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MEZUNIYET ONCESI TIP EGITIM PROGRAMININ AMACI

Programin amaci; elestirel ve yaratici disiinebilen, bilimsel yaklagimi 6zimsemis, Tirkiye'nin ve diinyanin saghk
sorunlarini bilen, mesleki ve profesyonel yaklasim bakimindan gerekli etik ilkelere ve yasal diizenlemelere uygunluk,
ekip calismasi ve etkin iletisim gibi unsurlari benimsemis, 6nleyici ve koruyucu hekimligi uygulayan ve savunan, birinci
basamak saglik hizmetinde sik karsilasilan veya nadir ancak yasami tehdit edici veya acil klinik durumlarin tanisini
koyabilen, tedavisini ve izlemini yapabilen, tip bilimi ve ilgili alanlarda teknolojiyi iyi kullanan, ¢alisma yasami boyunca,
surekli 6grenme ve kariyer gelisimi icin gerekli yeterlikleri edinmis, meslegine deger katabilen; lider hekimler
yetistirmektir.
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MEZUNIYET ONCESI TIP EGITiM PROGRAMI
YETKINLIK ve YETERLILIKLERI
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YETKiNLiK

ALANI YETKINLIK YETERLIK

1.1.1. Temel ve klinik bilimlerden, davranis bilimlerinden ve sosyal
bilimlerden edinmis oldugu bilgi, beceri, tutum ve
davranislari, yeterlikler biciminde butinlestirerek, koruma,
tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon siireclerinde, akilci, etkin,
hasta ve calisan sagligini goz 6niinde bulunduran, kalite
standartlarina uygun, givenli saghk hizmeti sunumu igin
kullanir.

1.1.2. Hasta yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrimi gézetmeden
bireyin sosyodemografik ve sosyokiltiirel geg¢misini de
dikkate alan biyopsikososyal bir yaklasim gosterir.

1.1.3. Saglk hizmeti sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgini
koruma ve gelistirmeyi dnceler.

1.1.4. Saghg etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve c¢evresel
faktorleri dikkate alarak; saglikhlik durumunun strdirilmesi
ve gelistirilmesi yonlinde galisir.

1.1.5. Saglik hizmet sunumunda, hem sagliga etki eden bolgesel ve
kiiresel oOlcekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin
degisiklikleri, hem kendisine basvuran kisilerin bireysel 6zellik
ve davranislarindaki degisimleri gbz 6ntinde bulundurur.

1.1.6. Hedef kitlenin ozelliklerini, ihtiyaglarini ve beklentilerini
taniyarak, saglikli/hasta bireylere ve yakinlarina ve diger saglik
calisanlarina saglik egitimi verir.

1.1. Tip Doktoru
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2.1.1. Meslegini yurutirken, hastanin onurunu gozeterek, etik ilkeler,
hak ve yasal sorumluluklar ve iyi hekimlik uygulamalari
cercevesinde ylksek nitelikli saghk bakimi sunma konusunda
kararli davranislarla gorevlerini ve yukamluliklerini yerine
getirir.

2.1. Profesyonel

2.1.2. Mesleki uygulamalarindaki kendi performansini, mesleki
donanimini g6z 6nlinde bulundurarak degerlendirir.

2.2.1. Saglk hizmeti sunumu sirasinda, saglk ekibi icinde, drnek
davranislar gosterir, liderlik yapar.

2.2.2. Yoneticisi oldugu saghk kurulusunda, saglik hizmetlerini
planlama, uygulama, ylritme, degerlendirme siireglerinde,
kaynaklari maliyet-etkin, toplum yararina ve mevzuata uygun
kullanir.

2.3.1. Birlikte saglk hizmeti sundugu saglik ekibi icinde, baska saglik
calisanlarinin gorev ve yikumliliklerinin farkinda olarak
olumlu iletisim kurar ve gerektiginde farkh ekip rollerini
Ustlenmek tizere uygun davranislar gosterir.

2.3.2. Mesleki uygulamalarinda, meslektaslari ve diger meslek
gruplari ile uyumlu ve etkin galisir.

Mesleki Degerler ve Yaklasimlar
2.2.Lider

2.3.Ekip Uyesi




Mesleki ve Bireysel Gelisim
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3.1. Bilim insani

3.2.Yasam Boyu

2.4.1.

2.4.2.

2.5.1.

2.5.2.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.
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Ozel yaklasim gerektiren ve farkli sosyokiiltiirel 6zelliklere
sahip birey ve gruplar dahil hasta, hasta yakinlari, saglk
calisanlari ve diger meslek gruplari, kurum ve kuruluslarla
etkili iletisim kurar.

Koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon siireclerinde,
hastayl karar verme mekanizmalarina ortak eden, hasta
merkezli bir yaklasim gosterir.

Toplum ve birey saghginin korunmasi ve gelistirilmesi icin,
saglk politikalarinin ve uygulamalarinin birey ve toplum saglik
gostergelerine etkisini degerlendirerek, sosyal glivenirlik ve
sosyal ylkumlilik ilkeleri cercevesinde, birey ve toplum
saghg ile ilgili saglhk hizmet sunumu, egitim ve danismanlik
sureclerinin tim bilesenler ile is birligi icinde iyilestirilmesini
savunur, planlayabilir ve yurutebilir.

Hekim fiziksel, ruhsal ve sosyal yonden kendi sagligini
korumaya ve gelistirmeye 6nem verir, bunun icin gerekenleri
yapar.

Hizmet sundugu nifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel
arastirma planlar, uygular ve elde ettigi sonuglari ve/veya
baska arastirmalarin sonuglarini toplumun yararina kullanir.
Meslegi ile ilgili glincel literatlr bilgisine ulasir, elestirel
degerlendirir ve klinik karar verme siirecinde, kanita dayal tip
ilkelerini uygular.

Saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yonelik calismalarinin
etkinligini artirmak igin bilisim teknolojilerini kullanir.
Bireysel ¢alisma ve 6grenme siireglerini ve kariyer gelisimini
etkili olarak yonetir.

Yeni bilgileri ve becerileri edinip mevcut bilgileri ve becerileri
ile entegre edebilir, mesleki durumlara uygulayabilir ve
boylece meslek yasami boyunca degisen kosullara uyum
saglayabilir.

Sundugu saglk hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru
ogrenme kaynaklarini secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
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KLINIK ONCESIi DONEM EGITiM - OGRETIM TASARIMI

Klinik &ncesi dénem, entegre kurullardan olusturan, Temel ve Klinik Entegre Dersleri, segmeli dersler ve YOK ortak
zorunlu derslerini icermektedir.

isU

istinye Tip Fakiiltesinde hem yatay hem de dikey entegrasyon saglayan “Entegre Egitim-Ogretim Modeli” uygulanir.

Entegre Egitim-Ogretim Modeli geregi, yiriitilen teorik dersler ve uygulamali egitimler bir biitiin olarak ele alinmakta,
tip ve iliskili insan bilimlerinin egitim ve 6gretimi farkl disiplinlerce es zamanli olarak islenen ders kurullari ile
ylritilmektedir.

Teorik dersler ve uygulamalarin yani sira, 8renen merkezli yaklasimla, paneller, “Probleme Dayali Ogrenim” (PDO),
entegre oturumlar, kiigiik grup egitimleri, olgu sunumlari, “Ozgiil Calisma Modiilleri” (OCM), bagimsiz ¢alisma, égrenci
sunumlari, similasyon ile egitim/6grenme yontemleri de program icerisinde yer almaktadir.

Klinik 6ncesi egitim-6gretim dénemi, Donem |, Il ve III'G kapsayan, agirlikli olarak temel ve klinik tip disiplinlerinin,
viicut-organ sistemleri veya cesitli temalar ¢ercevesinde yatay ve dikey olarak entegre edildigi ders kurullarinin yani
sira, 6grencileri, hekimlik uygulamalari ile beceri, tutum ve davranislar agisindan klinik egitim ve 6gretime hazirlayan
“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari” egitimini icerir.

Ogrenciler, ilgi alanlarina yénelik secmeli dersleri, yariyil esasina dayali olarak alabilir.

Dénem I: insan viicudunun yapisi ve isleyisi; molekiil, hiicre, doku, organ ve sistem diizeyinde

anlatilir. Mikroorganizmalarin genel 6zellikleri tanimlanir.

Tibbi Tibbi Tibbi Pasif Hareket ~ Aktif Hareket ~ Mikroorganizma-
Bilimlere Giris Bilimlere Giris Bilimlere Giris Sistemi Sistemi Kan-immiin
Kurulu-1 Kurulu-II Kurulu-111 Kurulu Kurulu Sistem Kurulu

Dénem II: insan viicudunun yapisi ve isleyisi; molekiil, hiicre, doku, organ ve sistem diizeyinde
anlatilir. Enfeksiyon etkeni mikroorganizmalarin 6zellikleri ve hastalik olusturma mekanizmalari
aciklanir. Patolojik bilimlere giris yapilir.

Sinir-Duyu Dolasim- Sindirim- Urogenital- Biyolojik Yasamin
Kurulu Solunum Metabolizma Endokrin Etkenler- Evreleri-1
Kurulu Kurulu Kurulu Savunma- Kurulu
Enflamasyon
Kurulu

Donem lll: Hastaliklarin etiyolojisi, fizyopatolojisi, genetik temelleri, klinik 6zellikleri, laboratuvar

tanisi ve tedavi yontemlerinin temelleri anlatilir.

Patolojik Kan, immiin Solunum ve Sinir-Duyu- Sindirim- Urogenital-
Bilimlere Giris Sistem ve Dolasim Lokomotor Metabolizma Endokrin
ve Yasamin  Timor Kurulu Kurulu Sistem Kurulu Kurulu Kurulu
Evreleri— Il
Kurulu
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EGiTIM KOORDINATORLUGU
BAS KOORDINATOR

Dénem IlI Koordinatori

Prof. Dr. Nuriye Tagdelen Fisgin
E-posta:nuriye fisgin@istinye.edu.ir

DONEM Il KOORDINATORLUGU

Dénem | Koordinatorii

Prof. Dr. Hikmet Kogak
E-posta:hikmet.kocak@istinye.edu.tr

Dénem Il Tiirkge Program Koordinatér Dénem Il Ingilizce Program Koordinatér
Yardimcisi Yardimcisi

Dr. Or. Uyesi Pinar Bostan Dr. Ogr. Uyesi llknur Dursun

E-posta;pinar.bostan@istinye.edu.tr E-posta: sibel.sensu@istinye.edu.fr.
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SECMELI DERS KURULU

Gorevi Ad-Soyad iletisim Bilgileri
Kurul Baskani Prof. Dr. Hikmet Kogak hikmet.kocak@istinye.edu.tr
Kurul Baskan Yardimcisi Dog. Dr. Huri Dedeakayogullari huri.bulut@istinye.edu.tr

LABORATUVAR KURULU

Gorevi Adi, Soyadi iletisim Bilgileri
Kurul Baskani Tolga Simru Tugrul ttugrul@istinye.edu.tr
Kurul Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Hikmet Kogak hikmet.kocak@istinye.edu.tr

MESLEKI ve KLINiK BECERI KURULU

Gorevi Adi, Soyadi iletisim Bilgileri
Kurul Baskani Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karis denizhan.karis@istinye.edu.tr

Kurul Baskan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Ayhan Mehmetoglu ayhan.mehmetoglu@istinye.edu.tr
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DONEM Il AKADEMIK TAKVIMI

TIP201 TEMEL ve KLINiK ENTEGRE DERS

isU

Dolasim-Solunum Sl
Kurul Adi Sinir-Duyu Kurulu Metabolizma
Kurulu
Kurulu
Kurul Siiresi 6 Hafta 6 Hafta 5 Hafta
Kurul Baslangici 02 Ekim 2023 13 Kasim 2023 25 Aralik 2023
Kurul Bitisi 10 Kasim 2023 22 Aralik 2023 26 Ocak 2024
Kurul Sonu Sinavi 09-10 Kasim 2023 21-22 Aralik 2023 25-26 Ocak 2024
Ogrenci Sunumlari 6 Kasim 2023 8 Aralik 2023 23 Ocak 2024
Kurul Sonu  Degerlendirme o\ 2023 8 Aralik 2023 23 Ocak 2024

Toplantisi
Giiz donemi Yariyil Sinavi Haftasi: 29 Ocak-05 Subat 2024

BOLUM/PROGRAM SECMELi DERSLERI

Ders Secim Haftasi 9-13 Ekim 2023
Derslerin Baglangici 16 Ekim 2023
Ekle/Birak Haftasi 16-20 Ekim 2023
Ara Sinav Haftasi 1-9 Aralik 2023
Derslerin Bitimi 19 Ocak 2024
Final Sinavi Haftasi 20-31 Ocak 2024
Biitiinleme Sinavi Haftasi 13-14 Subat 2024

ARA TATIL: 12 Subat 2024-23 Subat 2024

TIP201 TEMEL ve KLINiK ENTEGRE DERS

Biyolojik Etkenler-

.. . Yasamin
Urogenital- Savunma- .
Kurul Adi . Evreleri-I
Endokrin Kurulu Enflamasyon
Kurulu
Kurulu
Kurul Siiresi 5 Hafta 6 Hafta 5 Hafta
Kurul Baslangici 26 Subat 2024 01 Nisan 2024 13 Mayis 2024
Kurul Bitigi 29 Mart 2024 10 Mayis 2024 14 Haziran 2024
Kurul Sonu Sinavi 29 Mart 2024 10 Mayis 2024 14 Haziran 2024
Ogrenci Sunumlari 25 Mart 2024 6 Mayis 2024 09 Haziran 2024
Kurul ~Sonu  Degerlendirme .\ 5024 6 Mayis 2024 09 Haziran 2024

Toplantisi
Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari Telafi Haftasi: 24 Haziran 2024
Bahar Donemi Yariyil Sinavi Haftasi: 01-08 Temmuz 2024

Nesnel Yapilandirilmis Beceri Sinavi Haftasi:

Biitiinleme Sinavi Haftasi: 29 Temmuz 2024

BOLUM/PROGRAM SECMELi DERSLERI

=
w
2
He)
(=]
P
<
I
<
P

Ders Se¢im Haftasi 19-23 Subat 2024
Derslerin Baglangici 26 Subat 2024
Ekle/Birak Haftasi 26 Subat - 1 Mart 2024
Ara Sinav Haftasi 15-19 Nisan 2024
Derslerin Bitimi 31 Mayis 2024

Final Sinavi Haftasi 1-12 Haziran 2024

Butiinleme Sinavi Haftasi 28 Haziran-1 Temmuz 2024
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DONEM Il DERS PLANI

Doénem Il, TIP201 kodlu Temel ve Klinik Entegre ders kapsaminda verilen kurul derslerini ve bélim/program segmeli

derslerini igerir.

Ogrenciler yil boyunca toplam 62 AKTS’lik ders almalidir. Dénem II'de Temel ve Klinik Entegre derslerin toplam AKTS
degeri 50’dir. Ogrenciler yil boyunca toplam 10 AKTS degerinde secmeli ders ve 1’er AKTS degerinde istinyelilik
Manifestosu 3 ve 4 derslerini alarak 62 AKTS'yi tamamlar.

Bolim/program secmeli derslerin izlencesi istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nin web sitesinde yayimlanir (Bkz.
https://medicine.istinye.edu.tr/tr/egitim/undergraduate/ders-plani ).

TIP201 TEMEL ve KLINIK ENTEGRE DERS

Uygulama (saat)

Ders Kodu Kurul Adi Hafta | Teorik (saat) LAB MBU AKTS
Sinir-Duyu 6 95 21 -
Dolasim-Solunum 6 61 16 -
Sindirim-Metabolizma 5 85 16 -

TiEg01 Urogenital-Endokrin 5 91 15 16 >0
Biyolojik Etkenler-Savunma-Enflamasyon | 6 76 28 8
Yasamin Evreleri-I 5 75 10 8

BOLUM/PROGRAM SECMELI DERSLERI

Ders Kodu Ders Adi Hafta | Teorik (saat) | Uygulama (saat) | AKTS
UNIXXX Universite Secmeli 14 28 - 5
UNIXXX Universite Secmeli 14 28 - 5
ISTINYELILIK MANIFESTOSU

Ders Kodu Ders Adi Hafta | Teorik (saat) | Uygulama (saat) | AKTS
SEG003 istinyelilik Manifestosu 3 14 28 - 1
SEG004 istinyelilik Manifestosu 4 14 28 - 1
Toplam AKTS 62

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi, LAB: Laboratuvar, MBU: Mesleki Beceri Uygulamasi
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DONEM Il TIP201 TEMEL ve KLINIK ENTEGRE DERSININ AMACI

isU

Do6nem Il egitim programinda, 6grencilerin;

e Ogrencilere anatomi, histoloji ve embriyoloji, fizyoloji, biyofizik, biyokimyanin sistem ve multi-sistem
diizeyinde normal yapi ve islevlerin klinikle iliskilendirilerek anlatilmasi,

e vyasamin farkl evrelerindeki degisikliklerin Kadin Hastaliklari ve Dogum, Cocuk Sagligi ve Hastaliklari dersleri
ile entegre edilerek anlatilmasi,

e biyoistatistik biliminin tipta yerinin ve kullanim alanlarinin 6neminin vurgulanmasi,

e mikrobiyoloji ve immiinoloji, patoloji ve farmakoloji tarafindan klinik déneme hazirlk bilgilerinin verilmesi,

e oOgrencilerin hekimlik bilgi becerilerini kazanmasi amaglanmaktadir.

11
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isU

DONEM I TIP201 TEMEL ve KLINIK ENTEGRE DERSININ

OGRENIM CIKTILARI
Ogrenim Ciktisi

Organizmayi olusturan sistemlerin normal yapi ve islevlerini aciklayabilir,

Sistem ve multisistem diizeyinde karsilastigi genel klinik durumlari taniyabilir,

Hastalik etkenlerini ve bu etkenlere verilen hiicresel yanitlari agiklayabilir,

Bagisiklik sistemine ait organlarin yapisi ve islevini agiklayabilir ve klinik durumlarla iliskilendirebilir,
Farmakodinamik ve farmakokinetik ile ilgili temel kavramlari agiklayabilir,

Patolojinin tibbi bilimlerdeki yerini, uygulama alanlarini, hastaliklara ait bulgulari ve kullanimini dogru
terminoloji ile ifade edebilir

Yasamin farkli evrelerindeki degisiklikleri klinik durumlarla iliskilendirebilir

Biyoistatistik bilimi tanir ve yontemlerini ¢alismalarinda kullanabilir

Teorik derslerdeki 6grenilenleri laboratuvar uygulamalariyla pekistirebilir

Saglik hizmeti sunumuna temel olusturacak mesleki becerileri uygulayabilir (MDU)

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir (SUNUM)

Temel laboratuvar kurallarina, guvenligine ve biyolojik materyalle calisma ilkelerine uygun tutum ve

davranislari sergiler

12
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OGRENCiI SUNUMLARI

Ogrenciler, her akademik yilda bir sunum yapar. Kurul éncesinde, kurulda ders veren 6gretim liyelerinden ders saati
dagilimina gore belirlenen sayida sunum konusu talep edilir. Kurul tanitim dersinde, kura yontemi ile o kurulda sunum
yapacak 6grenciler ve yapacaklari sunum konulari belirlenir ve 6grencilere duyurulur.

ISU

Ogrenci sunumlari, kurulun son iki haftasinda, ders programinda ilan edilen tarihte, 6grencilerin ve en az iki jiiri Giyesinin
katihmi ile gergeklestirilir.

Ogrenci sunumlari, en az iki jiiri yesi tarafindan, “Kisisel Performans Degerlendirme Formu” kullanilarak degerlendirilir
ve jiiri tiyelerinin verdikleri notlarin ortalamasi alinarak, 6grencinin sunum notu olusur. Ogrenci sunum notunun yilsonu
basari puanina katkisi %5 oranindadir.
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ISTINYE UNIVERSITESI

TIP FAKULTESI
KiSISEL PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU

Kurul Adi:
Sunum Bashig::
Ogrenci No:
Ogrenci Adi:
Ogrenci sunumunu asagidaki kriterlere qore degerlendiriniz.
Degerlendirme Kriterleri Puan Puanlama

iletisim Becerisi

Ogrencinin kilik-kiyafeti, durusu, konusmasi ve anlatim tarzi sunum igin 5
uygundu

igerik

1. Amag ve hedefleri iceren bir giris yapti 10
2. Konuyu uygun érneklerle agikladi 10
3. Sunumda konu siralamasi ve aralardaki gegisler uygundu 10
4. Sunumun konu butlnligu ve uyumu anlasilirdi 10
5. Sunumun uzunlugu ve zamanlamasi yeterliydi 10
6. Kelime secimleri (icerige uygun) ve kullanimi dogruydu 10
7. Sunum neleri bilmem gerektigini anlamama yardim etti 15
Teknik

1. Gorsel ve igitsel araglari iyi kullandi

2. Sesi duyulur tonda, emin ve kontrolliydu

3. Akici bir sekilde, yazili metinden bagimsiz sunum yapti 10

TOPLAM 100

Degerlendiren Ogretim Uyesi:
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MESLEKI VE KLINIK BECERI UYGULAMALARI
AMAC VE OGRENiIM HEDEFLERI
Amag:

isU

Mesleki ve klinik beceri uygulamalarinin amaci klinik 6ncesi dénemde 6grencilere temel tibbi beceri ve tutumlari
kazandirmaktr.

Ogrenim Hedefleri:
Mesleki ve klinik beceri uygulamalari ile 6grencilere;

e El yikama becerisi,

e Sargi-bandaj uygulama becerisi,

e Servikal collar (boyunluk) takma becerisi,

e Hava yolundaki yabanci cismi ¢ikarmaya yonelik ilk yardim yapma becerisi,
e Glukometre ile kan sekeri 6lciimi yapma ve degerlendirebilme becerisi,
e Kan basinci 6lcme becerisi

e Intradermal enjeksiyon yapma becerisi,

e Subkutan enjeksiyon yapma becerisi,

e intramuskiiler enjeksiyon yapma becerisi,

e intravendz enjeksiyon yapma becerisi,

e Damar yolu agma becerisi,

e Kardiyovaskiler sistem muayenesi yapma becerisi,

e EKG cekebilme ve degerlendirebilme becerisi,

e Solunum sistemi muayenesi yapma becerisi,

e Rinne-Weber ve Schwabach testleri uygulama becerisi,

e Ylzeyel sttur atma ve alma becerisi,

kazandirilmasi hedeflenir.

UYGULAMA iCERIGI, PLANI ve DEGERLENDIRMESI

”r

Mesleki ve klinik beceri uygulamalari “Tibbi Beceri ve Simiilasyon Laboratuvari”’nda gerceklestirilir. Ogrenciler manken
ve simiile hastalar lzerinde invaziv ve non invaziv islemler uygular, tibbi 6yki alir, fizik muayene yapar. Egitim-6gretim
yili boyunca yapilacak beceri uygulamalari, web sitesinde yayimlanan veya dénem koordinatorliklerince iletilen

“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulama Rehberi”’nde yer alir. Mesleki ve klinik beceri uygulamalari takvimi ders
programinda duyurulur.

Ogrencilerin mesleki ve klinik beceri uygulamalarindaki performansi beceri karnelerine islenir. Ogrencilerin egitim-
ogretim yili boyunca tanimlanmis tim becerilerden yeterlilik saglamasi gerekmektedir. Yil veya yariyil sonunda,
akademik takvimde belirtilen tarih araliginda mesleki ve klinik beceri uygulamalari icin telafi haftasi dizenlenerek
ogrencilere eksiklerini tamamlama firsati sunulur. Mesleki ve klinik beceri uygulamalarinda %80 devam zorunlulugu
vardir. Programlanmis egitim donemi boyunca, devami %80’den az olan 6grenciler telafi programina giremezler ve
karnedeki eksikliklerini tamamlayamazlar. Devamsiz olmayip beceri karnesi eksik olan 6grencilerin telafi programinda
karnelerini tamamlamalari zorunludur.

Mesleki ve klinik beceri uygulamalarinda 6grencilerin performansi yariyil sonunda yapilan Nesnel Yapilandiriimis Beceri
Sinavi (NYBS) ile degerlendirilir. NYBS’nin yil sonu basari notuna etkisi %10’dur. Devam kosulunu veya karne yeterliligini
saglayamayan 6grenci NYBS'ye giremez.
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Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari (MBU)- Uygulama Plani

SN El| Yikama Becerisi Tibbi bilimlere giris Il
g Sargi-Bandaj Uygulama Becerisi Tibbi bilimlere giris Il
A3 Servikal Collar (Boyunluk) Takma Becerisi Tibbi bilimlere giris Il
(=)

Hava Yolundaki Yabanci Cismi Cikarmaya Yonelik Ilk Yardim Yapma  Tibbi bilimlere giris Il
Becerisi

Rinne-Weber ve Schwabach Testleri Uygulayabilme Becerisi Yasamin evreleri

Kan Basinci Olgme Becerisi Biyolojik Etkenler- Savunma-Enflamasyon

intradermal Enjeksiyon Yapma Becerisi Biyolojik Etkenler- Savunma-Enflamasyon

Subkutan Enjeksiyon Yapma Becerisi Biyolojik Etkenler- Savunma-Enflamasyon

intramuskdiler Enjeksiyon Yapma Becerisi Biyolojik Etkenler- Savunma-Enflamasyon

intravendz Enjeksiyon Yapma Becerisi Biyolojik Etkenler- Savunma-Enflamasyon

Damar Yolu A¢gma Becerisi Urogenital-Endokrin
v |  Kuu_|

Kardiyovaskiler Sistem Muayenesi Patolojik Bilimlere Giris Il ve Yasamin

Evreleri Il

EKG Cekebilme ve Degerlendirebilme Becerisi Dolasim-Solunum

Solunum Sistemi Muayenesi Dolasim-Solunum

Rinne-Weber ve Schwabach Testleri Uygulayabilme Becerisi Sinir-Duyu-Lokomotor

Yizeyel SGtur Atabilme ve Alabilme Becerisi Sindirim-Metabolizma

Jinekolojik Muayene Yapma Becerisi Urogenital-Endokrin

Gebe Muayenesi Yapma Becerisi Urogenital-Endokrin

“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari Degerlendirme Formu”nun bir 6rnegi asagida verilmistir.
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DAMAR YOLU ACABILME BECERISI

Ogrencinin Adi-Soyadi:

Ogrenci No:

AMAC: Beceri basamaklarini dogru ve uygun sirada uygulayarak damar yolu agabilme becerisini

kazanmak

GEREKLI MALZEMELER: Turnike, steril tampon, intravenéz kaniil, eldiven, dezenfektan soliisyon, flaster,
tedavi musambasi

5 | 2
2| s
BASAMAKLAR 5 | 3
2|3
2 >
o]
1. Ellerini yikadi
2. Kullanilacak malzemeleri kontrol etti, bir tedavi tepsisi icinde hazirladi
3. isim-soyisim sorarak hastayi dogruladi ve islemi hastaya acikladi
4. Kullanilacak uygun veni ve uygun intraveno6z kanili belirledi
5. Belirlenen bolgenin altina tedavi musambasi koydu
6. Tek kullanimlik eldiven giydi
7. Turnikeyi, arter kan akimini engellemeyecek sekilde uygulanacak venin 10 cm
yukarisindan bagladi
8. Antiseptik madde iceren tampon ile vene girilecek bolgeyi yukaridan asagiya
dogru veya dairesel olarak sildi
9. intravendz kaniilii paketinden cikartti, kapagini acti
10. Pasif el ile, kol veya eli desteklenip vene girilecek bolgenin altindan basparmagi
ile cildi asagiya dogru cekerek gerdi
11. Kandlin keskin ucu yukariya bakacak sekilde, vene girilecek bdlgenin 1 cm
altindan, dnce ven dogrultusunda 30-45%lik aciile cilde girdi, ardindan 15%lik agl
ile vene girdi
12. Kaniliin ucunda kan goériiniinceye dek vende ilerledi
13. Kandlin ucundan kan gelmezse, kanili damar yonilinde ilerletti (eger damar
duvari delinip diger tarafa gecilirse yeni bir kanul ile farkli noktadan girilir)
14. Kanilin ucundan kan gelince pasif elin basparmagi ile venin st kismindan
bastirarak aktif el ile kanGlin icteki igne kismini birka¢g milimetre cekti
15. Kandli kilavuz Gizerinden kaydirilarak sonuna kadar ilerletti
16. Turnikeyi ¢ozdi, kanullin icindeki metal igneyi cikartti, tedavi tepsisine birakti
17. Vene baski yapan eli oynatmadan kaniiliin arkasina kapak kapatti
18. Kanili flasterle cilt Gizerine tespit etti
19. Tedavi tepsisini tedavi odasina gotirdi, kullanilan ara¢ ve gereci tibbi atik
kutusuna att
20. Eldivenleri gikardi, tibbi atik kutusuna atti
21. Damar yolunun hangi bolgede acildigini kaydetti
22. Ellerini yikadi
Degerlendiren Ogretim Uyesi Adi-Soyadi:
Tarih:
imza:
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OzGUL CALISMA MODULU
DIKEY KORIDOR-1: iSTINYE TIP HEKIMLIK YOLCULUGUM

isU

Bu egitim programi bileseni, Donem I'den Dénem VI'ya kadar, bir 6zgll ¢alisma moduli (“specific study module”)
olarak, dikey koridor niteliginde, gliz ve bahar yariyillarini kapsayan; asagidaki alt bilesenlerden ve temalarindan,
0grenme yontemlerinden ve 6grenme ortamlarindan olusan;

Dikey Koridor bileseni ve alt bilesenler ve temalari,

e Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum
o DI-DllI: Erken Klinik Temas
=  DI-Toplumla Temas
= DIl-Koruyucu Hekimlikle Temas
= DIll-Klinik Ortamlarla Tanisma-1
o DIV-DVI: Klinik Hekimlikle Temas
= DIV-Klinik Ortamlarla Tanisma-2
= DV-Hekimlik Deneyimleri
= DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik
e Ogrenme ydntemleri
o Saha gezileri/ziyaretleri, 6zel etkinlik glinleri, seminerler, deneyim aktarimlari, hastane oryantasyonu,
vb.,
e Ogrenme ortamlari
o Derslikler, uzun déonem bakimevleri, birinci basamak hizmeti ortamlari, meslek kuruluslari ve klinik
(ayaktan ve yatan hasta klinikleri, acil birimleri, klinik laboratuvarlar, dezenfeksiyon-sterilizasyon birimi,
kan merkezi, eczane, vb.) ortamlar,

ve Ogrencinin “yonlendirilmis bagimsiz 6grenen” (“directed self-learner”) oldugu 6grenme etkinliklerini
kapsamaktadir.

AMAC

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum

AMAC

DI-DVI: Ogrencinin, kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilmesi, kariyer gelisimini planlayabilmesi ve kendi

basarimini degerlendirebilmesi igin firsatlar yaratmak amaciyla;

1. DI-Toplumla Temas: Saglik hizmetlerinin topluma katkisi ve 6nemi hakkindaki farkindaligini saglamaktir.

2. DIlI-Koruyucu Hekimlikle Temas: Saglikli birey ve toplumla is birliginin, koruyucu saglik hizmetlerinin ve meslek
orglutlerinin 6Gnemi hakkinda farkindaligi saglamaktir.

3. DIlI-Klinik Ortamlarla Tanisma-1: Klinik ortamlari tanimasini (ayaktan ve yatan hasta klinikleri, acil birimleri)
saglamaktir.

4. DIV-Klinik Ortamlarla Tanisma-2: Klinik ortamlarin genelini destekleyen spesifik birimlerle olan temasi
artirmaktir (klinik laboratuvarlar, dezenfeksiyon-sterilizasyon birimi, kan merkezi, eczane).

5. DV-Hekimlik Deneyimleri: Saglik hizmet sunumunda hekimlerin yasadiklari deneyimlerin aktariimasi
sonucunda, hekimlik yolundaki farkindaligi artirmak, farkli kariyer segeneklerini tanimasini saglamak, tipta
mezuniyet sonrasi egitim ilgi alanlarini belirlemesini saglamaktir.

6. DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik: Kritik yeterlikler (koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon) etik
ilkeler, yasal diizenlemeler, saglk kurulusu ve galisanlarinin yonetimi ile ilgili donanimlarini gézden gegirmesini
saglamaktir.
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OGRENIM CIKTILARI

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum

OGRENME CIKTILARI

1. DI-Toplumla Temas:
1.1. Saglik hizmetlerinin topluma katkisinin ve 6neminin farkindadir. Saglik calisanlariyla gortisme yapabilir, bu
konularda refleksiyon yapabilir.
1.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

2. DIlI-Koruyucu Hekimlikle Temas:

2.1. Saghkli birey ve toplumla is birliginin, koruyucu saglik hizmetlerinin ve meslek oérgitlerinin dGneminin
farkindadir. Saglik calisanlariyla gériisme yapabilir, bu konularda refleksiyon yapabilir.

2.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

3. DIlI-Klinik Ortamlarla Tanigma-1:

3.1. Klinik ortamlarda hasta-hekim iletisiminin dGneminin farkindadir. Saglik calisanlarini, isbasinda, hasta-hekim
iletisimi bakimindan goézlemler, bu konularda refleksiyon yapabilir.

3.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

4. DIV-Klinik Ortamlarla Tanigma-2:

4.1. Klinik ortamlarda saglik ekibinin kendi aralarindaki olumlu/destekleyici iletisimin ve saglk hizmetinde
nitelikli isleyisin 6neminin farkindadir. Saglik ekibinin kendi arasindaki iletisimini ve saglik hizmeti isleyisini,
is ortaminda ve is basinda gozlemler, saglik calisanlari ile gbriisme yapabilir ve bu konularda refleksiyon
yapabilir.

4.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

5. DV-Hekimlik Deneyimleri:
5.1. Saghk hizmet sunumunda hekim deneyiminin 6neminin farkindadir.
5.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

6. DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik:

6.1. Saglik hizmet sunumunda (koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon, etik ilkelere, yasal diizenlemelere,
saglik kurulusu ve calisanlariyla ilgili iyi ybnetisim ilkelerine uygun ¢alisima,) kendi 6grenme
gereksinimlerini belirleyebilir, kariyer gelisimini planlayabilir ve basarimini degerlendirebilir.

6.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.
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ISLEYIS

On Egitimler, On Kosullar ve Hazir Bulunusluk Diizeyi
e DIl-Koruyucu Hekimlikle Temas:
o Dl egitimini tamamlamis olacaktr.
o Saha gezilerinde, 6grenci “ziyaretci/gézlemci” stattisindedir.

Egitim Programinin Siiresi
e DIl-Koruyucu Hekimlikle Temas:

O (4+1 saat) x 2 + (2+1 saat)=13 saat Ogrenci Is Yiki

o 2 saha ziyareti, 1 seminer (2 saatlik); OD ve PD faaliyet siireleri.
= “Birinci Basamak Saglik Hizmeti Ortamlari, Kizilay Kan Merkezi”
= “Meslek Kuruluslari Semineri”

Saha ziyaretlerinin ve klinik ortam ziyaretlerinin organizasyonu

e Dikey Koridor Koordinatérliigii, Dénem Koordinatorliigii ve gereginde “Dis Egitim Kurumlari Egitim is Birligi
Komisyonu”yla (ve Liv Kurumsal iletisim) is birligi icinde, Dekanlik tarafindan yapilacaktir.

e Dikey Koridor Koordinatorligii/Dénem Koordinatorligi tarafindan, saha ve klinik ortam ziyaretlerine iliskin,
kurum adlari, adresleri, tanitim bilgileri ve gerekli gorilirse ziyaret kosullari, zamanlari duyurulacaktir.

e Ulasim icin 6zel bir diizenleme yapilmayacaktir; bireysel veya var olan servisler kullanilacaktir.

e Dikey Koridor faaliyetleri cercevesindeki saha ve klinik ortam ziyaretlerinde, 6grenci “ziyaretgi/gozlemci”
statUslindedir.

Seminer, ders, derslik organizasyonlari
e Dikey Koridor Koordinatorliigii ve Donem KoordinatorlGgi is birligiyle yapilacaktir.

Egitimi Alacak Ogrenci Gruplarinin Organizasyonu

e Doénem Koordinatorliigii ve Dikey Koridor Koordinatérligii tarafindan yapilacaktir. Degerlendirici Ogretim Uyesi

listesiyle eslestirilecektir.

e Donem Koordinatoérligi ve Dikey Koridor Koordinatorligii tarafindan duyurulacaktir.

e ilk ic dénemde, seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler disindaki etkinlikler igin,
Tirkge ve ingilizce programdan birer 6grenci eslestirilecek ve portfolyoda belirtilen bazi béliimleri ortak
¢alismayla dolduracaklardir.

e Seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler icin, uzaktan, cevrimici/cevrimdisi egitimin

tercih edilmesi durumunda, ayri 6grenci gruplari olusturulmayacaktir.

Zorunlu 6n egitimlerin ve 6n kosullarin diizenlenmesi
e Dikey Koridor Koordinatoérliigii ve Dénem KoordinatorlGgu is birligiyle yapilacaktir.

Dikey Koridor DI-DVI egitim programi takvimlerinin duyurulmasi
e Dikey Koridor Koordinatorliigli ve Dénem Koordinatorllgi is birligiyle yapilacaktir.
Devam zorunlulugu
e Katimin zorunlu oldugu belirtilenler disindaki faaliyetler icin, devam zorunlulugu bakimindan ilgili egitim
yonergesindeki kosullar gecerlidir.
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Siireli belge yonetiminde maksimum zaman aralig
o Dlligin:

= DII: 2 saha ziyareti, 1 seminer; 3 Portfolyo Saha-Ortam Ziyareti/Etkinlik Katilimi Refleksiyon Formu
doldurulacaktir. 1 Portfolyo Ara Oz Degerlendirme Formu doldurulacaktr.
= Ogrenciler, donem icindeki faaliyetleri tamamlandiktan sonra, o dénemde doldurduklari
portfolyo formlarini, degerlendiriciye, 20 gilin icinde, yazili/imzali olarak elden, imza karsiliginda
teslim eder.
= Degerlendirici, “Odrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi” ve “Degerlendirme Sonug Listesi” ni
kullanarak, 20 giin icinde degerlendirmesini tamamlar.
= Degerlendirici, tim 6grencilerden formlari topladiktan ve degerlendirmesini tamamladiktan
sonra;
o “Odrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi”n,
e “Degerlendirme Sonug Listesi”ni,
o “Odrenci Portfolyo Formlari”ni,
Dénem Koordinatorliigi’ne, son ders kurulunun son haftasinda, imza karsiligl elden teslim eder.
= Donem KoordinatorlGgii’nce teslim alinan tim belgeler, arsivienmek lzere, Tip Egitimi
Sekreterligi’ne son kurulun son giint teslim edilir.

Olgme Degerlendirmenin Yiiriitiilmesi
Dikey Koridor Koordinatérliigli ve Dénem Koordinatorllgii is birligiyle, asagida ilgili bolimde belirtildigi bicimde
diizenlenerek yurutilecektir.
Ogrenci portfolyolari birer kopya, portfolyo formlari ikiser kopya olarak dgrenciye iletilecektir. Ogrenci
tarafindan, portfolyo formlarinin her iki kopyasi da doldurulacak ve imzalanacaktir. Bir kopyasi “Degerlendirici
Ogretim Uyesi”ne teslim edilecek, digeri 6grencide kalacaktir.
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OLCME DEGERLENDIRME

iISUTF-MOTEP DI-DVI'da uygulanan élgme-degerlendirme prosediirleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Egitim . Ogrenme Ogrenme
J . Ogrenme Alanlari “g . :
Evresi Yontemleri Ortamlan

Olgme-Degerlendirme

Yontemleri
TD, BC, DK2-TD-PL, DK3-  DR-ANK-106,
i . CSS, AUS, BD, US, PF
UE, BC SL:104/B NYBS
0S, DK1-SZ-EK-BC, DK2- DR-ANK-106,
FT, BC Saha KPD, PF
£ Tumi ANK Tuma
=§ TD, DK-1-SM, BC DR-ANK-Z09 CSS, AUS, BD, US
= UE, BC SL:104/B NYBS
S 0S, BC, DK1-SZ-EK-SM DR-ANK-Z04, KPD, PF
0 BC Saha
= Tumd ANK Tami
= 7D, BG, FE,g’dDKl'TD’ DR-ANK-Z04 CSS, AUS, BD, US
UE, PDO, BC SL:104/A NYBS
0s, PDO, BC, DK1-SZ- DR-ANK-Z04,
EKBC . KPD, CSS, AUS, BD, PF
Timii ANK Tumii
TD, OT, UE, HD, BC iSUH CSS, NYSS, SS, OzD
UE, BC iSUH iBPD, OzD
£ UE, BC, DK1-SZ-BC iSUH iBPD, OzD, PF
= Timii iSUH Timil
o TD, OT, UE, HD, BC, - .
iSUH NY. D, GV
I_E DK1-SM.GRBC sU CSS, NYSS, SS, 0zD, G
= UE, BC iSUH iBPD, OzD
UE, BC, DK1-SM-GR-BC iSUH iBPD, OzD, PF, GV
Tumii iSUH Tumii
GAP, AP, OS, DK1-SM iSUH, BBSK, DR BK, IDF, PF, GV

*TD: Teorik Ders/Anlaim/Sunu, 0S: Ogrenci Sunulari, DK1-: Dikey Koridor 1, DK2-: Dikey Koridor 2, DK3-: Dikey Koridor 3, OT: interaktif Olgu Tartismasi, UE:
Hasta Basinda/Klinik Ortamda Uygulamali Egitim, BC: Bagimsiz Calisma, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bogluk Doldurma, US: Uygulamali Sinav, HD: Hasta Dosyasi
Hazirlama/Sunum/Tartisma, SZ: Saha Ziyareti, ET: Etkinlik Katilimi, GR: Gériisme, SM: Seminer, EO: Entegre Oturum, PL: Panel, FT: Film Tartismasi, CSS: Coktan
Se¢cmeli Sinav, NYBS: Nesnel Yapilandirilmig Beceri Sinavi, NYSS: Nesnel Yapilandirilmig S6zlii Sinav, SS: Sozlii Sinav, PF: Portfolyo, (Saha-ortam ziyareti/Etkinlik
katilimi Refleksiyon Formu, Oz Degerlendirme Formu, GV: Gorev, Ara Oz Degerlendirme Formu, Gelecege Yonelik Oz Degerlendirme Formu,), KPD: Kisisel
Performans Degerlendirme, iBPD: is Basinda Performans Degerlendirme, GAP: Gozetim Altinda Performans, AP: Arastirma Projesi, OzD: Oz Degerlendirme,
DR: Derslik, ANK-: Ana Kampiis Derslikleri- , SL: Simiilasyon Laboratuvari, iSUH: istinye Universitesi Egitim ve Arastirma Hastaneleri, BBSK: Birinci Basamak

Saghk Kuruluslari, BK: Beceri Karnesi, iDF: intérn Degerlendirme Formu.

Dénem Il'de dlgme degerlendirme prosediirleri kapsaminda uygulanan sinavlar “istinye Universitesi Tip Fakiiltesi
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénergesi”’nde belirtilen esaslar cercevesinde diizenlenir. Ogrenciler yil boyunca alti adet
“Kurul Sinavi”, gliz yariyili sonunda “Giz Yariyil Sonu Sinavi”, bahar yariyili sonunda “Bahar Yariyil Sonu Sinavi” ve
“Nesnel Yapilandirilmis Beceri Sinavi”’na girer. Ogrenciler ayrica yil boyunca bir adet 6grenci sunumu yapar ve Dikey
Koridor-1 kapsaminda belirlenen etkinliklere katilir ve saha ziyaretleri yapar. Ogrenci sunumlari en az iki kisiden olusan
juri tarafindan “Kisisel Performans Degerlendirme Formu” ile degerlendirilir (Bkz. Ogrenci Sunumlari). Dikey Koridor-1
kapsaminda Ogrenci katildigi etkinlikler ve saha ziyaretlerine iliskin “Refleksiyon Formu” doldurur, ilgili formlar
degerlendirici 6gretim lyesi tarafindan degerlendirilip notlandirilir (Bkz. Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye

Tip Hekimlik Yolculugum).
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Ogrencilerin, sinavlara girememesi durumunda, “istinye Universitesi Mazeret Sinavi Uygulama Esaslar’”nda (bkz.
https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler) belirtilen kosullara uygunluga gére mazeret sinavi

(MS) diizenlenir. Mazeret sinavinin uygulanma bicimi ve icerigi Olcme ve Degerlendirme Kurulu’nun dnerisi ile Dekanlik
tarafindan belirlenir. Mazeret sinavi, mazeret nedeniyle girilemeyen sinavdan farkhlik (agk. agik uglu soru, bosluk
doldurma gibi) gosterebilir. Mazeret sinavinin “Yil Sonu Basari Notu”na katkisi, yerine gectigi sinavin etki orani ile
aynidir. Mazeret sinavlari icin mazeret sinavi hakki yoktur.

D6nem boyunca girilen sinavlardan ve yapilan degerlendirmelerden elde edilen notlar ve bu notlarin “Yil Sonu Basari
Notu”na etkisi asagidaki tabloda verilmistir.

Sinav/ Degerlendirme

Yontemi Adi

Not Tiirii ve Kisaltmasi

Agiklama
(Metin, Formiil)

Not Araligi

Kurul Sinavi Kurul Sinavi Notu (KSN) | KSN her bir kurul sonunda yapilan sinavlardan elde edilir. 0-100
KS’da kullanilan degerlendirme yontemi soru tipi ve soru
sayilari kurul degerlendirme matrisinde gosterilmistir.
Ders Kurullari Basan | Egitim yili icinde vyapilan teorik ve yapilandiriimig 0-100
Notu (DKBN) uygulama sinavlarindan olusan, tim  KSN’lerin
ortalamasidir.
Gliz Yariyil Sonu Sinavi Gliz Yariyil Sinavi Notu | Guiz yariyili ve Bahar yariyili sonunda yapilir. 100 sorudan 0-100
(GYSN) olusur. Her bir kurulda verilen derslerin yariyil sinavina
Bahar Yariyil Sonu Sinavi | Bahar Yariyil Sinavi Notu | katkisi kurul o6lgme-degerlendirme matrisinde
(BYSN) gosterilmistir.
Final Notu (FN) GYSN’nin %50’si ile BYSN’nin %50’si toplanarak elde 0-100
edilir.
Biitiinleme Sinavi Biitiinleme Sinavi Notu | Her bir kurulda verilen derslerin bitlinleme sinavina 0-100
(BSN) katkisi kurul degerlendirme matrisinde gosterilmistir.
Mazeret Sinavi Mazeret Sinavi Notu | Mazeret hakki taninan sinav notunun yerine geger. 0-100
(MSN)
Ogrenci Sunumu Ogrenci Sunumu Notu | Kisisel Performans Degerlendirme Formu kullanilarak en 0-100
(6SN) az iki kisiden olusan juri tarafindan verilen notlarin
ortalamasi alinarak elde edilir.
Nesnel Yapilandirilmis | Nesnel Yapilandirilmis | NYBS Kontrol Listesi kullanilarak degerlendirilir. 0-100
Beceri Sinavi Beceri Sinavi  Notu
(NYBSN)
Portfolyo Dikey Koridor-1 | Dikey Koridor-1: Klinik Ortamlarla Tanisma-I kapsaminda 0-100
Portfolyo Notu | doldurulan  “Portfolyo Oz Refleksiyon Formlar”
(DK1PFN) degerlendirilerek notlandirilir.
Yil Sonu Basari Notu Not YSBN’ye Etkisi 0-100
(YSBN) DKBN %40
NYBSN %10
OSN %5
DK1PFN %5
FN/BSN %40
Dénem Gegme Esik | YSBN’ye gore belirlenir; 0-100

Deger Notu (DGN)

e Basarili > 60.
e Basarisiz < 60.

BSN: Buttinleme Sinavi Notu,

BYSN: Bahar Yariyil Sonu Sinavi Notu, DK1PFN : Dikey Koridor-1 Portfolyo Notu, DKBN: Ders

Kurullari Basari Notu, GYSN: Giiz Yariyil Sonu Sinavi Notu, KSN: Kurul Sinavi Notu, NYBSN: Nesnel Yapilandirilmis Beceri Sinavi
Notu, MSN: Mazeret Sinavi Notu, OSN: Ogrenci Sunumu Notu.
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Ogrencilerin, Dénem |, Il ve Ill’de, bir Uist sinifa devam edebilmek igin, “Temel ve Klinik Entegre Dersleri” “Yil Sonu Basari
Notu”nun yiiz lizerinden altmis veya lizerinde olmasi gerekir.

Klinik 6ncesi egitim 6gretim déneminde Teorik derslere en az %70, uygulamali derslere en az %80 oraninda devam
zorunludur. Devam kosulunu yerine getiren, ancak “Giiz Yariyil Sonu Sinavi”’na (birinci yariyil sonu) ve “Bahar Yaryil
Sonu Sinavi”na (ikinci yariyil sonu) sinavina giremeyen veya girdigi halde Donem |, Il ve Ill Temel ve Klinik Entegre Dersi
“YiIl Sonu Basari Notu” altmis puanin altinda olan 6grenciler, “Bahar Yariyil Sonu Sinavi”’ndan en az on bes giin sonra
“Bltinleme Sinavi”na girerler.

“Temel ve Klinik Entegre Dersleri”nin belirtilen sinav ve diger 6lcme ve degerlendirme yontemlerinden olusan kiimulatif
sinif gegcme notunun (“YiIl Sonu Basari Notu”) degerlendirilmesinde, bagil degerlendirme uygulanmaz. Ancak sinava
giren ogrencilerin %50’sinin 60 puanin altinda aldig1 belirli sinavlarda (ack. “Kurulu Sinavi”, “Yariyil Sonu Sinavl”,
“Batinleme Sinavi”) bagil degerlendirme uygulanabilir. Bagil degerlendirme sistemi; sinava giren 6grenci sayisinin 20
ve lzerinde oldugu sinavlarda uygulanir. Ogrenci sayisi hesaplanirken; ilgili sinava girmeyen, devam sartlarini yerine
getirmeyen, sinavdaki ham basari notu 19 ve altinda olan ile 96 ve lzerinde olan 6grenciler hesaplamaya katiimaz.

Ders yilinin sonunda, “Yil Sonu Basari Notu”na gore, “Harf Notu” olusturulur. Dersin not araliginin (agk. 0-100) “Harf
Notu” karsiliklari, “Basari Derecesi” ve “Agirlik Katsayisi” asagidaki tabloda gosterilmistir.

mmn— Ak atsays Not Arali

Mikemmel 90-100

BA Pek lyi 3,5 80-89
BB yi 3,0 73-79
CB Orta 2,5 66-72
CC Geger 2,0 60-65
DC Basarisiz 1,5 55-59
DD Basarisiz 1,0 50-54
FF Basarisiz 0,0 0-49

Dénem Il'de uygulanan olgme ve degerlendirme prodesiirleri, akademik yil ve kurul baslangicinda yapilan tanitim
toplantilarinda duyurulur ve agiklanir.

istinye Tip Fakiiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programi “Klinik Oncesi Egitim-Ogretim Evresi”nin egitim programinda
yer alan segmeli ders ve YOK ortak zorunlu derslerinin sinav ve degerlendirmeleriile basari puanlari “istinye Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” (Bkz. https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-
yonergeler) cercevesinde dizenlenir.

Kanunla belirlenen YOK ortak zorunlu derslerinin sinavlari, Akademik Takvim’de bildirilen tarih araliginda, Rektorliik
koordinasyonunda gerceklestirilir.
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SINAV KURALLARI

istinye Tip Fakiiltesinde, sinavlar, “istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesi”’nde belirtilen
esaslar cercevesinde gerceklestirilir. (Bkz. https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler)

isU

Sinavlarin hangi tarihte ve saatte yapilacag), “Egitim Baskoordinatori”, “Dénem Koordinatorleri/Yardimcilarl” ve
“Dénem Ogrenci Temsilcileri”’nin de gérisleri alinarak, “Olcme Degerlendirme Kurulu”nca belirlenir, Dekanlik
tarafindan onaylanir ve ilan edilir.

Sinavlar, 6grencilere dnceden ilan edilmek kosulu ile goktan se¢meli, agik uglu, eslestirme, bosluk doldurma ve benzeri
yontemlerle yazili veya s0zlii olarak yapilabilir. Sinavlar yiiz ylize ortamda gerceklestirilecegi gibi, gereksinim duyulmasi
halinde cevirim ici ortamda da gerceklestirilebilir. Sinavlarin hangi yéntem veya teknikle yapilacagi “Olcme
Degerlendirme Kurulu”nun énerisi ve Dekanligin karari ile belirlenir.

Sinav salonlarinda gercgeklestirilen basili yazili sinavlarda, sinav kurallari, sinav kitapgiginin ilk sayfasinda yer alir ve sinav
baslamadan 6nce salon baskani tarafindan okunur. Cevrim ici ortamda yapilan sinavlarda, sinav baslamadan 6nce sinav
kurallari ayri bir sayfa halinde ekrana getirilir.

Ylz ylze ortamda gergeklestirilen sinavlarda, sinav salonuna 6nceden giren 6grenciler, salon disina cikarilir ve
ogrenciler, salon baskani ve gozetmenler tarafindan sinav yoklama listesi ve 6grenci kimlikleri ile kontrol edilerek sinav
salonuna alinir ve aralarinda uygun mesafe olacak bir diizen icerisinde oturmalari saglanur.

Sinav salonuna sadece kimlik, kursun kalem, silgi ve su getirilebilir. Bilgi depolama, isleme, iletme islevi olan (cep
telefonu, tablet, PC, telsiz, akilli saat, bluetooth, vb.) cihazlar ve kitap, ders notu gibi esyalarla sinav salonuna girilemez.
Bu tip cihazlari veya esyalari sinav salonuna sokmak, “kopya cekmeye tesebbiis” olarak nitelendirilir. Kopya ¢ceken veya
cekme tesebbiisiinde bulunan 6grenci icin tutanak tutulur ve ilgili mevzuata gore islem yapilr.

Ogrenciler, gecerli kimlik belgelerini sinav salonuna getirmeli ve oturduklari sira iizerinde gorevlilerin rahatlkla
gorebilecekleri bir noktada bulundurmalidir.

Sinavin baslamasindan sonraki ilk otuz dakika icinde gelen 6grenci, ek siire verilmeden sinava alinir ve bu siire igerisinde
acil ve olaganistil haller disinda sinav salonundan 6grenci ¢ikariimaz.

Cevrim ici ortamda yapilan sinavlarda, 6grenciler, gozetmenler tarafindan agilan Zoom oturuma katilarak, gdzetim
altinda sinava girmek zorundadir. Sinav saatinden 30 dakika 6ncesinde agilan Zoom oturumunda, gézetmen, her
0grencinin, kimligini, bulundugu oda ve oturma dizenini kontrol eder. Kontrol tamamlanmadan 6grencinin sinava
baslamasina izin verilmez. Zoom oturumuna geg katilan 6grenciler igin ek siire hakki verilmez.

Sinav sirasinda asagidaki islemleri yapmak kesinlikle yasaktir:

e Sinava katilim ve Zoom l(izerinden goézetmen takibi i¢in kullanimi gerekli cihazlar disinda, bilgisayar 6zelligi
bulunan herhangi bir cihaz (bilgisayar, tablet, cep telefonu, cep bilgisayari, saat fonksiyonu disinda fonksiyonu
bulunan saat, telsiz, vb.) kullanmak ve/veya kulaklik takmak,

e Sinava girilen cihazlara bagl gli¢ kaynagi ve fare kablosu disinda ek kablo bulundurmak,

e Sinav boyunca odada 6grenciden baska birinin bulunmasi,

e Zoom oturumunun baslangicindan bitimine kadar herhangi bir nedenle 6grencinin yerinden kalkmasi,

e Masalarinin lzerinde, not alinabilecek beyaz kagit disinda, dokiiman, kitap, dosya, not defteri ve benzeri
yardimcl materyal bulundurmak, sozlik, sozliik gérevi yapan yardimci araclar kullanmak, herhangi bir yazil
kagida ve/veya kitaba bakmak,

e Konusmak, gozetmene soru sormak, baskalarini rahatsiz edecek sekilde bir seyler yiyip icmek ya da sigara
kullanmak, sinav diizenini bozacak diger davranislar da bulunmak.

Asagida siralanan davranislar kopya girisimi olarak degerlendirilir ve bu durumda 6grenciler hakkinda derhal tutanak
tutulur ve islem baslatilir:

e Zoom oturumuna 15 dk’dan daha geg giris yapilmasi,
e Ogrencinin sinava girdigi bilgisayara bagli giic ve fare kablosu disinda baska bir baglanti kablosunun
belirlenmesi,
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e Ogrencinin, sinav boyunca genis agi omuz hizasindan masasinin timi goériinecek sekilde oturmamasi, 6grenci
hareketlerinin 6gretim Uyesi tarafindan takibini engelleyecek kiyafet ve pozisyonlarda israrli davranisi,

e Gerek Zoom baglantisinin, gerekse sinav ekraninin, isik ve netlik ayarlarinda degisim yapilarak goriinirlGgiin
engellendiginin anlasiimasi,

e GoOzetmen talep ettiginde, hizh bir sekilde, Zoom kaydi alinan cihaz ile odanin veya sinav ekraninin
yakinlastirilarak net olarak gosterilmemesi ya da yavas davraniimasi,

e Sinav sirasinda sinava giris yapilan cihazlara uzak masaliisti yazilimlari ile baglanildigi tespit edilmesi,

e Sinav sirasinda 6grencinin sinavi ¢6zdigl odada yalniz olmadiginin anlasilimasi,

e Zoom oturumuna girildikten sonra bir an bile olsa kamera goriintiisi ve ses ayarlarinin kapatilmasi, ses ayarinin
actk gortnir durumda iken aslinda kapali oldugunun tespit edilmesi,

e Zoom oturumu baslangicindan bitimine kadar 6grencilerin herhangi bir ihtiyac icin yerlerinden kalkmasi, (ack.
oturum baslamadan tim hazirliklarinizi tamamlayiniz).

Sinavlarda kopya cekmek, kopya ¢cekme girisiminde bulunmak, kopya vermek, kopyaya yardim etmek kesinlikle yasaktr.
Ogrencilerin bu yénde girisimlerinin sinav gdzetmenleri tarafindan tespiti halinde, durumla ilgili olarak 6grenciye
herhangi bir uyari yapma zorunlulugu bulunmaksizin tutanak altina alinir. “Olgme Degerlendirme Kurulu” tarafindan
s6z konusu tutanak ile sinavin ve 6grencinin sinav sirasindaki davraniglarinin kayit altina aldigi video incelenir ve olusan
kurul goriisii Dekanliga yazil olarak bildirilir. Kopya ¢ektigi sabit goriilen 6grenciler, sinavdan “sifir” not almis kabul edilir
ve haklarinda “istinye Universitesi Egitim Ogretim Yonetmeligi” ve “Yiksekoégretim Kurumlarn Ogrenci Disiplin
Yonetmeligi” hilkiimleri gergevesinde islem tesis edilir.
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KURUL TANITIMI

Her ders kurulu basinda, donem koordinatorii veya koordinatér yardimcisi yonetiminde, kurul tanitim dersi yapilir. Kurul
tanitim dersinin tarih ve saati ders programinda yer alir.

Kurul Tanittiminin Amaci:

Kurul ile ilgili temel bilgilerin agiklanmasi,

Egitim-68retim yontemlerin bildiriimesi,

Olgme-degerlendirme prosediirlerinin aciklanmasi,

Sunum yapacak 6grencilerin ve sunum konularinin belirlenmesi

Yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda;

Kurul amac ve hedefleri bildirilir.

Kurulda yer alan anabilim dallarinin ders dagilimi bildirilir.

Kurulda uygulanan egitim-6gretim yontemleri bildirilir.

Olcme-degerlendirme prosediirleri aciklanir.

Sinav soru ve sonug itiraz suregleri hakkinda bilgi verilir.

Kurulda sunum yapacak 6grenciler ve sunum konulari kura yontemi ile belirlenir.
Dénemin ilk kurulunda 6grenci temsilcisi secim siireci ve tarihleri agiklanir.
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KURUL SONU DEGERLENDIRME TOPLANTISI

Kurul sonu degerlendirme toplantisinin amaci kurul egitim programinin tim vyonleri ile degerlendiriimesi ve
gelistirilmeye acik alanlarin belirlenmesidir. Toplanti 6grenciler, donem koordinatorleri ve yardimcilari ve kurul
ylritlculerinin katilimi ile her ders kurulu sonunda gerceklestirilir. Toplanti yeri, tarihi ve saati ders programinda ilan

Kurul sonu degerlendirme toplantisinda égrencilerden sézlii geri bildirim alinir. Ogrenci geri bildirimleri kurul sonu
raporuna eklenerek, “Koordinatorler Kurulu’na” sunulur.

iSTiMYE ONIVERSITES TIP FAKDLTES]
KURUL SONU DESERLENDIRME FORMU

Ders Kurul Adi:
Danem:
Liitfen Asagidaki Sorular Olgege Givre Doldurunuz
5 i 3 £ 1
Kesinlikle Katibyoruwm Kismen Katimnpornum |Kesinlikle
katiliporum katiliyorum katilmnyorum
Degerlendirme Kriterler| 5 (4 |3 |2 |1
1. Ders kurul stresi yeterlydi
2. Kurul teorik ders sayis: yeterliydi
3. Kurul teorik ders igengi yeteriydl
4. Kurul ders igeriklarl birbirlerinl tamambgordu
5 Oretim dyeler| &frenmeyi saglayacak sekilde dersleri
aktard
6. Gorsel ve lsitsel materyaller (video, maket, slayt v.b)
anlamanm kolaylagtirdi
7. Kurul kindeki teorlk dersler ve pratik uygulamalar
birbirler lbe uyumluydu
& Pratik uygulamalar teorik bilgllerin pekistirilmesinl
saglad
9. Ders programenza uyuldu
10. Dersler zzamaninda ve belirtilen zaman diliminde yapildi
11. Program degisiklikler] zarmamnda bildirikdi
12, Cewvrimigh-ylzylze (onking) kogullar yeterdhydi
10 cok iyl, 1 cok kot w |s|le|r]els]alafz] 1
Ders Kurulunu Deferlendiriniz
Size Gbre Kurulun En Olumiu Og Dzellifi Nedir?
Size Gére Kurulun En Olumsuz/Zayif Og Ozellifi Nedir?
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SINiR DUYU KURULU

isU

KURULUN AMACI

Sinir ve duyu sistemini olusturan doku ve organlarin embriyolojik gelisiminin, yapisinin ve iglevine iligkin bilgilerin
entegrasyonla verilmesi amaclanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

Degerlendlrme

Merkezi sinir sisteminin 6zelliklerini ve boliimlerini anlatabilir, beynin Urettigi soyut
kavramlar1 ve beyin bilgisayar anolojisini agiklayabilir,

Sinir sisteminin yap1 ve islev bozukluklarin klinik ile iliskilendirebilir, ¢SS
Medulla spinalis anatomisini, inen ve ¢ikan yollarin seyrini ve fonksiyonlarini CSS
aciklayabilir,

Beyin sap1 ve beynin boliimlerini ve formatio reticularis yapisini anlatabilir, ¢SS

Limbik sistem, ventrikiiler sistem, beyin zarlarinin katmanlari, dural siniisler ve beyin CSS
damarlarini anlatabilir,

Otonom sinir sisteminin yapisini ve fonksiyonunu agiklayabilir, ¢SS
G0z ve kulak anatomisini, histolojisini ve embriyolojisini betimleyebilir, GSS
Sinir dokusunun bilesenlerini ve gelisimini anlatabilir GSS
Santral sinir sistemine ait organlarin mikroskobik yapilarini ve gelisimini tanimlayabilir, ~ CSS
Periferik sinir sisteminin mikroskobik yapilarini ve gelisimini tanimlayabilir, GSS
Deri ve eklerinin mikroskobik 6zelliklerini tanimlayabilir, derinin embriyolojik gelisimini €SS
tanmimlayabilir

Sinapslarin temel islevleri, bilginin islenmesinde noéron devreleri, noéronlar arast CSS
haberlesmelerde norotransmitterlerin 6nemi ve norotransmitterlerin tiirlerini agiklayabilir,
Omuriligin motor islevlerinde kas igcigi ve golgi tendon organinin duysal islevi ve motor CSS
islevle baglantisini anlatabilir,

Beynin giidiileyici sistemleri olan limbik sistem ve hipotalamusun davranis iizerindeki CSS
etkilerini agiklayabilir,

Beyin korteksinin birincil, ikincil ve 6zellesmis alanlariin islevlerini ve bellek tiplerini €SS
sayabilir,

Gorme duyusunun optigi, retinanin gérme duyusundaki reseptdr ve sinirsel iglevi, gérme GSS
duyusunun merkezi yollar1 ve bu yollarin islevleri, beyinde renkli gérme, derinlik algisi,
hareket algisi gibi gorme ile iliskili 6zel alanlarin 6nemini agiklayabilir,

Isitme duyusu igin kulagm islevsel yapisi ve sesin kulaktan merkezi sinir sistemine CSS
iletilmesi, tat ve kokunun reseptdr seviyesinden merkezi sinir sistemde ilgili alanlara
iletilmesini agiklayabilir,

Gorme sisteminin optik &zelliklerini biyofiziksel prensiplerle tanimlayabilir, GSS
Sesin biyofiziksel 6zellikleri ve isitme biyofizigini anlatabilir, (6
Elektroensefalografinin temelleri ve basit kayit teknikleri, gdrme keskinligi ve renk
korligii tayinlerinde kullanilan yontemleri, monosinaptik refleks testlerini uygulayabilir, NYBS
- Diyapozon kullanilarak yapilan temel isitme testlerini uygulayabilir NYBS
Anatomi laboratuvar ¢alismalart ile sinir sistemine ait yapilar1 kadavra ve maket tizerinde Vs
gosterebilir ve isimlendirebilir,
Anatomi laboratuvar ¢alismalarinda, grup i¢inde ekip tiyesi olarak ¢alismalari yapabilir ve VS
iletisim becerilerini gelistirebilir (UYG)
Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk i¢inde sunabilir (SUNUM) KPD
Bilimsel projelerde ve sosyal sorumluluk projelerine etkin katilim saglayarak sorumluluk KPD

alma, takim ¢aligmas1 yapabilme, toplumsal yarar saglama farkindaligini1 kazanabilir.
YS: Yazili Sinav, CSS: Coktan Seg¢meli Sinav, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme, NYBS: Nesnel Yapilandirilmis Beceri Sinavi
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 6 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 02 Ekim 2023 — 10 Kasim 2023

| Anabilim Dali/Ders | Kisaltma | Teorik | Pratik | Toplam |
Anatomi ANT 45 28 73
Fizyoloji Fiz 30 10 40
Histoloji HIS 18 4 22
Biyofizik BYFZ 2 -
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlari 6 - 6
Toplam Ders Saati 103 42 145
Serbest Calisma Saati 75

OGRETIM UYELERI

Anatomi Prof. Dr. Ayberk Kurt, Prof. Dr. Aydin Ozbek, Dr. Ogr Uyesi ismet Demirtas
Fizyoloji Dr. Ogr. Uyesi Gokeer Eskikurt,

Histoloji Prof. Dr. Figen Kaymaz, Dr. Ogr. Uyesi Hakan Darica

Biyofizik Dr. Ogr. Uyesi Esma Nur Okatan
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DEGERLENDIRME MATRIKSI

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

CSS sayisi

Ogrenim Ciktisi

Anabilim

Toplam

Merkezi sinir sisteminin 0zelliklerini ve boliimlerini anlatabilir, [Anatomi | 4 2 1 7
beynin {irettigi soyut kavramlari ve beyin bilgisayar anolojisini Histoloji | 1 1 - 2
agiklayabilir, Fizyoloji | 8 4 1 13
Sinir sisteminin yapt ve islev bozukluklarint klinik ile [Histoloji | 2 1 - 2
iliskilendirebilir, Fizyoloji | 1 - 1 2
Medulla spinalis anatomisini, inen ve ¢ikan yollarin seyrini ve |Anatomi | 5 2 1 8
fonksiyonlarini agiklayabilir,
Beyin sap1 ve beynin boliimlerini ve formatio reticularis yapisini |[Anatomi | 5 2 1 8
anlatabilir,
Limbik sistem, ventrikiiler sistem, beyin zarlarinin katmanlari, Anatomi | 23 | 4 1 28
dural siniisler ve beyin damarlarini anlatabilir,
Otonom sinir sisteminin yapisini ve fonksiyonunu agiklayabilir, |Anatomi | 4 - 1 5

Fizyoloji | 5 2 1 8
Goz ve kulak anatomisini, histolojisini ve embriyolojisini [Histoloji | 4 1 - 5
betimleyebilir, Anatomi |8 |4 |1 13
Sinir dokusunun bilesenlerini ve gelisimini anlatabilir Histoloji | 2 1 - 3
Santral sinir sistemine ait organlarin mikroskobik yapilarini ve [Histoloji | 2 1 1 4
gelisimini tanimlayabilir,
Periferik sinir sisteminin mikroskobik yapilarimi ve gelisimini [Histoloji | 3 - 1 4
tanimlayabilir,
Deri ve eklerinin mikroskobik o6zelliklerini tanimlayabilir, Histoloji | 3 - 1 4
derinin embriyolojik gelisimini tanimlayabilir
Sinapslarin temel islevleri, bilginin islenmesinde nd&ron |Fizyoloji | 3 1 1 5
devreleri, noronlar arast haberlesmelerde ndrotransmitterlerin
O6nemi ve nérotransmitterlerin tiirlerini aciklayabilir,
Omuriligin motor islevlerinde kas igcigi ve golgi tendon [Fizyoloji | 3 1 1 5
organinin duysal islevi ve motor iglevle baglantisini anlatabilir,
Beynin giidiilleyici sistemleri olan limbik sistem ve |Fizyoloji | 3 1 1 5
hipotalamusun davranis lizerindeki etkilerini agiklayabilir,
Beyin korteksinin birincil, ikincil ve ozellesmis alanlarinin [Fizyoloji | 3 1 1 5
islevlerini ve bellek tiplerini sayabilir,
Gorme duyusunun optigi, retinanin gérme duyusundaki reseptor [Fizyoloji | 3 1 1 5
ve sinirsel iglevi, géorme duyusunun merkezi yollar1 ve bu
yollari islevleri, beyinde renkli gérme, derinlik algisi, hareket
algisi gibi gorme ile iliskili 6zel alanlarin 6nemini aciklayabilir,
Isitme duyusu icin kulagm islevsel yapist ve sesin kulaktan [Fizyoloji | 4 2 1 7
merkezi sinir sistemine iletilmesi, tat ve kokunun reseptor
seviyesinden merkezi sinir sistemde ilgili alanlara iletilmesini
aciklayabilir,
Gorme sisteminin optik O6zelliklerini biyofiziksel prensiplerle Biyofizik | 1 1 1 3
tanimlayabilir,
Sesin biyofiziksel 6zellikleri ve isitme biyofizigini anlatabilir, [Biyofizik | 1 - 1 2
Toplam 100 | 32 18 150

BS: Biitiinleme Sinavi, CSS: Coktan Se¢meli Soru, GYS: Giiz Yariyil Sinavi, KS: Kurul Sinavi
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DOLASIM SOLUNUM KURULU
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KURULUN AMACI

Bu ders kurulunun amaci, 6grencilere kan ve elemanlari ile immin sistemin isleyisi, bunlarla iliskili patolojiyi
degerlendirme ve mikrobiyolojik tanisal yaklasim ile ilgili bilgi kazandirmakdr.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

e . Degerlendirme

BECERI

Kalbin ve damarlarin gelisimini, yapisini, islevini klinik durumlarla iliskilendirerek
agiklayabilir

Lenfatik sistem ve lenfoid organlarin gelisimini, yapisini, islevini klinik durumlarla
iligkilendirerek agiklayabilir,

Primer ve yardimci solunum kaslariin yapisin agiklayabilir,

Burun ve ilgili yapilarin anatomisini anlatabilir,

Paranazal siniisleri aciklayabilir,

Larenks’in anatomik yapisini anlatabilir,

Trakea ve akcigerlerin gelisimini, yapisini, islevini klinik durumlarla iliskilendirerek
aciklayabilir,

Solunum sistemlerine ait organlarin mikroskopik yapisini 151tk mikroskopi diizeyinde
ayirtedebilir

Solunum sisteminin gelisimini ve gelisim anomalilerini aciklayabilir

Kalp kas1; pompa olarak kalp ve kalp kapakeiklarinin fizyolojik islevini ifade edebilir,
Kalbin ritmik eksitasyonunu agiklayabilir,

Arteriyel ve venoz sistemlerin vaskiiler genisleyebilirligini ve islevlerini agiklayabilir,
Doku kan akisinin lokal ve humoral kontroliinii anlatabilir,

Arter basmcinin uzun siireli kontroliinde ve hipertansiyonda bdbreklerin roliinii
anlatabilir,

Akciger ventilasyonu ve dolagimini tanimlayabilir,

Oksijen ve karbondioksitin kan ve doku sivilarmda taginmasin aciklayabilir,
Solunumun diizenlenmesini anlatabilir,

Hemodinamik prensipler ve akiskanlar dinamigini tanimlayabilir ve klinik durumlarla
iliskilendirebilir

Hemoreolojik prensipler, dolasim ve solunum biyofizigini tamimlayabilir ve klinik
durumlarla iligkilendirebilir

Dolasim ve solunum sistemine ait organlarin anatomik yapilarii kadavra ve maket
iizerinde gdsterebilir ve isimlendirebilir,

EKG cihazinin ¢alisma prensiplerini bilir, elektrot yerlesim diizenini hizli ve dogru olarak
yapabilir

Anatomi laboratuvar ¢alismalarinda, grup i¢inde ekip tliyesi olarak ¢aligmalari yapabilir
ve iletisim becerilerini gelistirebilir (UYG)

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk i¢inde sunabilir (SUNUM)
Bilimsel projelerde ve sosyal sorumluluk projelerine etkin katilim saglayarak sorumluluk
alma, takim ¢aligmas1 yapabilme, toplumsal yarar saglama farkindaligini kazanabilir.

YS: Yazil Sinav, CSS: Coktan Se¢meli Sinav, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme,NYBS: Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi

CSS
CSS

CSS
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CsSS

CSS

CSS
CSS
CSS
CSS
CSS
CSS

CSS
CSS
CSS
CSS

CsSS

CSS

NYBS

YS
KPD
KPD
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 6 Hafta

Kurul baslangig ve bitis tarihleri: 13 Kasim 2023-22 Aralik 2023

| Anabilim Dali/Ders [ Kisaltma | Teorik | Pratik | Toplam_

Anatomi ANT 18 2 34
Fizyoloji Fiz 28 10 38
Histoloji His 10 6 16
Biyofizik BYFZ 5 - 5

Kurul Tanitimi 1 - 1

Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlari 6 - 6
Toplam Ders Saati 69 32 101
Serbest Calisma Saati 121

OGRETIM UYELERI

Anabilim Dali | Ogretim Uyeleri

Anatomi Prof. Dr. Aydin Ozbek, Dr. Ogr. Uyesi ismet Demirtas
Fizyoloji Dr. Ogr. Uyesi Seyda Nur Dagl

Histoloji Prof. Dr. Figen Kaymaz

Biyofizik Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karis
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DEGERLENDIRME MATRIKSI

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmemeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

o Anabilim CSS sayisi
Ogrenim Ciktisi GYS BS Toplam

Kalbin ve damarlarin gelisimini, yapisini, islevini klinik Anatomi | 10 |3 1 13
durumlarla iligkilendirerek agiklayabilir

Histoloji | 8 - - 8
Lenfatik sistem ve lenfoid organlarin gelisimini, yapisini, [Anatomi | 6 2 1 9
islevini klinik durumlarla iligkilendirerek aciklayabilir,
Primer ve yardimci solunum kaslarmin  yapisini |Anatomi | 5 2 1 7
aciklayabilir,
Burun ve ilgili yapilarin anatomisini anlatabilir, Anatomi | 5 2 - 6
Paranazal siniisleri aciklayabilir, Anatomi | 4 2 1 6
Larenks’in anatomik yapisini anlatabilir, Anatomi | 4 2 - 5
Trakea ve akcigerlerin gelisimini, yapisini, islevini klinik Anatomi | 3 2 1 5
durumlarla iligkilendirerek agiklayabilir,

Histoloji | 3 2 - 4
Solunum sistemlerine ait organlarin mikroskopik yapisini [Histoloji | 4 2 1 7
151k mikroskopi diizeyinde ayirtedebilir
Solunum sisteminin gelisimini ve gelisim anomalilerini [Histoloji | 3 2 1 6
aciklayabilir
Kalp kasi; pompa olarak kalp ve kalp kapak¢iklarinin [Fizyoloji | 6 2 1 9
fizyolojik islevini ifade edebilir,
Kalbin ritmik eksitasyonunu agiklayabilir, Fizyoloji | 3 2 1 6
Arteriyel ve vendz sistemlerin vaskiiler genisleyebilirligini |Fizyoloji | 8 2 1 11
ve iglevlerini agiklayabilir,
Doku kan akisinin lokal ve humoral kontroliinii anlatabilir, [Fizyoloji | 6 2 1 9
Avrter basincinin uzun siireli kontroliinde ve hipertansiyonda [Fizyoloji | 2 1 - 3
bobreklerin roliinii anlatabilir,
Akciger ventilasyonu ve dolagimini tanimlayabilir, Fizyoloji | 8 1 - 9
Oksijen ve karbondioksitin kan ve doku sivilarinda Fizyoloji | 4 1 - 5
taginmasini agiklayabilir,
Solunumun diizenlenmesini anlatabilir, Fizyoloji | 6 1 - 7
Hemodinamik prensipler ve akiskanlar dinamigini Biyofizik | 3 1 - 4
tanimlayabilir ve klinik durumlarla iliskilendirebilir
Hemoreolojik prensipler, dolasim ve solunum biyofizigini  [Biyofizik | 3 1 1 5
tanimlayabilir ve klinik durumlarla iligkilendirebilir
Toplam 100 | 33 16 144

BS: Biitiinleme Sinavi, CSS: Coktan Se¢meli Soru, GYS: Giiz Yariyil Sinavi KS: Kurul Sinavi
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SINDIRIM METABOLIZMA KURULU

isU

KURULUN AMACI

Sindirim sisteminin genel yapisinin, fonksiyonel 6zelliklerinin, islevlerinin ve gelisiminin 6grenilmesi, yapisal devamligin
saglanmasinda proteinlerin metabolik sireclerinin 6grenilmesi, klinik durumlarla iliskilendirilebilmesi, bakterilerin
genel Ozelliklerinin patogenezinin, epidemiyolojisinin, hastaliklarinin ve laboratuvar tanisinin 06grenilmesi
amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

g Degerlendirme

Bas, yiiz ve boyun gelisimini ve gelisim anomalilerini ac¢iklayabilir ¢SS
Ag1z, 6zefagus ve midenin gelisimini, yapisini ve islevini agiklayabilir, ¢SS
Ince bagirsak ve kalin bagirsaklarin gelisimini, yapisini ve islevini agiklayabilir ¢SS
Sindirim sistemi yapilarini klinik durumlarla iliskilendirebilir ¢SS
Karaciger, pankreas ve safra kesesinin gelisimini, yapisini ve islevini agiklayabilir GSS
Peritonun gelisimini, yapisin1 ve islevini agiklayabilir ¢SS
Portal sistem ve porto-caval anastomozlar agiklayabilir (6

Proteinlerin amino asit metabolizmasina ait karbon iskeletinin 6zgiin doniistim yollarim1  CSS
ve bu yollarda meydana gelen klinik durumlari iliskilendirebilir,

Hem iskeletinin yapim ve yikim siireclerini anlatabilir, GSS
Aglikta, toklukta ve obezitede siiregleri diizenleyen biyokimyasal mekanizmalari CSS
aciklayabilir,

Gastrointestinal kanalda sindirim, emilim ve bozukluklar1 aciklayabilir, CSS
Viicut sicakliginin diizenlenmesi ve atesi agiklayabilir, ¢SS
Bakteriyel enfeksiyon etkenlerini siniflandirarak, genel 6zelliklerini ve onemli tiirleri CSS
tanmimlayabilir

Bakteriyel patogenez mekanizmalarini sayabilir, GSS
Bakteri enfeksiyonlarini, epidemiyolojisini ve mikrobiyolojik tanisini agiklayabilir, GSs
Sindirim sistemi organlarimi ve bezleri hakkinda temel anatomik bilgileri kadavra ve
modeller iizerinde gosterebilir ve tanimlayabilir, NYBS

Anatomi laboratuvar calismalarinda, grup icinde ekip tiyesi olarak ¢aligmalar1 yapabilir
ve iletisim becerilerini gelistirebilir (UYG)

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk iginde sunabilir (SUNUM) KPD
Bilimsel projelerde ve sosyal sorumluluk projelerine etkin katilim saglayarak sorumluluk

alma, takim ¢aligmas1 yapabilme, toplumsal yarar saglama farkindaligini kazanabilir.
NYBS: Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi, 0S: Ogrenci Sunumu, YS: Yazili Sinav, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme

YS

KPD
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul Suiresi: 5 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 25 Aralik 2023 - 26 Ocak 2024

| Anabilim Dali/ Ders | Kisaltma | Teorik | Pratik | Toplam |

Anatomi ANT 18 16 34
Fizyoloji Fiz 15 - 15
Histoloji His 13 4 17
Tibbi Biyokimya B 12 - 12
Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji MiKRO 27 7 34
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlari 6 - 6
Toplam Ders Saati 93 27 120
Serbest Calisma Saati 69

OGRETIM UYELERI

Anatomi Prof. Dr. Ayberk Kurt, Prof. Dr. Aydin Ozbek,
Dr. Ogr. Uyesi ismet Demirtas
Fizyoloji Prof. Dr. Rauf Onur Ek
Histoloji Prof. Dr. Figen Kaymaz, Dr. Ogr. Uyesi Hakan Darici
Tibbi Biyokimya Prof. Dr. Engin Ulukaya, Prof. Dr. Hikmet Kogak,

Dog. Dr. Huri Bulut
Mikrobiyoloji ve Klinik Mikrobiyoloji  Dr. Ogr. Uyesi Oncii Akgiil
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DEGERLENDIRME MATRIKSI

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmemeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

Anabilim CSS sayisi

Ogrenim Ciktisi

Toplam
Bas, yiiz ve boyun gelisimini ve gelisim anomalilerini | Anatomi 4 1 1 9
aciklayabilir
Histoloji 2 1 -
Agiz, 6zefagus ve midenin gelisimini, yapisim ve islevini | Anatomi 4 1 - 11
aciklayabilir Histoloji 2 1 1
Fizyoloji 2 - -
Ince bagirsak ve kalin bagirsaklarin gelisimini, yapisini ve | Anatomi 4 1 - 13
islevini agiklayabilir Histoloji 2 2 1
Fizyoloji 2 1 -
Sindirim sistemi yapilarim klinik durumlarla | Histoloji 3 2 1 7
iligkilendirebilir
Karaciger, pankreas ve safra kesesinin gelisimini, yapisini ve | Anatomi 4 1 - 13
islevini acgiklayabilir Histoloji 3 2 =
Fizyoloji 2 1 -
Peritonun gelisimini, yapisini ve islevini agiklayabilir Anatomi 2 1 - 14
Histoloji 3 2 1
Fizyoloji 3 1 1
Portal sistem ve porto-caval anastomozlar agiklayabilir Anatomi 3 1 - 4
Proteinlerin amino asit metabolizmasimna ait karbon Tibbi 4 1 1 6
iskeletinin 6zgilin doniisiim yollarini ve bu yollarda meydana | Biyokimya
gelen klinik durumlari iligkilendirebilir,
Hem iskeletinin yapim ve yikim siireclerini anlatabilir, Tibbi 4 1 1 6
Biyokimya
Aglikta, toklukta ve obezitede siiregleri diizenleyen Tibbi 4 2 1 7
biyokimyasal mekanizmalari agiklayabilir, Biyokimya
Gastrointestinal kanalda sindirim, emilim ve bozukluklari Fizyoloji 3 1 1 5
aciklayabilir,
Viicut sicakliginin diizenlenmesi ve atesi agiklayabilir, Fizyoloji 3 1 1 5
Bakteriyel enfeksiyon etkenlerini siniflandirarak, genel |Mikrobiyoloji| 9 2 1 12
ozelliklerini ve 6nemli tiirleri tanimlayabilir ve Klinik
Mikrobiyoloji
Bakteriyel patogenez mekanizmalarini sayabilir, Mikrobiyoloji| 9 4 3 16
ve Klinik
Mikrobiyoloji
Bakteri enfeksiyonlarini, epidemiyolojisini ve |Mikrobiyoloji| 9 4 3 16
mikrobiyolojik tanisin agiklayabilir ve Klinik
Mikrobiyoloji
Toplam 90 35 16 | 144

BS: Biitiinleme Sinavi, , CSS: Coktan Se¢meli Soru, GYS: Giiz Yariyil Sinavi KS: Kurul Sinavi
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BAGIMSIZ CALISMA

Ogrencilere bagimsiz 6grenme yeterliligi kazandirilmasi amaciyla, ders programinda belirli giin ve saatlerde bagimsiz
calisma saatleri tanimlanir.

isU

Bagimsiz galisma ile 6grencilerin,

e bagimsiz 6grenme becerisi kazanmalari,

0z disiplin gelistirmeleri,

kanita dayal arastirma becerisi kazanmalari

birlikte calisarak takim galismasi becersi kazanmalari,

hedeflenir.
Bagimsiz ¢alisma saatlerinde, 6grencilerin bireysel ve grup calismalari ile

e Ogrendiklerini pekistirmeleri,
e eksiklerini belirlemeleri ve tamamlamalari,
e vyeniders oturumlarina hazirlanmalari,

beklenir.

Her yariyil sonunda 6grenciler, bagimsiz ¢alisma saatleri ile ilgili 6z degerlendirme formu ve anket (Bagimsiz Calisma Oz
Degerlendirme ve Anket Formu) doldurarak dénem koordinatérliigiine iletilir. Bagimsiz Calisma Oz Degerlendirme ve
Anket formlari donem koordinatorliglince analiz edilir, rapor olusturulur ve rapor Koordinatorler Kurulu’na ve Program
Degerlendirme Kurulu’na sunulur.
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O|0|0|0|0O

DO )

Ogrenci Adi, Soyadi

DIR A A OR

Ogrenci Numarasi

Oz Degerlendirme

(Yazarak yanitlayiniz. Acik/anlasilir bicimde yazilmalidir.)
Bagimsiz calisma ile gelistirmeyi hedeflediginiz konu/alanlar kisaca yaziniz.
(Gelistirme hedefleriniz belirli konularda bilgi diizeyi olabilecegi gibi beceri de olabilir)

Bagimsiz ¢aligma saatlerinde kullandiginiz galisma yontem(ler)ini belirtiniz.

Kaynak Kitap/Literatlr/Kilavuz/ Ders Notu O | Ogretim lyesi/uzman ile gériisme
Okuma

Kaynak Video/ Ders Kaydi Izleme O | Beceri pratigi yapma

Ogrenci Grup Calismasi O | Saha ziyareti/is basi gbzlem

Diger:

39



so | ISTINYE
ISU | oniversiTesi
isSTANBUL

Bagimsiz ¢alisma saatlerinde kullandiginiz kaynaklari belirtiniz.

Bagimsiz ¢alisma ile elde ettiginiz kazanimlari yaziniz.

Kurul/Uygulamali Ders Bloklarinda bagimsiz ¢alisma igin ayrilan sureler yeterliydi.

Kesinlikle Katiliyorum Ne katiliyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katilyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
(] ] O O O
Bagimsiz ¢alisma igin liniversitenin sagladigi alt yapi ve olanaklar yeterliydi.
Kesinlikle Katiliyorum Ne katihyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katiliyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
(] O O O O
Bagimsiz ¢aligma ile belirledigim hedeflere ulagtim.
Kesinlikle Katiliyorum Ne katihyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katilyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
(] ] O O O

Bagimsiz ¢alisma saatlerinin daha verilmli gegmesi icin onerilerinizi yaziniz.

Ogrencinin imzasi, Tarih.
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SECMELI DERSLER

Secmeli derslerin amaci 6grencilere ilgi alanlarina yonelik kendilerini gelistirme firsat sunmaktir.istinye Universitesi’nde

derslerinin yani sira sadece Tip Fakdltesi

ogrencilerine yonelik agilmis “Bolim/Program Sec¢meli” dersleri yer almaktadir. Donem | ve II'de 68renciler Universite
se¢meli derslerinden her yariyilda bes AKTS degerinde; donem lII'de bélim/program segmeli derslerinden her yariyilda
doért AKTS degerinde ders almalidir. Secmeli derslere iliskin izlenceler istinye Universitesi’nin web sitesinde yayimlanir.

Tip Fakultesi 6grencilerine yonelik agilan bélim/program se¢cmeli dersleri asagidaki tabloda verilmistir.

Ders kodu | Dersin Adi Ogretim Uyesi Teorik Uygulama AKTS
(sa/hf) (sa/hf)

TIPO57
TIPO68

TIP092

TIPO44
UNI289

UNI348
UNI349
TIPO47
TIPOO1

TIPO42

TIPO43

Beslenme Biyokimyasi
Saglikta reklam ve tanitim

Hucre 6lumu

Turkiye ve Sosyal Tarihi
Tip ve Spor

Egzersiz Fizyolojisi
Kanserde glncel
arastirmalar

Mitoloji ve Tip

Tibbi Biyoloji Seminerleri

Genom Organizasyonu

Tipta Yeni Teknolojiler ve
Etik

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi, hf:hafta, sa:saat

Prof.Dr. Hikmet Kogak
Dr.Ogr.Uyesi Nezih Varol
Dr. Ogr. Uyesi Yelda Birinci
Kudu

Dog. Dr. Sinan Caya

Prof. Dr. Aydin Ozbek

Dr. Ogr. Uyesi Seyda Nur
Dagl

Dog. Dr. Huri
Dedeakayogullari

Prof. Dr. Aydin Ozbek

Dr. Ogr. Uye. Sireyya
Bozkurt

Prof. Dr. Veysel Sabri
Hanger

Dr. Ogr. Uyesi Tayyibe
Bardakgl

N
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ISTINYELILIK MANIFESTO DERSLERI
SEGO001, SEG002, SEG003, SEG004
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Ogrenci Merkezi E-Posta: omer@istinye.edu.tr

Program Danigsmani : Elif Vardar Solak
Ogretme Ogrenme Mitkemmeliyet Merkezi Mudiirii
ogrem@istinye.edu.tr

Egitmenler : Uzman Elif Vardar Solak
Dog. Dr. Aybike Serttas
Klinik Psikolog Saime Serpil Ozgiil
Dr. Ogr. Uyesi Cem Duran
Dr. Ogr. Uyesi Tayfun Utas
Dog. Dr. Ogr. Uyesi Sebnem Ozdemir
Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Eylem Dogan
Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Torun
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Cakar Ozcan

Programin amaci : Lisans o&grencilerimizin Universite yasamina adaptasyonlarini saglamak ve
ogrencilerimize Universite hayatlari boyunca sosyal ve akademik acidan bir altyapi
olusturmak ve yetkinlik gelisimlerini ydnetmek. Ogrenme, iletisim ve dayaniklilik icin
bireysel diizeyde sosyal becerilere daha fazla odaklanmak.

Programin igerigi : Bu program, geleneksel, yenilik¢i ve yetiskinler icin 6grenme teorilerinin pratige
baglanmasi, zihinsel stireclerin calistirilmasi, 6grenci motivasyonu, 6grenme stilleri ve
stratejileri, egitimde destekleyici iletisimi kullanma, egitimde pedagojik gliclenmeyi
destekleyecek psikolojik dayaniklilik, stres toleransi ve esneklik konularinda seminerler
sunar.

Gerekli malzemeleri : Blackboard asenkron video seminer dersleri, ders notlari, ders sonu degerlendirme
sorulari ve konularina gore belirlenen tavsiye edilen okumalar, makaleler, videolar

Tavsiye edilen okumalar: Listelenen makaleler ve Blackboard alanina yiiklenen dékiimanlar
Ogrenci Motivasyonu

Martin, F. & Bolliger, D.U. (2018). Engagement matters: Student perceptions on the importance of engagement
strategies in the online learning environment. Online Learning, 22(1), 205- 222.

Ogrenme Stilleri ve Stratejileri

Veznedaroglu, R. L., & Ozgiir, A. 0. (2005). Ogrenme stilleri: tanimlamalar, modeller ve islevleri. Elementary
Education Online, 4(2).

Pashler, H., McDaniel, M., Rohrer, D., & Bjork, R. (2008). Learning styles: Concepts and evidence. Psychological
Science in the Public Interest, 9(3), 105-119.

21. Yiizyll Becerileri

Ananiadou, K. and M. Claro (2009), “21st Century Skills and Competences for New Millennium Learners in
OECD Countries”, OECD Education Working Papers, No. 41, OECD Publishing.

42


mailto:omer@istinye.edu.tr
mailto:ogrem@istinye.edu.tr

Py |ISTINYE
ISU | oniversiTesi
isTANBUL

Psikolojik Dayaniklilik

Psychological Resilience - 7 Keys to Finding Your Inner Strength and Overcoming Life’s Hurdles — Karen Reivich
and Andrew Shatte Ph.D.

Stress Management - The Relaxation and Stress Reduction Workbook (A New Harbinger Self-Help Workbook)
- by Martha Davis, Elizabeth Robbins Eshelman, Matthew McKay

Psychological Flexibility - The Happiness Trap — Russ Harris & The Reality Slap — Russ Harris

Basari Degerlendirme: Dersi ge¢cmek icin Blackboard (zerinde haftalik programlanan 12 asenkron video
seminer dersinden minimum 8 dersi tamamlamak zorunludur. Her ders sonunda igerik
Uzerinden belirlenen sorulari cevaplamak zorunludur.

Program ile ilgili 6zel sartlar:

e Dersler, Blackboard lizerinden asenkron video seminerler sekilde yapilacaktir.

e Toplam 4 ana yetkinlik konularinda 12 seminer dersi bulunmaktadir.

e Dersi gegcmek icin seminer derslerinden minimum 8 dersi tamamlamak zorunludur.

e Her dersin tamamlanmasi igin seminer sonu sorularini cevaplamak zorunludur.

e Opsiyonel Atolye bulusmalari dénem akisinda ytiz ylize veya ¢evrimici planlanabilir.

e Atolye bulusmalari seminer derslerini veren egitmenler veya konuk egitmenler ile yapilabilir.
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ONERILEN KAYNAK KITAPLAR
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Dipiro Farmakoterapi El Kitabi Ceviri EditorQ: Prof. Dr. Turgay Celik, 10. baski

Oguz Kayalp, Mehmet Melli, Sule Oktay, Osman Ozdemir (Editorler) TiK-6
Turkiye ilagla Tedavi Kilavuzu 2011-12 Formiilleri, Pelikan Kitabevi

Lippincott's Illustrated Reviews: Pharmacology

Goodman & Gilman's Pharmacological Basis of Therapeutics

Patoloji

Pocket companion to Robbins and Cotran pathologic basis of disease /
Richard N. Mitchell, Vinay Kumar, Abul K. Abbas, Jon C. Aster ; with
illustrations by James A. Perkins [ istinye Universitesi Merkez Kiitiphanesi
QZ 39 .M58/P635]

Robbins basic pathology / [editors] Vinay Kumar, Abul K. Abbas, Jon C.
Aster; artist James A. Perkins [ istinye Universitesi Merkez Kiitiiphanesi QZ
140/.R633]

Rosai and Ackerman's surgical pathology / John R. Goldblum, Laura W.
Lamps, Jesse McKenney, Jeffrey L Myers [ istinye Universitesi Merkez
Kutiphanesi WO 142.G65/R673]

Textbook of pathology / Harsh Mohan, foreword Ivan Damjanov [ istinye
Universitesi Merkez Kiitiiphanesi QZ 200 .M64/T498]

Anatomic pathology : board review / Jay H. Lefkowitch [ istinye Universitesi
Merkez Kutliphanesi QZ 18.2 .L44/A538]

WHO classification of tumours of endocrine organs / edited Ricardo V.
Lloyd, Robert Y. Osamura, Giinter Kléppel, Juan Rosai [ istinye Universitesi
Merkez Kutliphanesi WK 145/ W46]

Digestive system tumours : WHO classification of tumours / edited by WHO
Classification of Tumours Editorial Board [ istinye Universitesi Merkez
Kutiphanesi W1 149/.D544]

Diagnostic pathology of infectious disease / Richard L. Kradin [ istinye
Universitesi Merkez Kiitiiphanesi WC 100 .K73/D534]

MacSween'’s pathology of the liver / Alastair Burt, Portman Bernard, Linda
Ferrell [ istinye Universitesi Merkez Kiitiiphanesi WI 700 .B87/M337]

Who classification of tumours : breast tumours / editor who classification
of tumours editorial board [ istinye Universitesi Merkez Kiitiiphanesi WP
15/.W463]

Clinical pathology : board review / Steven L. Spitalnik, Suzanne Arinsburg,
Jeffrey Jhang [ istinye Universitesi Merkez Kitiphanesi WQ 18.2
.S65/C556]

Exam preparatory manual for undergraduates : pathology / Ramadas
Nayak, Nayak, Rakshatha [ istinye Universitesi Merkez Kiitiphanesi QZ 4
.N39/E936]

Pathophysiology : the biologic basis for disease in adults and children /
Kathryn L. McCance, Sue E. Huether [ istinye Universitesi Merkez
Kutlphanesi QZ 140 .M33/P384]

Mikrobiyoloji ve Klinik
Mikrobiyoloji

Koneman's Color Atlas And Textbook of Diagnostic Microbiology Tiirkce
Baskisi-2017

Temel Tibbi Mikrobiyoloji-Murray-2018

Tibbi Mikrobiyoloji-Jawetz-2020

Enfeksiyon Hastaliklari ve Mikrobiyolojisi- cilt 1-2-Ayse Willke Topgu-2017

Temel immiinoloji-immiin sistemin islevleri ve bozukluklari-Abbas-2015
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Roitt's Essential Immunology-2017 (Ceviri)

Watson JD, Baker TA,Bell SB, Gann A,Lavine M, Losick R. Molecular Biology
of the Gene.

Tibbi Biyoloji Alberts B, Johnson A, Lewis J, Morgan D, Raf M, Roberts K, Walter P.
Molecular Biology of the Cell.
Moore KL, Dalley AF. Clinically Oriented Anatomy. 4th ed. Lippincott
Williams & Wilkins, Philadelphia, 1999.
. Netter FH. Atlas of Human Anatomy. Philadelphia: Saunders/Elsevier,
Anatomi
2011.
Standring, S. (Ed.). (2021). Gray's anatomy e-book: the anatomical basis of
clinical practice. Elsevier Health Sciences.
Dr. Wojciech Pawlina, Michael H. Ross. Histology: A Text and Atlas: With
Correlated Cell and Molecular Biology 8th edition, 2020
Histoloji Anthony L. Mescher. Junqueira's Basic Histology: Text And Atlas,

Seventeenth Edition 2023

Keith L. Moore. The Developing Human 11th Edition

Langman's Medical Embryology by Dr. T.W. Sadler PhD, 15th edition, 2023

Tibbi Biyokimya

Lippincott lllustrated Reviews Biochemistry 7th Ed

John L. Tymoczko, Jeremy M. Berg, Lubert Stryer. Biochemistry A Short
Course (9" edition)

David L. Nelson; Michael M. Cox. Lehninger Principles of Biochemistry

Koolman, Roehm. Color Atlas of Biochemistry

Biyofizik

Rolan Glaser, Biophysics: An Introduction 2nd Edition, Kindle Edition

Ferit Pehlivan, “Biyofizik”

Ristem Nurten, “Bltunlestirilmis Molekilsel Ve Hiicresel Biyofizik”

Cukurova Nobel Tip Temel Biyofizik Cilt 1: Biyomekanik

Tip Tarihi

Ali Haydar Bayat, Tip Tarihi

Roy Porter, Kan Revan icinde: Tibbin Kisa Tarihi

William Bynum, Tip Tarihi

Roy Porter, Blood and Guts: A Short History of Medicine

William Bynum, The History of Medicine: A Very Short Introduction

Fizyoloji

Guyton ve Hall. Tibbi Fizyoloji 14. Baski

Guyton and Hall. Textbook of Medical Physiology 14th edition
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DANISMANLIK SiISTEMi

istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde iki tir danismanlik sistemi uygulanmaktadir.

isU

1. Ogrenciisleri Danismanhig
2. Akademik Danismanlik

Ogrenci isleri danismani (OIS Danismani), 6grenciye egitim ve 6gretim, ders alma islemleri ve benzeri konularda
yardimci olmak icin gérevlendirilen dgretim tyesidir. Ogrencinin égrenci isleri bilgi sistemi (OIS) ile iliskili danismanlik
isleri donem koordinatorleri ve koordinatér yardimcisi gézetiminde yiritalir. Donem basinda Ogrencilerin OIS
danismani belirlenir. Her 6grenci icin bir OIS danismani gérevlendirilir. Ogrencilerin OIS danismanlari, OlS’e islenir, her
0grenci kendi OIS hesabina girerek danismaninin bilgilerine ulasabilir.

Akademik danisman, d6grencinin bireysel gelismini ve basarisini takip etmek ve rehberlik etmek lizere gorevlendirilen
dgretim lyesidir. istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde 6grencilere, biri klinik dncesi egitim-6gretim dénemi (Dénem |, Il
ve lll), digeri klinik donem (Donem IV ve V) ve intornlik donemi (Dénem VI) icin gorevlendirilen iki ayri 6gretim Uyesi
akademik danisman olarak gérev yapar. Klinik dncesi dénem 6grencilerine akademik danisman olarak, bu dénem
egitiminin agirlikh bolimand stirdiiren ve Universite kampisiinde gérev yapan 6gretim Uyeleri arasindan gorevlendirme
yapihr. Klinik donem 6grencilerine akademik danisman olarak, bu dénem egitiminin agirlikh bélimini strdiren ve
hastanelerde gbrev yapan 6gretim Uyeleri arasindan gorevlendirme yapilir.

Donem Il Turkge program 6grencilerine akademik danismanlik yapmak lzere gérevlendirilen 6gretim Gyeleri ve iletisim
bilgileri asagidaki tabloda verilmistir. Ogrencilerin akademik danismanlari MEDU sistemine islenir, her 6grenci kendi
MEDU hesabina girerek akademik danismaninin bilgilerine ulasabilir.

Ogretim Uyesi

Prof. Dr. Aydin Ozbek

Prof. Dr. Veysel Sabri Hanger
Prof. Dr. Nusret Erdogan

Prof. Dr. Yesim Saliha Glirbiiz
Prof. Dr. Fevziye Figen Kaymaz
Prof. Dr. Engin Ulukaya

Prof. Dr. Rauf Onur Ek

Dog. Dr. Huri Dedeakayogullari
Dr. Ogr. Uy. ismet Demirtas
Dr. Ogr. Uy. Muradiye Acar

Dr. Ogr. Uy. Oyki Goniil Geyik
Prof. Dr. Pinar Atasoy

Dog. Dr. Sibel Sensu Saka

Dr. Ogr. Uy. Signem Ozkardesler
Dr. Ogr. Uy. Seyda Nur Dagl
Dr. Ogr. Uy. Caner Geyik

Dr. Ogr. Uy. Biilent Ediz

Dr. Ogr. Uy. Sinan Sermet

Dr. Ogr. Uy. Esma Nur Okatan
Dr. Ogr. Uy. Ayse Koyli

iletisim Bilgileri
aydin.ozbek@istinye.edu.tr
veysel.hancer@istinye.edu.tr
nusret.erdogan@istinye.edu.tr
yesim.gurbuz@istinye.edu.tr
figen.kaymaz@istinye.edu.tr
eulukaya@istinye.edu.tr
rauf.ek@istinye.edu.tr
huri.bulut@istinye.edu.tr
ismet.demirtas@istinye.edu.tr
muradiye.acar@istinye.edu.tr
oyku.geyik@istinye.edu.tr
pinar.atasoy@istinye.edu.tr
sibel.sensu@istinye.edu.tr
signem.ozkardesler@istinye.edu.tr
seyda.dagli@istinye.edu.tr
caner.geyik@istinye.edu.tr
bulent.ediz@istinye.edu.tr
sinan.sermet@istinye.edu.tr
esma.okatan@istinye.edu.tr
ayse.koylu@istinye.edu.tr
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OGRENCI SINIF TEMSILCISi ve FAKULTE OGRENCIi TEMSILCISI

Ogrenci Sinif Temsilcisi, dgrencilerin her yil kendi aralarindan sectikleri her sinif icin sinifi temsil eden bir 6grenciyi ifade
eder.

isU

Fakiilte Ogrenci Temsilcisi, Ogrenci Sinif Temsilcileri’nin her yil kendi aralarinda sectikleri ve gerekli gériildiigiinde kurul
toplantilarina davet edilen 6grenciyi ifade eder.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri her bir sinif icin dénem basinda Dénem Koordinatérii’niin gézetiminde gizli
oylama (kapali zarf usulii veya Egitim Yonetim Sistemi (izerinden olusturulan cevrim ici anket) ile kendi aralarindan bir
sinif temsilcisi secer. Ogrenci sinif temsilcileri, Egitim Baskoordinatdri’niin gézetiminde gizli oylama usulii ile kendi
aralarinda bir Fakiilte Ogrenci Temsilcisi secer. Her iki secimin sonuglari tutanakla Dekanliga bildirilir. Secilen dgrencilere
Dekanlik tarafindan bilgilendirme yazisi génderilir. Ogrenci Sinif Temsilcileri’nin gérev siiresi bir yildir. Secimler her yilin
basinda tekrarlanir. Ayni 6grenci alti yil boyunca aday olabilir ve secilirse 6grenci sinif temsilcisi olarak gérev yapabilir.
Fakiilte Ogrenci Temsilcisi davetli oldugu Program Degerlendirme Kurulu toplantilarinda &grencileri temsil eder.
Mazeretsiz olarak ardisik iki ya da bir egitim-6gretim dénemi igerisinde toplam {i¢ toplantiya katilmayan Fakiilte Ogrenci
Temisilcisi bu toplantilara cagrilmaz, yerine 6grenci sinif temsilcileri arasindan baska bir 6grenci davet edilir. Gorev ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Temsil ettigi siniftaki 6grencilerle fakiilte yonetim organlari arasinda gerekli iletisimi saglamak.

b) Dekanlik ve fakilte yonetim organlarinin kararlarini temsil ettigi sinifin 6grencileri ile paylasmak.

c) Temsil ettigi siniftaki 6grencilerle gerektiginde toplantilar diizenleyip 6grencilerin sorunlarini ve isteklerini
belirleyerek Dekanliga iletmek.

d) Temsil ettigi sinifin 6grencilerin ders programi ile ilgili 6nerilerini Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kurulu araciligi ile Dekanliga iletmek.

e) Temsil ettigi sinifin 6grencileriyle toplanti yaparak sinav takvimi icin 6neri hazirlamak.

f)  Fakilte Ogrenci Temsilcisi’nin gorevi ise Tip Fakiiltesi 6grencilerini Program Degerlendirme Kurulu’nda ve
Ogrenci Konseyi'nde temsil etmek.
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OGRENCININ SORUMLULUKLARI

Ogrenciler, istinye Universitesi tarafindan yayimlanmis olan yénetmelik ve yénergelerde yer alan maddelere uymak
,duyurular ve e-posta/mesajlari takip etmek ile yakumluddr.

isU

Giincel yonetmelik ve yobnergeler, istinye Universitesinin web sitesinde yer alr:
https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nde, egitim-6gretim ve dlcme-degerlendirme ile iliskili tiim siire¢ ve faaliyetlerde
uyulacak kurallar ile usul ve esaslar istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi’nde belirtilmistir.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi “Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi”nin ders programi, akademik yil baslangicinda, web
sitesinde ve MEDU sistemi (ack. ag erisimli Egitim Yonetim Sistemi) Uzerinde yayimlanir ve gerektiginde gilincellenir.
Ogrenciler, giincel ders programini web sitesinden ve MEDU sisteminden takip etmelidir.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde, derslere devam zorunlulugu vardir. Mazereti nedeniyle derslere devam edemeyen
ogrenciler, mazeret dilekgelerini belgeleriyle birlikte Dekanlhga sunmalidir. Mazeret dilekgeleri, gecerli bulunmasi
halinde, mazereti slresince, 6grenciler girmedikleri derslerden devamsiz sayilmaz. Mazereti sebebiyle mesleki ve klinik
beceri uygulamalarina katilamayan veya 6grenci sunumunu yapamayan 6grencilere telafi hakki taninir.

Klinik 6ncesi egitim-6gretim déneminde, derslere devam ile ilgili kosullar asagida verilmistir:

e Teorik derslere en az %70, uygulamali derslere en az %80 oraninda devam zorunludur. Bu sartin “Ders
Kurulu”nda yerine getirilmemesi durumunda, 6grenci, ilgili Ders Kurulu icin “devamsiz” kabul edilir ve “Ders
Kurulu”nun devamsiz oldugu bolimiinin sinavina (teorik ve/veya uygulama) katilamaz.

e Bir yariyildaki teorik derslere en az %70, uygulamal derslere en az %80 oraninda devami bulunmayan
ogrenciler, “devamsiz” kabul edilir ve devamsiz oldugu “Yariyil Sonu Sinavlari”’na katilamaz.

e Timyilnteorik derslerine en az %70, uygulamali derslerine en az %80 oraninda devami bulunmayan 6grenciler
ise “Butlinleme Sinavi”na katilamaz

e “Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari”ndan %80 oraninda devam ve “Beceri Karnesi”’nde yil boyunca
tanimlanmis tim becerilerden yeterlik saglamasi gerekmektedir. Programlanmis egitim dénemi boyunca,
devami %80’den az olan 6grenciler telafi programina giremezler ve karnedeki eksikliklerini tamamlayamazlar.

e Devam kosulunu veya karne yeterliligini saglayamayan 6grenci, “Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi’na (NYBS)
giremez.

Olgme ve degerlendirme ile iligkili tiim siirec ve faaliyetler giincel “istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonergesi” cercevesinde diizenlenir (Bkz. Olgme-Degerlendirme Prosediirleri). Akademik yil basinda ve kurul
baslarinda yapilan tanitim derslerinde, 6grenciler, uygulanan 6lgme- degerlendirme prosedirleri ve ilgili stregler
hakkinda detayl olarak bilgilendirilir. istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde sinavlar yiiz yiize veya cevrimici ortamda
yapilabilir. Ogrenciler sinav kurallarina uymakla yikimlidir (Bkz. Sinav Kurallari).

Ogrencilerin sinav sorularina yonelik itirazlari, giincel, gecerli ve basili literatiirle desteklenecek sekilde ve gerekgeli
olarak en geg sinav sorularinin ilanini takiben eden iki is glinl igerisinde, sinif temsilcisi tarafindan toplanir ve Dekanhga
matbu itiraz dilekgesi ile iletilir. Sinif temsilcisi haricinde, 6grencilerin bireysel olarak ilettikleri itirazlar isleme alinmaz.
Sorulara yonelik itirazlar, soruyu hazirlayan 6gretim Uyesinin gorist alinarak, Donem Koordinat6ri/Yardimcisi
tarafindan “Ol¢gme Degerlendirme Kurulu”na sunulur ve kurul tarafindan uygun gériilen diizenlemeler yapilr.

Ogrenciler sinav sonuglarina itirazlarini gerekgeli olarak, sonuglar ilan edildikten sonraki iki is giinii icerisinde Dekanliga
yazilacak matbu itiraz dilekgesi ile yapmalidir. itirazlar, “Olcme Degerlendirme Kurulu”’nda degerlendirilir, karara
baglanir ve alinan karar 6grencilere bildirilir.

Ogrenciler, gecerli bir mazeretleri olmasi halinde ve bunu belgelemeleri sartiyla, giremedikleri sinavlar icin mazeret
hakki talep edebilir. Mazeret sinavi talebinin isleme alinmasi i¢in giremedikleri sinavin yapildigi tarihten itibaren bes is
glinli icinde, 6grencinin Dekanliga yazili dilekge ile basvurmasi gerekmektedir.
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CEVRIM iCi BAGLANTILAR

istinye Universitesi web sitesi: https://www.istinye.edu.tr/tr/anasayfa?ref=2223logo

istinye Universitesi Yonetmelik ve Yonergeler: https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler

KutUphane: https://kutuphane.istinye.edu.tr/

Ogrenci Bilgi Sistemi (OIS): https://ois.istinye.edu.tr/auth/login

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi web sitesi: https://medicine.istinye.edu.tr/tr

Ders programlari: https://medicine.istinye.edu.tr/tr/egitim/undergraduate/ders-bilgileri

Dilekge formlari: https://medicine.istinye.edu.tr/tr/formlar

MEDU Egitim Yonetim Sistemi: https://medu.istinye.edu.tr/login
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ILETiSIM ve ULASIM

Fakiilte Sekreteri: Deniz Ates

Fakiilte idari Gorevlisi: Mehmet Ali Bekiroglu

E-posta: tip@istinye.edu.tr

Tel: 0850 283 60 00

Adres: istinye Universitesi Vadi Kampiisii, Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) 34396 Sariyer/istanbul

istinye Universitesi Vadi Kampiis ile Topkapi Kampiis, Trump Towers, Kabatas ve Kagithane Metro arasinda ulasimi
saglamak amaciyla servis imkani saglanmistir.

Servis saatleri ve kalkis noktalarina iliskin bilgilere asagidaki linkten ulasilabilir:
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