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BIRINCI BOLUM
Amag, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 — (1) Bu Yénerge’de; Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nin hedef ve amaglarma
uyumlu sekilde intérnliik donemi egitim miifredatinin yiiriitiilmesini saglamak ve intornlilk donemi
ogrencilerinin haklarini ve ylikiimliiliiklerini belirlemek amaglanmustir.

Dayanak

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 14
tincii 44 lincli ve 46 nc1 maddeleri ile Ek 29 uncu maddesine, Yiiksekdgretimde Uygulamali Egitimler
Cergeve Yonetmeligi’ne, 2020 Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Ulusal Cekirdek Egitim Programi’na ve
Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi’ne dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 3 - (1) Bu Yonerge’de gecen;

a) Ana Bilim Daly/Bilim Dali: Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’ndeki Ana Bilim
Dallarini/Bilim Dallarini,

b) Fakiilte Kurulu: Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Kurulu’nu,

c¢) Geri Bildirim Formu: Intérn doktorlar tarafindan her uygulama sonunda doldurulmasi
istenen, uygulamanin genel isleyisi hakkindaki goriisleri, olumlu/olumsuz ya da gelistirilmesi gereken
durumlari i¢eren anket formunu,

¢) Intérn Doktor: Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nde ilk bes yilimi1 tamamlayarak, altmnci
sinifa gectigi belgelenmis dgrencileri,

d) Intérn Doktor Degerlendirme Formu: Istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nin 6grenme
hedefleri ve O6grenim c¢iktilar1 dogrultusunda kazanilmasi istenen bilgi, beceri ve tutumlarin
degerlendirildigi Uygulama Sorumlusu ve ilgili anabilim dali bagkani tarafindan onaylanan ve intérniin
uygulamay1 bagarip basaramadigini gosterir belgeyi,

e) Intérnliik Dénemi Koordinatdrii: Intdrnliik déneminde, egitim ve gretimin diizenli bir
sekilde yiiritiilmesinin planlanmasi ve koordinasyonundan sorumlu 6gretim iiyesini,

f) intérnliik Dénemi Koordinator Yardimcist: Intdrnliik déneminde, egitim ve 6gretimin diizenli
bir sekilde yiiriitiilmesinin planlanmas1 ve koordinasyonundan sorumlu 6gretim iiyesi ile birlikte calisan
ogretim iiyesini,

g) Intdrnliik Dénemi Kurulu: Intdrnliik déneminde, egitim ve dgretimin diizenli bir sekilde
yiirlitiilmesinden sorumlu kurulu,

g) Intérn Calisma Kilavuzu: Uygulama Sorumlusu tarafindan hazirlanan, Intdrnliilk Dénemi
Kurulu ve Dekanlik tarafindan onaylanan, Intérn Doktor’un, o uygulamadaki 6grenme hedeflerini,
uygulama rehberlerini, birimin tanitimim1 ve intérn Doktor’dan beklenenleri igeren kilavuzu,
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h) Intdrn Sorumlusu: Her anabilim dali tarafindan 6nerilen ve Dekanlik tarafindan belirlenen
ogretim iiyesini,

1) Uygulama: Miifredat ile tanimlanan ve Intdrnliik déneminde yapilmasi gerekli ve zorunlu olan
klinik ¢aligmalari,

i) T1p Fakiiltesi: Istinye Universitesi T1p Fakiiltesi’ni,

j) Universite: Istinye Universitesi’ni,

ifade eder.

IKINCi BOLUM
Intérnliik Dénemi Egitim Program

Amac ve hedefler

MADDE 4 — (1) intdrn doktorlar, intdrnliik ddnemindeki egitim siiresi boyunca meslekisel
degerler ve ilkeler dogrultusunda, ilk bes yillik egitim-6gretim doneminde kazandiklart bilgi-beceri,
tutum ve davranislar ¢ercevesinde, sorunlara ¢oziim iiretebilme becerilerini gelistirmenin yaninda,
konferanslara, seminer programlarina, makale saatlerine ve benzer tanimlanmig akademik faaliyetlere
katilarak tibbi bilgi ve elestirel diisiinme becerilerini de gelistirirler. Bu amagcla intérn doktorlar:

a) Sorumlu 6gretim iiyesi danigmanliginda daha onceki yillarda kazandig: bilgi ve beceriyi
uygular.

b) Poliklinik uygulamalarinda 6gretim {iyesi ve/veya uzman sorumlulugunda hasta muayene
eder.

c) Gorevli oldugu klinikte, sorumlulugunda olan hastay1 izler ve sorunlari ile yakindan ilgilenir,
hasta ve hasta yakinlar ile etkin iletisim kurar.

¢) Ogretim iiyesi ve/veya uzman sorumlulugunda tibbi girisimlerde bulunur.

d) Tibbi kayit tutma ve degerlendirme, elektronik ortamda hasta yonetim programlarini
kullanabilme becerisi kazanir.

e) Saglik sisteminin organizasyonunu taniyip, yapilanmayi 6grenir.

f) Saglik alaninda liderlik ve ekip ¢alismasi becerisini kazanir. Saglik ¢alisanlar1 ve toplumla
etkin iletisim kurma becerilerini pekistirir.

g) Toplum sagligini gozetme ve korunmasinda uygulanacak yontemleri 6grenir.

&) Yasam boyu 6grenme ve kanita dayali tip ilkelerini kullanma becerisini edinir.

h) Nobet tutar.

Egitim yontemleri

MADDE 5 — (1) Hasta bas1 egitim, 0gretim iiyesi ve/veya uzman doktor viziti, poliklinik
uygulamalari, ameliyathane uygulamalari, simiile hasta ¢aligmalari, olgu sunumu ve tartigmalari, alan
caligmalari, konseyler, konferanslar, seminerler, makale sunumlari, arastirma yapma ve sunma, serbest
caligma zamanlar1 vb. egitim yontemleri kullanilir.

Degerlendirme yontemleri

MADDE 6 — (1) “Intérn Doktor Degerlendirme Formu” iizerinden degerlendirme yapulir.
Uygulama Sorumlusu, intdrnliik Dénemi Koordinatérii ve Intdrnliik Dénemi Kurulu’nun katkilari ile
ilgili anabilim dali kurulunun da goriisii alinarak degerlendirme yontemleri belirlenir ve formlar
sekillendirilir.

(2) Intdrn doktorlarm, intdrnliik ddnemindeki uygulamalar1 60 AKTS kredi degerinde mesleki
egitim olarak kabul edilir.
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(3) intdrn doktorlara, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun ek 29 uncu maddesi uyarinca iicret
odenir.

Uygulamalar
MADDE 7 — (1) Intdrnliik ddnemi egitimi dokuz uygulamadan olusur:
Uygulama Adi Uygulayan Anabilim Dallar Egitim Siiresi
Dahili Hastaliklar I¢c Hastaliklar 8 Hafta
Goglis Hastaliklar
Kardiyoloji
Noroloji
Cocuk Saglig1 ve Hastaliklar1 | Cocuk Sagligi ve Hastaliklar1 8 Hafta
Cerrahi Hastaliklar Genel Cerrahi 4 Hafta
Ortopedi ve Tramvatoloji
Anestezi ve Reanimasyona
Kadin Hastaliklar1 ve Dogum | Kadin Hastaliklar1 ve Dogum 4 Hafta
Halk Sagligi Halk Sagligi 4 Hafta
Aile Hekimligi Aile Hekimligi 4 Hafta
Acil Tip Acil Tip 4 Hafta
Psikiyatri Psikiyatri 4 Hafta
Secmeli flgili anabilim dallar: 8 Hafta
Isleyis

MADDE 8 — (1) Tip egitiminin amaglarin1 gergeklestirmek igin intdrn doktorlar Intdrnliik
donemlerini Istinye Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Hastaneleri ile diger saglik
kuruluslarinda uygulamali egitim seklinde yaparlar. Ayrica intdrn doktorlar, ilgili anabilim dali ve/veya
bilim dal1, Intérnlitk Dénemi Koordinatérii ve Intdrnliikk Dénemi Kurulu dnerisi ve Dekanlik onayt ile
hastane disinda {glincli, ikinci ve birinci basamak saghk kuruluslarima egitim amaciyla
gonderilebilirler.

(2) Dénem V bitiminde, Intdrnliik Dénemi Koordinatdrii’niin baskanligindaki Intdrnliik
Donemi Kurulu toplanarak Uygulama Birimlerini ve gruplar belirler. Gruplar Intérnliilk Dénemi
Koordinatorii tarafindan aciklanir. Gruplarin listesi, anabilim dali/bilim dallarinin 6grenim hedeflerini
ve ¢alisma prensiplerini iceren Intdrn Calisma Kilavuzu ve Intérn Doktor Degerlendirme Formu,
donem baslamadan bir hafta 6nce anabilim dali/bilim dali bagkanlarina gonderilir. Her bir uygulama
birimi baginda Intérn Sorumlusu, intérn doktorlari anabilim dali/bilim dallarinin égrenim hedefleri ve
calisma prensipleri ve Intérn Doktor Degerlendirme Formu hakkinda bilgilendirir. Her bir uygulama
birimi sonunda, intérn Doktor Degerlendirme Formu, Geri Bildirim Formlari ve devam ¢izelgesi, Intérn
Sorumlusu ve anabilim dali/bilim dali bagkanlar tarafindan onaylanarak Intérn Sorumlulari aracilig
ile bir hafta i¢cinde Dekanliga gonderilir.

Egitim, calisma siireleri, nobet

MADDE 9 — (1) Intornliik donemi egitim programinda, egitim-¢alisma siireleri saat 08.00’de
baslar, saat 17.00’de sonlanir. Nobet sistemi i¢inde ¢aligsan birim ya da boliimlerde ¢aligma siiresi, sabah
ve aksam dilimi devir siirelerine gore anabilim dallar1 tarafindan diizenlenir.

(2) Intdrnliik dénemi egitim programi iginde ndbetler yer alir. Egitim amach olan bu ndbetler
dort giinde birden daha sik olamaz. Intérnlerin nébet sayilari ve siireleri hizmet agiginin kapatiimasi
igin arttirilamaz.
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Degerlendirme ve yeterlik

MADDE 10 — (1) intérnliik donemi uygulamalarindaki basari, yeterlik bazinda degerlendirilir.
Yine intornliikk doneminde, her uygulama ve uygulama igindeki rotasyonlar “yeterlilik” {izerinden
degerlendirilir. Dekan, Intérnliik Dénemi Koordinatorii ve intérnliik Dénemi Kurulu yeterlik dlgiitlerini
ve degerlendirme yontemlerini belirler. intérn doktorlarin ¢alismalari kendilerine de verilmis Intorn
Calisma Kilavuzu ve Intdrn Doktor Degerlendirme Formlar iizerinden diizenli olarak izlenir ve basarili
olup olmadiklar1 intérn Sorumlusu, Intdrnliik Dénemi Koordinatdrii ve Intdrnliik Dénemi Kurulu
tarafindan belirlenir.

Devamsizhk

MADDE 11— (1) intérn doktorlar, gegerli bir gerekce belirtmeksizin ve Intérn Sorumlulari’ndan
izin almaksizin klinik uygulamada devamsizlik yapamaz. Saglik ve/veya gecerli mazerete bagh
devamsizlik, uygulama siiresinin %20’sinden fazla olamaz. Bu siireyi asan intorn doktorlar uygulama
birimini tekrar eder. Tekrar zaman1 Dekanlik tarafindan belirlenir.

Yeterlik

MADDE 12 — (1) “Intérn Doktor Degerlendirme Formu”nda 59,49 ve altinda not alan veya
devam kosulunu yerine getirmeyen Intorn Doktor basarisiz kabul edilir ve uygulama birimini tekrar
eder. Tekrar zaman1 Dekanlik tarafindan belirlenir.

UCUNCU BOLUM
Intornliik Donemi Koordinartorii, Yardimcisi ve
Intornliikk Dénemi Kurulunun Goérev ve Sorumluluklar

Intornliik donemi koordinatorii ve yardimeisi

MADDE 13 — (1) Intérnliik Dénemi Koordinatdrii ve yardimeist ii¢ yilligina Dekan tarafindan
gorevlendirilirler. intérnliik Dénemi Koordinatorii ve yardimeist, intdrnliik dénemi programimin egitim
hedefleri ve miifredata uygun sekilde eksiksiz isleyisinden sorumludur. Istinye Universitesi Tip
Fakiiltesi Intérn Yonergesi’nin uygulanmas, intdrnliik ddnemi sorunlarinin tespiti, ¢dziim dnerilerinin
gelistirilmesi, calistiklar1 birimlerin ve siirelerinin saptanmasi konularinda teklifler hazirlayip Intérnliik
Doénemi Kurulu’na ve Dekanliga sunar.

Intérnliik dénemi kurulu

MADDE 14— (1) Kurul; donem koordinatorii, donem koordinatér yardimeist ve intornliik
donemi i¢inde uygulamalari bulunan anabilim dallarini temsilen birer 6gretim iiyesinden olusur. Dénem
koordinatorii kurula baskanlik eder. Anabilim dali temsilcileri Dekan tarafindan bir egitim-6gretim yili
icin gorevlendirilirler. Gerek goriildiigiinde, intdrnliik ddnemi Intdrn Temsilcisi nin kurul toplantilarina
katilimi1 saglanir.

Intérnliik dénemi kurulu gorev ve sorumluluklar

MADDE 15 — (1) Intdrnlik Dénemi Kurulu, intdrnliik donemi egitim siirecinin Istinye
Universitesi Tip Fakiiltesi Cekirdek Egitim Programi’nin hedefleri ve miifredatina uygun bicimde
yiiriitiilmesinden sorumludur. Intérn Doktorlar, anabilim dallari, koordinatdrliik arasindaki esgiidiimiin
saglanmasi i¢in:
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a) Her egitim yili sonunda anabilim dallarinin egitim hedeflerini, ara¢ ve ydntemlerini
belirlemelerini ve/veya gozden gecirmelerini saglayarak yeni egitim ve dgretim donemine hazir hale
getirir.

b) intérn Calisma Kilavuzu’nun olusturulmasina dnciiliik eder, uygulanabilirligini kontrol eder.

¢) Olgme ve degerlendirme &lgiitlerinin belirlenmesini, gelistirilmesini, kullanilmasini, dlgme
ve degerlendirme kurulu ile is birligi iginde saglar ve izler.

¢) Intdrn Doktorlar’in saglik iskolu risklerine kars1 korunmalarini saglar ve izler.

d) Yurt icindeki farkli egitim kurumlarinda ya da yurt disinda intdrnliik yapilmasi ile ilgili
anabilim dallar1 ve Intdrn Doktorlar’dan gelen &nerileri ve istekleri Intornlik Dénemi Kurulu
tarafindan degerlendirilir; program ve AKTS esdegerligi vb. kriterler g¢er¢evesinde Tip Fakiiltesi
tarafindan olur verilen uygulamalar, Kurul tarafindan yiiriitiilir. Mezuniyet siireci hazirliklar1 da Kurul
tarafindan izlenir ve yiiriitiiliir. Yurt disinda intérnliik yapilmasi durumunda sigorta ve iicret 6demesi
Universite’nin yiikiimliiliigiinde degildir.

e) Mezuniyet ile ilgili belgelerin 6grenci isleri ile birlikte tamamlanmasini ve Dekanliga
zamaninda iletilmesini saglar.

DORDUNCU BOLUM
Anabilim Daly/Bilim Dah Baskanlari ile
intorn Sorumlularinin Gérev ve Sorumluluklar:

Anabilim/bilim dah baskanlar1 gorev ve sorumluluklar

MADDE 16 — (1) Anabilim/Bilim Dal1 bagkanlarinin gérev ve sorumluluklar1 asagidaki gibidir:

a) Uygulama’nin yapilandirilmasi ve saglikli yiiriitiilmesi i¢in, intérn Sorumlulari’ni o egitim-
ogretim yilinin sonunda belirler ve Dekanliga yazili olarak bildirir.

b) Her Uygulama birimi i¢in hedefleri ve kullanilacak yontemleri belirler.

¢) Belirledikleri 6grenim hedeflerini ve yéntemlerini, Intérn Doktor Degerlendirme Formu’nda
belirterek Intdrnliik Dénemi Kurulu’na sunar.

¢) Ilgili Anabilim Dali baskani tarafindan da onaylanmis olan Intérn Doktor Degerlendirme
Formu, Uygulama’nin bitimini izleyen bir hafta icinde Dekanliga gonderir.

intérn sorumlularinin gérev ve sorumluluklar

MADDE 17- (1) Intérn Sorumlusu’nun gorevleri asagidaki gibidir:

a) Program Kurulu ve Intérnliik Dénemi Kurulu’nun belirledigi hedefler dogrultusunda, Intérn
Doktorlar’in birimdeki egitim ve rotasyon programlarini diizenler, ndbet ¢izelgelerini hazirlar.

b) Intérn Doktorlar ile Intdrnliik Dénemi Koordinatorii ile birlikte Uygulama’nin basinda
“Uygulama Tanitim Toplantis1” ve Uygulama sonunda “Uygulama Sonu Degerlendirme Toplantis1”
yaparak, Anabilim/Bilim Dali beklentilerini, Uygulama kurallarim ve isleyisini aktarir, Intdrn
Doktorlar’in beklentilerini ve yazili geri bildirimlerini alir, Uygulama’nin aksayan yonlerini zamaninda
belirleyip miidahale eder.

¢) Toplant: tutanaklarini Intdrnliilk Dénemi Kurulu'na sunar, gerektiginde Anabilim Dali’na
toplanti ile ilgili geri bildirimde bulunur.

¢) Uygulama’ya gelen Intérn Doktorlar’in, gretim iiyeleri sorumlulugunda ¢alismalarini saglar,
dontistimlii calismay1 gerektiren durumlarda, bununla ilgili siiregleri tanimlar ve yonetir.

BESINCIi BOLUM
Intérn Doktorlarin Uymalar1 Gereken Kurallar ile
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Gorev, Yetki Ve Sorumluluklari

Intérn doktorlarin uymalari gereken kurallar

MADDE 18 — (1) Intérn doktorlar ¢alisacaklart kurumlarda asagidaki kurallara uymakla
yukiimlidiir:

a) intdérn Doktor’un ¢aligma ortamindaki kilik-kiyafet ve 6z bakimi, saglik ¢alisanina yakisir
6zende olmalidir.

b) intérn doktorlar, tiim uygulamalarda hastane icinde ve diger egitim kurumlarinda kimlik
kartlarini goriiniir bicimde takmak zorundadir.

) Hastane i¢inde egitim aktiviteleri esnasinda beyaz hekim onliigi giyilmelidir.

¢) Hekim 6nliigli ve benzeri saglik c¢alisanina 6zgii giysilerin hastane ya da saglik kurumlari
disinda kullanilmasi yasaktir.

d) Intdrn doktor hastasina kendini "intérn doktor" olarak tanitmalidir.

e) Istinye Universitesi Saglik Uygulama ve Arastirma Merkezi Hastaneleri ve diger saglik
kurumlarinda, kurumun kurallarina ve yonetmelik ve yonergelerine uymak zorundadir.

Intérn doktorlarin gorev, yetki ve sorumluluklar:

MADDE 19 — (1) intérn Doktor’un gorev, yetki ve sorumluluklari asagida belirtilmistir:

a) Gorevli oldugu klinikteki hastanin, hastaneye bagvurusundan ¢ikigina kadar tiim muayene,
tedavi, klinik uygulama, bakim ve yonetimine, sorumlu asistan, uzman doktor, 6gretim {iyesi esliginde
ve denetiminde bizzat katilir. Bu kapsamda; hastasinin dosyasinin diizenlenmesi, dykiisiiniin alinmasi
ve fizik muayenesinin yapilmasi, tetkiklerin takibi ve sonuglarin dosyaya/otomasyon sistemine
kaydedilmesi, hastanin giinliik seyrinin dosyaya islenmesi, ilaglarin hasta tabelasina iglenmesi-takibi,
taburculuk islemlerinin yapilmasina sorumlu asistan, uzman doktor veya Ogretim iiyesi esliginde ve
denetiminde katilir. Bu gorevlerin tam olarak yiiriitiilmesi, ilgili 6gretim tiyesinin sorumlulugundadir.

b) Hastanin sorumlu asistani/uzmani esliginde, hastasini sorumlu oldugu Ogretim iiyesine
sunmakla yiikiimliidiir. Bunun i¢in klinikte yapilmakta olan tiim vizitlere belirlenen program déahilinde
katilir.

) Hasta i¢in gerekli olan tiim tetkikleri, ancak sorumlu asistan, uzman doktor veya 6gretim
liyesine onaylatarak isteyebilir.

¢) Dogrudan recete imzalama yetkisine sahip degildir.

d) Bulunduklari klinigin ¢aligma diizenine uygun olarak ndbetlere katilir.

e) Hastane i¢indeki ¢aligmalarinda kalite dokiimanlarina uymak zorundadir.

f) Hasta ve yakinlarinin haklarini bilmek; bunlara saygili olmak ve hasta bilgileri gizliligi
ilkesine uymak zorundadir.

g) Higbir sekilde hastaya, hasta yakinlarina ve diger sahislara hasta ile ilgili sorumlu asistan,
uzman doktor veya 6gretim iiyesi bilgi ve denetimi diginda agiklama yapamaz, hasta hakkinda tibbi
bilgileri aktaramaz.

g) Hasta ve yakinlarina sorumlu asistan, uzman doktor veya 6gretim {iiyesi bilgi ve denetimi
disinda egitim veremez.

h) Acil durumlar haricinde hasta tasiyamaz. Ancak hasta bir personel tarafindan taginir iken ona
eslik edebilir.

1) Intérn Doktor (acil durumlar disinda) hicbir sekilde hastaya ait numuneleri (kan, idrar, gaita,
vs.) laboratuvarlara tasimakla yiikiimli degildir.
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i) Nobetlerdeki g¢alisma gorev ve sorumlulugu, giinliik calismalardakine uygun sekilde
yuritiilir.

j) Ilgili anabilim dali intérn karnelerinde belirtilen invaziv islemleri, hastadan sorumlu hekimin
izniyle asistan/uzman/sorumlu hekim esliginde yapabilir. Yapilan invaziv iglemle iliskili ortaya ¢ikacak
tiim komplikasyon ve problemlerden hastanin uzman hekimi sorumludur.

k) intorn doktorlar, saglik mevzuati yaninda KVKK kapsamindaki tiim prosediirlere uymak ve
bu konuda hazirlanmis olan gizlilik belgelerini imzalamak zorundadir.

ALTINCI BOLUM
Hiikiim Bulunmayan Haller, Yiiriirliik ve Yiiriitme

Hiikiim bulunmayan héaller

MADDE 20 — (1) Bu Yénerge’de hiikiim bulunmayan hallerde; Istinye Universitesi Tip
Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi ile ilgili mevzuat hiikiimleri, YOK Kkararlari,
Universiteleraras1 Kurul Kararlari, Istinye Universitesi Senatosu ve ilgili kurul veya ilgili yonetim
kurulu kararlart uygulanir.

Yiirurlik

MADDE 21 — (1) Bu Yénerge, istinye Universitesi Miitevelli Heyeti tarafindan kabul edildigi
tarihte yrtirliige girer.

Yiiriitme
MADDE 22 — (1) Bu Yénerge, Istinye Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.
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