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MEZUNIYET ONCESI TIP EGITIM PROGRAMININ AMACI

Programin amaci; elestirel ve yaratici disiinebilen, bilimsel yaklagimi 6zimsemis, Tirkiye'nin ve dinyanin saghk
sorunlarini bilen, mesleki ve profesyonel yaklasim bakimindan gerekli etik ilkelere ve yasal diizenlemelere uygunluk,
ekip calismasi ve etkin iletisim gibi unsurlari benimsemis, 6nleyici ve koruyucu hekimligi uygulayan ve savunan, birinci
basamak saglik hizmetinde sik karsilasilan veya nadir ancak yasami tehdit edici veya acil klinik durumlarin tanisini
koyabilen, tedavisini ve izlemini yapabilen, tip bilimi ve ilgili alanlarda teknolojiyi iyi kullanan, ¢alisma yasami boyunca,
surekli 6grenme ve kariyer gelisimi icin gerekli yeterlikleri edinmis, meslegine deger katabilen; lider hekimler

yetistirmektir.

isU
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MEZUNIYET ONCESI TIP EGITiM PROGRAMI
YETKINLIKLER ve YETERLIKLER

isU

YETKiNLiK

ALANI YETKINLIK YETERLIK

1.1.1. Temel ve klinik bilimlerden, davranis bilimlerinden ve sosyal bilimlerden
edinmis oldugu bilgi, beceri, tutum ve davranislari, yeterlikler biciminde
bltlnlestirerek, koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon siireclerinde,
akilci, etkin, hasta ve calisan saghgini gbz onlinde bulunduran, kalite
standartlarina uygun, giivenli saglik hizmeti sunumu igin kullanir.

1.1.2. Hasta yonetiminde, dil, din, irk ve cins ayrimi gozetmeden bireyin
sosyodemografik ve sosyokiltiirel ge¢misini de dikkate alan
biyopsikososyal bir yaklasim gosterir.

1.1.3. Saghk hizmeti sunumunda, bireylerin ve toplumun saghgini koruma ve
gelistirmeyi 6nceler.

1.1.4. Saglhg etkileyen bireysel, toplumsal, sosyal ve gevresel faktorleri dikkate
alarak; saglikhlik durumunun stirdiriilmesi ve gelistirilmesi yoniinde galisir.

1.1.5. Saglk hizmet sunumunda, hem sagliga etki eden bolgesel ve kiresel
Olgekteki fiziksel ve sosyoekonomik cevreye iliskin degisiklikleri, hem
kendisine basvuran kisilerin bireysel 6zellik ve davranislarindaki degisimleri
g6z onlinde bulundurur.

1.1.6. Hedef kitlenin ozelliklerini, ihtiyaclarini ve beklentilerini taniyarak,
saglikli/hasta bireylere ve yakinlarina ve diger saglik calisanlarina saglik
egitimi verir.

1.1. Tip Doktoru
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2.1.1. Meslegini yurutirken, hastanin onurunu gozeterek, etik ilkeler, hak ve yasal
sorumluluklar ve iyi hekimlik uygulamalari cercevesinde yiiksek nitelikli saglk
bakimi sunma konusunda kararli davranislarla gérevlerini ve yikimlaltklerini
yerine getirir.

2.1.2. Mesleki uygulamalarindaki kendi performansini, mesleki donanimini goz
ontinde bulundurarak degerlendirir.

2.1. Profesyonel

2.2.1. Saglk hizmeti sunumu sirasinda, saglk ekibi icinde, 6rnek davranislar
gosterir, liderlik yapar.

2.2.2. Yoneticisi oldugu saghk kurulusunda, saglik hizmetlerini planlama,
uygulama, yuritme, degerlendirme stireclerinde, kaynaklari maliyet-etkin,
toplum yararina ve mevzuata uygun kullanir.

2.2. Lider

2.3.1. Birlikte saglik hizmeti sundugu saglik ekibi icinde, baska saglik calisanlarinin
gorev ve ylkumliliklerinin farkinda olarak olumlu iletisim kurar ve
gerektiginde farkli ekip rollerini Ustlenmek Uzere uygun davranislar
gosterir.

2.3.2. Mesleki uygulamalarinda, meslektaslari ve diger meslek gruplari ile
uyumlu ve etkin galisir.

Mesleki Degerler ve Yaklasimlar

2.3. Ekip Uyesi

2.4.1. Ozel yaklasim gerektiren ve farkli sosyokiiltiirel ézelliklere sahip birey ve
gruplar dahil hasta, hasta yakinlari, saglik calisanlari ve diger meslek
gruplari, kurum ve kuruluslarla etkili iletisim kurar.

2.4.2. Koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon sireclerinde, hastayi karar
verme mekanizmalarina ortak eden, hasta merkezli bir yaklasim gosterir.




€
o
]
G}
)
(7]
>
(V]
=
o
()]
>
£
2
(7]
()]
S

2.5. Saglik Savunucusu

3.1. Bilim insani

3.2.Yasam Boyu

2.5.1.

2.5.2.

3.1.1.

3.1.2.

3.1.3.

3.2.1.

3.2.2.

3.2.3.
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Toplum ve birey sagliginin korunmasi ve gelistirilmesi igin, saglik
politikalarinin ve uygulamalarinin birey ve toplum saglik gostergelerine
etkisini degerlendirerek, sosyal giivenirlik ve sosyal yikimliluk ilkeleri
cercevesinde, birey ve toplum saghgi ile ilgili saglik hizmet sunumu, egitim
ve danismanlik slreglerinin  tiim bilesenler ile is birligi icinde
iyilestirilmesini savunur, planlayabilir ve yiritebilir.

Hekim fiziksel, ruhsal ve sosyal yénden kendi saghgini korumaya ve
gelistirmeye 6nem verir, bunun icin gerekenleri yapar.

Hizmet sundugu niifusa yonelik, gerekli durumlarda bilimsel arastirma
planlar, uygular ve elde ettigi sonuglar ve/veya baska arastirmalarin
sonuglarini toplumun yararina kullanir.

Meslegi ile ilgili glincel literatir bilgisine ulasir, elestirel degerlendirir ve
klinik karar verme siirecinde, kanita dayali tip ilkelerini uygular.

Saglik hizmeti, arastirmasi ve egitimine yonelik ¢alismalarinin etkinligini
artirmak icin bilisim teknolojilerini kullanir.

Bireysel calisma ve 6grenme siireglerini ve kariyer gelisimini etkili olarak
yoOnetir.

Yeni bilgileri ve becerileri edinip mevcut bilgileri ve becerileri ile entegre
edebilir, mesleki durumlara uygulayabilir ve boylece meslek yasami
boyunca degisen kosullara uyum saglayabilir.

Sundugu saglik hizmetinin niteligini gelistirmek icin dogru 6grenme
kaynaklarini secer, kendi 6grenme siirecini diizenler.
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KLINIK ONCESI EVRE
EGITIM — OGRETIM TASARIMI

Klinik 6ncesi evre, entegre ders kurullarini olusturan, temel ve klinik entegre dersleri, secmeli dersleri, YOK ortak
zorunlu dersleri ve istinyelilik manifestosu derslerini icermektedir.

istinye Tip Fakiiltesinde hem yatay hem de dikey entegrasyon saglayan “Entegre Egitim-Ogretim Modeli” uygulanir.

Entegre Egitim-Ogretim Modeli geregi, yiiriitiilen teorik dersler ve uygulamali egitimler, bir biitiin olarak ele alinmakta,
tip ve iliskili insan bilimlerinin egitim ve 6gretimi, farkl disiplinlerce es zamanh olarak islenen ders kurullari ile
yuratilmektedir.

Teorik dersler ve uygulamalarin yani sira, 8renen merkezli yaklasimla, paneller, “Probleme Dayali Ogrenim” (PDO),
entegre oturumlar, kiigiik grup egitimleri, olgu sunumlari, “Ozgiil Calisma Modiilleri” (OCM), bagimsiz ¢alisma, égrenci
sunumlari, similasyon ile egitim/6grenme yontemleri de program icerisinde yer almaktadir.

Klinik 6ncesi egitim-6gretim evresi, Donem |, 1l ve It kapsayan, agirlikh olarak temel ve klinik tip disiplinlerinin, viicut-
organ sistemleri veya gesitli temalar gergevesinde yatay ve dikey olarak entegre edildigi ders kurullarinin yani sira,
ogrencileri, hekimlik uygulamalari ile beceri, tutum ve davraniglar agisindan klinik egitim ve O0gretime hazirlayan
“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari” egitimini igerir.

Ogrenciler, ilgi alanlarina yonelik secmeli dersleri, yariyil esasina dayali olarak alabilir.

Dénem I: insan viicudunun yapisi ve isleyisi, molekil, hiicre, doku, organ ve sistem diizeyinde anlatilir.

Mikroorganizmalarin genel 6zellikleri tanimlanir.
Tibbi Bilimlere Tibbi Bilimlere Tibbi Bilimlere Pasif Hareket Aktif Hareket Mikroorganizma-
Giris Kurulu-/ Giris Kurulu-I Giris Kurulu-Ill Sistemi Kurulu Sistemi Kurulu Kan-immiin Sistem
Kurulu
Dénem IlI: insan viicudunun vyapisi ve isleyisi, doku, organ ve sistem diizeyinde anlatilir. Enfeksiyon etkeni
mikroorganizmalarin 6zellikleri ve hastalik olusturma mekanizmalari agiklanir. Patolojik bilimlere giris yapilir.

Gliz Donemi Bahar Donemi

Sinir-Duyu Dolasim- Sindirim- Urogenital- Biyolojik Etkenler- ~ Yasamin Evreleri-|
Kurulu Solunum Kurulu Metabolizma Endokrin Kurulu Savunma- Kurulu
Kurulu Enflamasyon
Kurulu

Donem Ill: Hastaliklarin etiyolojisi, fizyopatolojisi, genetik temelleri, klinik 6zellikleri, laboratuvar tanisi ve tedavi

yontemlerinin temelleri anlatilir.

Patolojik Kan, Immiin Solunum ve Sinir-Duyu- Sindirim- Urogenital-
Bilimlere Giris Sistem ve Dolasim Kurulu  Lokomotor Sistem Metabolizma Endokrin Kurulu
ve Yasamin Tiimér Kurulu Kurulu Kurulu
Evreleri— Il
Kurulu
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Dr. Ogr. Uyesi Oncii Akgiil Dr. Ogr. Uyesi Murat Ekremoglu Dr. Ogr. Uyesi Ayhan Mehmetoglu
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ISTINVE
UNIVERSITESI
isTANBUL

isU

SECMELI DERS KURULU

Gorevi Ad-Soyad iletisim Bilgileri
Kurul Baskani Prof. Dr. Hikmet Kogak hikmet.kocak@istinye.edu.tr
Kurul Baskan Yardimcisi Dog. Dr. Huri Dedeakayogullari huridedeakayogullari@istinye.edu.tr

LABORATUVAR KURULU

Gorevi Ad-Soyad iletisim Bilgileri
Kurul Bagkani Prof. Dr. Tolga Simru Tugrul ttugrul@istinye.edu.tr
Kurul Baskan Yardimcisi Prof. Dr. Hikmet Kocak hikmet.kocak@istinye.edu.tr

MESLEKI ve KLINIK BECERI KURULU

Gorevi Ad-Soyad iletisim Bilgileri

Kurul Baskani Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karis denizhan.karis@istinye.edu.tr

Kurul Baskan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Ayhan Mehmetoglu ayhan.mehmetoglu@istinye.edu.tr
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EGITIM YONETIM SISTEMI

isU

istinye Tip Fakiiltesinde iki egitim yonetim sistemi kullanilmaktadir.

1)

2)

OIS (Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi): istinye Universitesi dgrencilerine ait bilgiler online OIS yazilimi tizerinden
yonetilmektedir. istinye Universitesi 6grencileri kayit sonrasinda 6grenci islerinden temin edilen kullanici adi ve
sifreyi kullanarak OlS'e giris yapabilirler. Ogrenci kayitlarini gériintilemek ve giincellemek icin OIS'i yalnizca
yetkili 6gretim Uyeleri ve personel kullanabilir. Sistem Universitenin diger bilgi sistemleri ve ¢evrimigi egitim
araglariyla baglantili olup bu yazilimlara gerekli bilgileri saglamaktadir.

Ogrenciler, kullanici adi ve sifreleri ile OIS'e giris yapabilir ve asagidaki islemleri gerceklestirebilirler:
= kisisel bilgileri gériintileme/glincelleme

= her dénem icin ders secme

= ders ekleme/birakma

= QOIS danismaninin bilgilerini goriintileme

= QOIS danismanina mesaj gonderme

= doénem icindeki notlari goriintileme

= transkript gérintileme

=  mifredat bilgilerini goriintiileme

= ders programini goriintileme (TIP101 Temel ve Klinik Entegre ders harig)
= sinav programini gérintileme (TIP101 Temel ve Klinik Entegre ders harig)

MEDU (Tip Egitimi Yonetim Sistemi): TIP101 Temel ve Klinik Entegre dersi MEDU yazilimi tizerinden yonetilir.
istinye Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri OIS kullanici adi ve sifrelerini kullanarak MEDU sistemine giris yapar.
Sistem OIS ile baglantiidir ve OIS'ten 6grenci bilgileri alinir. Program giincellemeleri, duyurular, teorik ve
uygulamali ders yoklamalari, geri bildirim anketleri ve web tabanli teorik sinavlar MEDU lzerinden
yapilmaktadir.

Ogrenciler, kullanici adi ve sifreleri ile MEDU'ya giris yapabilir ve asagidaki islemleri gerceklestirebilirler:
= kisisel bilgileri gériintileme/glincelleme

= akademik danismaninin bilgilerini goriintileme

= doénem, kurul ve ders 6grenme hedeflerini goriintileme

= gincel ders programini goriintiileme

= kurul derslerine iliskin duyurulari goriintiileme

= yoklama kodunu girme ve yoklama istatistiklerini gortintiileme

= ders notlarini indirme

= kurul sonu geri bildirim anketlerine katilma

= web-tabanli teorik sinavlara katilma

10



ISTINVE
UNIVERSITESI
isTANBUL

DONEM | AKADEMIK TAKVIMI
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TIP101 TEMEL ve KLINiK ENTEGRE DERS

Tibbi Bilimlere Giris-Il

Tibbi Bilimlere Giris-1

Kurul Adi Kurulu Kurulu T’?‘." Bilimiere
Giris-1ll Kurulu
Kurul Siiresi 5 Hafta 5 Hafta 4 Hafta
Kurul Baslangici 16 Ekim 2023 20 Kasim 2023 25 Aralik 2023
Kurul Bitisi 17 Kasim 2023 22 Aralik 2023 19 Ocak 2024
Kurul Sonu Sinavi 17 Kasim 2023 22 Aralk 2023 19 Ocak 2024

14 Kasim 2023

19 Aralik 2023

12 Ocak 2024

Ogrenci Sunumlar

Kurul Sonu Degerlendirme
Toplantisi

Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari Telafi Haftasi: 22-26 Ocak 2024
Nesnel Yapilandirilmig Beceri Sinavi Haftasi: 6-9 Subat 2024

Giiz donemi Yariyil Sinavi Haftasi: 5-9 Subat 2024

14 Kasim 2023 19 Aralik 2023 12 Ocak 2024

YOK ZORUNLU DERSLERI /UNIVERSITE SECMELI DERSLERI/ ISTINYELILIK MANIFESTOSU

9-13 Ekim 2023
16 Ekim 2023
23-27 Ekim 2023
1-15 Aralk 2023
19 Ocak 2024
20-31 Ocak 2024
13-14 Subat 2024

Ders Segim Haftasi
Derslerin Baglangici
Ekle/Birak Haftasi

Ara Sinav Haftasi
Derslerin Bitimi

Final Sinavi Haftasi
Biitiinleme Sinavi Haftasi

ARA TATIL: 12 Subat 2024-23 Subat 2024

TIP101 TEMEL ve KLiNiK ENTEGRE DERS

Mikroorganizma,
Kan-immiin Sistem
Kurulu
5 Hafta

Pasif Hareket Sistemi Aktif Hareket Sistemi
Kurulu Kurulu

Kurul Suresi 6 Hafta 6 Hafta

Kurul Baslangici 26 Subat 2024 8 Nisan 2024 27 Mayis 2024
Kurul Bitisi 5 Nisan 2024 24 Mayis 2024 28 Haziran 2024
Kurul Sonu Sinavi 5 Nisan 2024 24 Mayis 2024 28 Haziran 2024
Ogrenci Sunumlari 29 Subat 2024 16 Mayis 2024 14 Haziran 2024

Kurul Sonu Degerlendirme
Toplantisi

Bahar Donemi Yariyil Sinavi Haftasi: 8 - 12 Temmuz 2024
Biitiinleme Sinavi Haftasi: 29 Temmuz-2 Agustos 2024

15 Nisan 2024 27 Mayis 2024 14 Haziran 2024

BAHAR DONEMi

YOK ZORUNLU DERSLERi /UNIVERSITE SECMELi DERSLERI/ iSTINYELiLIK MANIFESTOSU

Ders Se¢im Haftasi
Derslerin Baglangici
Ekle/Birak Haftasi

Ara Sinav Haftasi
Derslerin Bitimi

Final Sinavi Haftasi
Biitiinleme Sinavi Haftasi

19-23 Subat 2024

26 Subat 2024

26 Subat - 1 Mart 2024
15-19 Nisan 2024

31 Mayis 2024

1-12 Haziran 2024

28 Haziran-1 Temmuz 2024

11
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DONEM | DERS PLANI

Dénem |, TIP101 kodlu Temel ve Klinik Entegre ders kapsaminda verilen kurul derslerini, iniversite segmeli, 5(i) YOK
zorunlu dersleri ve istinyelilik manifestosu derslerini igerir.

isU

Ogrenciler yil boyunca toplam 62 AKTS'lik ders almalidir. Dénem I'de Temel ve Klinik Entegre derslerin toplam AKTS
degeri 38'dir. Ogrenciler yil boyunca toplam 10 AKTS degerinde segmeli ders, 12 AKTS degerinde YOK zorunlu derslerini
(ATA101-Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I-1l, DIL101-Genel ingilizce I-Il, TRK101-Tiirk Dili I-Il) ve 1’er AKTS degerinde
istinyelilik Manifestosu 1 ve 2 derslerini alarak 62 AKTS’yi tamamlar.

Universite segmeli dersleri ve YOK zorunlu derslerinin izlenceleri, istinye Universitesi Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi (OIS)
Uzerinden yayimlanir (Bkz. https://ois.istinye.edu.tr/auth/login).

TIP101 TEMEL ve KLiNiK ENTEGRE DERS

. Uygulama (saat)
Ders Kodu Kurul Adi Hafta | Teorik (saat) LAB MBU AKTS
Tibbi Bilimlere Giris-1 5 49 4 2
Tibbi Bilimlere Giris-I 5 64 12 6
Tibbi Bilimlere Giris-ll 4 39 4 4
Tigg01 Pasif Hareket Sistemi 6 53 22 - 38
Aktif Hareket Sistemi 6 48 24 -
Mikroorganizma Kan-immiin Sistem 5 41 8 -
YOK ZORUNLU DERSLERI
Ders Kodu Ders Adi Hafta | Teorik (saat) | Uygulama (saat) | AKTS
ATA101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 14 28 - 2
ATA102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 14 28 - 2
DIL101 Genel Ingilizce | 14 28 - 2
DIL102 Genel ingilizce Il 14 28 - 2
TRK101 Tiirk Dili | 14 28 - 2
TRK102 Tiirk Dili Il 14 28 - 2
UNIVERSITE SECMELI DERSLERI
Ders Kodu Ders Adi Hafta | Teorik (saat) | Uygulama (saat) | AKTS
UNIXXX Universite Secmeli (Giiz Yariyih) 14 28 - 5
UNIXXX Universite Se¢meli (Bahar Yariyih) 14 28 - 5
ISTINYELILIK MANIFESTOSU
Ders Kodu Ders Adi Hafta | Teorik (saat) | Uygulama (saat) | AKTS
SEG001 istinyelilik Manifestosu 1 14 28 - 1
SEG00 istinyelilik Manifestosu 2 14 28 - 1
Toplam AKTS | 62

AKTS: Avrupa Kredi Transfer Sistemi, LAB: Laboratuvar, MBU: Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamasi

5(i) YUKSEK OGRETIM KURUMU (YOK) ZORUNLU DERSLERI

5(i) YOK zorunlu dersleri; ATA101-Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi I, ATA102- Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il, DIL101-
Genel ingilizce 1, DIL102-Genel ingilizce Il, TRK101-Tiirk Dili I, TRK102-Tiirk Dili Il dersleri uzaktan egitim metodu ile
yapilacaktir. Canli ders olmayacaktr. Ders notlari ve diger materyaller “istinye.blackboard.com” adresine yiiklenecektir.
Bu derslerin sinavlari belirlenen tarihlerde ylizylize yapilacaktir.

12
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DONEM | TIP101 TEMEL ve KLINIK ENTEGRE DERSIN AMACI

Donem | egitim programinda 6grencilerin;

e organizmanin 6nemli biyolojik yapilari, isleyisleri ve metabolik sireclerine iliskin, anatomi, biyofizik,
biyokimya, fizyoloji, histoloji, embriyoloji, mikrobiyoloji ile ilgili temel bilgileri kavrayabilmesi,

e tip tarihini agiklayabilmesi,

e tip egitimleri boyunca alacaklari derslere temel olusturacak bilgi ve hekimlik becerilerinin kazanilmasi
amagclanmaktadir.

13
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DONEM I TIP101 TEMEL ve KLINIK ENTEGRE DERS
OGRENIM CIKTILARI

isU

OGRENIM CIKTISI

Tibbi terminoloji kurallari, 6zelliklerini taniyabilmeli, lokomotor sistem anatomisinin pasif ve aktif bilesenlerinin
yapl, fonksiyon ve klinik iliskilerini sayabilir

Organizmanin temel yapi taslarini, metabolik 6neme sahip makromolekdllerin yapi ve organizasyon yollarini
iliskilendirebilir

Hicre yapisini, genom organizasyonunu ve iliskili mekanizmalari anlatabilir

Biyofizigin temel kavramlarini, tiptaki yerini ve kullanim alanlarini tanimlayabilir

Membranin fizyolojik islevlerini ve kan fizyolojisini agiklayabilir

Genetik kavrami ve kalittm materyali ifadesini tanimlayabilir

Temel doku tiplerini ve 6zelliklerini siniflayabilmeli, bu dokularin embriyolojik gelisimlerini tanimlayabilmeli,
yapl islev iliskisini kurabilir

immiin sistemin genel isleyisini aciklayabilmeli ve immiin sistem hiicre ve organlarinin yapisini islevle
iliskilendirebilir

Klinik mikrobiyolojideki temel kavramlari agiklayabilir

Mikroorganizmalarin temel 6zelliklerini ve siniflandiriimasini listeleyebilir

Tarih boyunca tiptaki gelismeleri, hekimlik ve saglk kurumlari ile ilgili bilgileri sayabilmeli, tiptaki paradigma
degisimlerini anlatabilir

Temel laboratuvar ekipmanlarini taniyabilmeli, temel teknikleri sayabilir

Saglik hizmeti sunumuna temel olusturacak mesleki becerileri uygulayabilir

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir

Temel laboratuvar kurallarina, glivenligine ve biyolojik materyalle calisma ilkelerine uygun tutum ve
davranislari sergileyebilir
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OGRENCiI SUNUMLARI

Ogrenciler, her akademik yilda bir sunum yapar. Kurul éncesinde, kurulda ders veren égretim (iyelerinden ders saati
dagilimina gore berlilenen sayida sunum konusu talep edilir. Kurul tanitim dersinde kura yontemi ile o kurulda sunum
yapacak 6grenciler ve yapacaklari sunum konulari belirlenir ve 6grencilere duyurulur.

isU

Ogrenci sunumlari, kurulun son iki haftasinda, ders programinda ilan edilen tarihte, 6grencilerin ve en az iki jiiri Giyesinin
katihmi ile gergeklestirilir.

Ogrenci sunumlari, en az iki jiiri Uiyesi tarafindan, “Kisisel Performans Degerlendirme Formu” kullanilarak degerlendirilir
ve juiri Gyelerinin verdikleri notlarin ortalamasi alinarak égrencinin sunum notu olusur. Ogrenci sunum notunun yilsonu
basari puanina katkisi %5 oranindadir.

Ogrenim Hedefleri:

Ogrencilerin egitimlerinin erken dénemlerinden itibaren, ilk Gi¢ yil boyunca her yil bir kez, ders igerikleri ile iliskili
secilmis konularda gorsel ve isitsel egitim yontem ve tekniklerini kullanarak, s6zel/yazili ifade becerilerini gelistirmeleri,
anlamli bir beden dili ile etkili sunum yapma becerilerine ulasmalari amaglanmaktadir.

e Okuma, arastirma yapma, verilerin diizenlemesi aliskanligini kazanma

e Sunum stresi ile basa cikabilme becerisi kazanma,

e Sesini etkin kullanabilme, hizini, yliksekligini ve tonunu ayarlayabilme,

e  Etkili bir sunum icin planlama yapabilme aliskanligi edinme,

e Dinleyiciile dinamik bir ortam olusturma, ilgiyi sunum lzerinde tutabilme kabiliyeti gelistirmesi
hedeflenmektedir.
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ISTINYE UNIVERSITESI
TIP FAKULTESI
KISISEL PERFORMANS DEGERLENDIRME FORMU

Kurul Ad:
Sunum Bashg:

fjgl'enci No:

fjﬁreuci Adi:

Ogrenci sunumunu asagidaki kriterlere sore degerlendiriniz.

Degerlendirme Kriterleri Puan Puanlama
iletigim Becerisi
Ogrencinin kilik-kiyvafeti, durusu, konusmasi ve 5
anlatim tarzi sunum i¢in uygundu
igerik
1. Amac ve hedeflen iceren bir giris yvapt: 10
2. Konuyu uygun émeklerle aciklads 10
3. Sunumda konu siralamasi ve aralardak: gecisler 10
uygundu
4. Sunumun konu biitiinliigii ve uyumu anlasilirds 10
5. Sunumun uzunlugu ve zamanlamas: veterlivdi 10
6. Kelime secimleri (igerige uygun) ve kullanim 10
dogruydu
7. Sunum neleri bilmem gerektigini anlamama 15
yvardim etti
Teknik
1. Gorsel ve 1sitsel araclar 1y1 kulland: 5
2. Sest duyulur tonda. emin ve kontrollitydii :
3. Akic1 bar sekilde. yazili metinden bagimsiz sunum| 10
vapti
TOPLAM 100

Degerlendiren fjgretim I':'}'esi:

16



STINYE
UNIVERSITESI
isSTANBUL

MESLEKI ve KLINiK BECERI UYGULAMALARI
AMAC ve OGRENIM HEDEFLERI

isU

Amag:

Birinci siniftan baslayarak mesleki beceri egitimleri ile 6grencilerimize, maket ve mankenler Gzerinde ¢alisma ortami
saglamak, klinik egitime gecmeden 6nce hastalarla saglkli iletisim kurabilme ve tekrarlanan uygulamalar ile temel
hekimlik becerilerinin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

Ogrenim Hedefleri:
Mesleki ve klinik beceri uygulamalari ile 6grencilere;

e Hekimlik mesleginin gerektirdigi, temel mesleki becerilerin tanimlanmis kontrol listeleri esliginde 6grenilmesi,

e Hastaya acil yaklasim durumunda ilk adimda gerekli miidahaleyi yapabilme becerilerinin kazandiriimasi

e Klinik beceri uygulamalarinda (el yikama becerisi, sargi bandaj yapabilme becerisi, hava yolundaki yabanci
cismi cikarabilme becerisi, servikal boyunluk uygulayabilme becerisi) mesleki becerilerin kazandiriimasi,

e Hekimlik uygulamalarinda kullanilan temel cihazlarin (mikroskop kullanabilme becerisi, glukometre kullanma
becerisi) dogru basamaklarla kullanilmasinin saglanmasi,

e Yasam boyu ve kendi kendine 6grenmenin 6nemini kavrama kabiliyeti gelistirmesi hedeflenmektedir.

UYGULAMA ICERIGi, PLANI ve DEGERLENDIRMESi

”r

Mesleki ve klinik beceri uygulamalari, “Tibbi Beceri ve Simiilasyon Laboratuvari”’nda gerceklestirilir. Ogrenciler, manken
ve simiile hastalar lizerinde invaziv ve non-invaziv islemler uygular, tibbi 6yki alir, fizik muayene yapar. Egitim-6gretim
yili boyunca yapilacak beceri uygulamalari, web sitesinde yayimlanan veya dénem koordinatorliklerince iletilen

“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulama Rehberi”’nde yer alir. Mesleki ve klinik beceri uygulamalari takvimi, ders
programinda duyurulur.

Ogrencilerin mesleki ve klinik beceri uygulamalarindaki performansi, beceri karnelerine islenir. Ogrencilerin, egitim-
ogretim yih boyunca, tanimlanmis tim becerilerden yeterlilik saglamasi gerekmektedir. Yil veya yariyil sonunda,
akademik takvimde belirtilen tarih araliginda, mesleki ve klinik beceri uygulamalari i¢in telafi haftasi dizenlenerek,
ogrencilere eksiklerini tamamlama firsati sunulur. Mesleki ve klinik beceri uygulamalarinda %80 devam zorunlulugu
vardir. Programlanmis egitim dénemi boyunca, devami %80’den az olan 0grenciler, telafi programina giremezler ve
karnedeki eksikliklerini tamamlayamazlar. Devamsiz olmayip, beceri karnesi eksik olan 6grencilerin, telafi programinda
karnelerini tamamlamalari zorunludur.

Mesleki ve klinik beceri uygulamalarinda, 6grencilerin performansi, yariyil sonunda yapilan “Nesnel Yapilandiriimis
Beceri Sinavi” (NYBS) ile degerlendirilir. NYBS’nin yil sonu basari notuna etkisi %10’dur. Devam kosulunu veya karne
yeterliligini saglayamayan 6grenci, NYBS'ye giremez.

Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari (MBU)- Uygulama Plani

Mikroskop Kullanabilme Becerisi Tibbi Bilimlere Giris |
El Yikama Becerisi Tibbi Bilimlere Giris Il
Sargi-Bandaj Uygulama Becerisi Tibbi Bilimlere Giris Il
Servikal Collar (Boyunluk) Takma Becerisi Tibbi Bilimlere Giris Il

Hava Yolundaki Yabanci Cismi Cikarmaya Yoénelik ilk Yardim Tibbi Bilimlere Giris IlI
Yapma Becerisi

Glukometri ile Kan Glukoz Tayini Tibbi Bilimlere Giris IlI

“Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari Degerlendirme Formu”nun bir 6rnegi asagida verilmistir.
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EL YIKAMA BECERISI

AMAUC: El yikama becerisini kazanmak

|GEREI{Li MALZEMELER: Lavabo, temiz su, sabun, kagit havlu

a
_ <L
8 =
BASAMAKLAR 2 |2
=] =]
(o) (L]
> >
= =
1. Gerekli malzemenin varligini kontrol etti
2. Takilarnim ve saati gikararak bilek seviyesi yikanacak sekilde kollanim sivadi
3. Muslugu act
4. Ellerini su ile islatt
5. Eline 3-5 mL sivi sabun aldi
6. Bir miktar su ile sabunu kdpiartti
7. Eliiyice képukliyken musluk vidasini sabunladh
8. Musluk vidasimi kapath
9. Awugicini diger avug icine alarak ovalama hareketini tekrarladi
10. 5ag avug icine sol elin sirti gelecek sekilde yerlestirdi, ovalayarak bes kez tekrarladi. Ayni
hareketi dier eli i¢in de yapti
11. Sag el avug igini, sol el sirtina koyarak parmak aralan birbirinin icine gelecek sekilde
ovdu. Ayni hareketi diger eli igin de yapti
12. Sag el parmak sirtlarini, sol elin avug icine gelecek sekilde yerlestirerek ovaladi. Aymi
hareketi sol eli igin de yapti
13. 5ag el basparmagini, sol avug igine alip rotasyonel olarak bes kez ovaladi. Ayni hareketi
sol eli icin de yapti
14. 5ag el parmak ucu i¢ kisimlarini, sol el avug icine gelecek sekilde koydu ve ovaladi. Ayni
hareketleri sol el parmak uglan icin de yaph
15. Musluk vidasini acti
16. Ellerini iyice duruladh
17. Musluk vidasimi duruladi ve muslugu kapatti
18. Ellerini kagit havluyla iyice kurulad

Degerlendiren Ogretim Uyesi Adi-Soyad::
Tarih:

imza:
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OzGUL CALISMA MODULU
DIKEY KORIDOR-1: iSTINYE TIP HEKIMLIK YOLCULUGUM
Bu egitim programi bileseni, Dénem I'den Dénem VlI'ya kadar, bir 6zgll ¢alisma modili (“specific study module”)

olarak, dikey koridor niteliginde, gliz ve bahar yariyillarini kapsayan; asagidaki alt bilesenlerden ve temalarindan,
0grenme yontemlerinden ve 6grenme ortamlarindan olusan;

isU

Dikey Koridor bileseni ve alt bilesenler ve temalari,

e Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum
o DI-DllI: Erken Klinik Temas
=  DI-Toplumla Temas
= DIl-Koruyucu Hekimlikle Temas
= DIll-Klinik Ortamlarla Tanisma-1
o DIV-DVI: Klinik Hekimlikle Temas
= DIV-Klinik Ortamlarla Tanisma-2
= DV-Hekimlik Deneyimleri
= DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik
e Ogrenme ydntemleri
o Saha gezileri/ziyaretleri, 6zel etkinlik glinleri, seminerler, deneyim aktarimlari, hastane oryantasyonu,
vb.,
e Ogrenme ortamlari
o Derslikler, uzun déonem bakimevleri, birinci basamak hizmeti ortamlari, meslek kuruluslari ve klinik
(ayaktan ve yatan hasta klinikleri, acil birimleri, klinik laboratuvarlar, dezenfeksiyon-sterilizasyon birimi,
kan merkezi, eczane, vb.) ortamlar,

ve Ogrencinin “yonlendirilmis bagimsiz 6grenen” (“directed self-learner”) oldugu 6grenme etkinliklerini
kapsamaktadir.

AMAC

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum

AMAC

DI-DVI: Ogrencinin, kendi dgrenme gereksinimlerini belirleyebilmesi, kariyer gelisimini planlayabilmesi ve kendi

basarimini degerlendirebilmesi igin firsatlar yaratmak amaciyla;

1. DI-Toplumla Temas: Saglik hizmetlerinin topluma katkisi ve 6nemi hakkindaki farkindaligini saglamaktir.

2. DIl-Koruyucu Hekimlikle Temas: Saglikli birey ve toplumla is birliginin, koruyucu saglik hizmetlerinin ve meslek
orgitlerinin 6Gnemi hakkinda farkindaligi saglamaktir.

3. DIlI-Klinik Ortamlarla Tanisma-1: Klinik ortamlari tanimasini (ayaktan ve yatan hasta klinikleri, acil birimleri)
saglamaktir.

4. DIV-Klinik Ortamlarla Tanisma-2: Klinik ortamlarin genelini destekleyen spesifik birimlerle olan temasi
artirmaktir (klinik laboratuvarlar, dezenfeksiyon-sterilizasyon birimi, kan merkezi, eczane).

5. DV-Hekimlik Deneyimleri: Saglik hizmet sunumunda hekimlerin yasadiklari deneyimlerin aktariimasi
sonucunda, hekimlik yolundaki farkindaligi artirmak, farkli kariyer segeneklerini tanimasini saglamak, tipta
mezuniyet sonrasi egitim ilgi alanlarini belirlemesini saglamaktir.

6. DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik: Kritik yeterlikler (koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon) etik
ilkeler, yasal diizenlemeler, saglk kurulusu ve galisanlarinin yonetimi ile ilgili donanimlarini gézden gegirmesini
saglamaktir.
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Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-1: istinye Tip Hekimlik Yolculugum

OGRENME CIKTILARI

1. DI-Toplumla Temas:
1.1. Saglhk hizmetlerinin topluma katkisinin ve 6neminin farkindadir. Saglik calisanlariyla goriisme yapabilir, bu
konularda refleksiyon yapabilir.
1.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

2. DIlI-Koruyucu Hekimlikle Temas:

2.1. Saghkli birey ve toplumla is birliginin, koruyucu saglik hizmetlerinin ve meslek oérgitlerinin dGneminin
farkindadir. Saglik calisanlariyla gériisme yapabilir, bu konularda refleksiyon yapabilir.

2.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

3. DIlI-Klinik Ortamlarla Tanigma-1:

3.1. Klinik ortamlarda hasta-hekim iletisiminin dGneminin farkindadir. Saglik calisanlarini, isbasinda, hasta-hekim
iletisimi bakimindan goézlemler, bu konularda refleksiyon yapabilir.

3.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

4. DIV-Klinik Ortamlarla Tanigma-2:

4.1. Klinik ortamlarda saglik ekibinin kendi aralarindaki olumlu/destekleyici iletisimin ve saghk hizmetinde
nitelikli isleyisin 6neminin farkindadir. Saglik ekibinin kendi arasindaki iletisimini ve saglik hizmeti isleyisini,
is ortaminda ve is basinda gozlemler, saglk calisanlari ile gériisme yapabilir ve bu konularda refleksiyon
yapabilir.

4.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

5. DV-Hekimlik Deneyimleri:
5.1. Saghk hizmet sunumunda hekim deneyiminin 6neminin farkindadir.
5.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

6. DVI-Mecburi Hizmet Oncesi Hazirlik:

6.1. Saglik hizmet sunumunda (koruma, tani, tedavi, takip ve rehabilitasyon, etik ilkelere, yasal diizenlemelere,
saglik kurulusu ve calisanlariyla ilgili iyi ybnetisim ilkelerine uygun ¢alisima,) kendi 6grenme
gereksinimlerini belirleyebilir, kariyer gelisimini planlayabilir ve basarimini degerlendirebilir.

6.2. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.

20



o [ISTINYE
UNIVERSITESI
L

iSU isTANBU
ISLEYIS

On Egitimler, On Kosullar ve Hazir Bulunusluk Diizeyi
e DI-Toplumla Temas:
o Tp fakiiltesine yeni baslayan 6grenciler, lise egitimi diizeyinde bilgi donanimina sahiptir ve bu alt bilesen
egitimine katilim igin yeterlidir.
o Saha gezilerinde, 6grenci “ziyaretci/gozlemci” stattisindedir.
Zorunlu 6n egitimlerin ve 6n kosullarin diizenlenmesi
e Dikey Koridor Koordinatoérliigi ve Dénem KoordinatorlGgi is birligiyle yapilacaktir.

Egitim Programinin Siiresi
e DI- Toplumla Temas:

o (4+1 saat) + (4+1 saat)= 10 saat Ogrenci Is Yiikii
o 1 etkinlik katilimi, 1 saha ziyareti; OD ve PD faaliyet siireleri.
= “Tipta Onemli Giin ve Haftalar Etkinlikleri
= “Uzun Dénem Bakimevi (Dariilaceze), Koruncuk Vakfi Huzur Evi, Cocuk Esirgeme Kurumu-Sevgi
Evleri”

Saha ziyaretlerinin ve klinik ortam ziyaretlerinin organizasyonu

e Dikey Koridor Koordinatorliigii, Dénem Koordinatorliigii ve gereginde “Dis Egitim Kurumlari Egitim is Birligi
Komisyonu”yla (ve Liv Kurumsal iletisim) is birligi icinde, Dekanlik tarafindan yapilacaktir.

e Dikey Koridor Koordinatorliigii/Dénem Koordinatorligu tarafindan, saha ve klinik ortam ziyaretlerine iliskin,
kurum adlari, adresleri, tanitim bilgileri ve gerekli gorilirse ziyaret kosullari, zamanlari duyurulacaktir.

e Ulasim icin 6zel bir diizenleme yapilmayacaktir; bireysel veya var olan servisler kullanilacaktir.

e Dikey Koridor faaliyetleri cercevesindeki saha ve klinik ortam ziyaretlerinde, 6grenci “ziyaretci/gozlemci”
statUslindedir.

Seminer, ders, derslik organizasyonlari
e Dikey Koridor Koordinatorliigii ve Dénem KoordinatorlGgu is birligiyle yapilacaktir.

Egitimi Alacak Ogrenci Gruplarinin Organizasyonu

e Do6nem Koordinatérliigii ve Dikey Koridor Koordinatérligii tarafindan yapilacaktir. Degerlendirici Ogretim Uyesi
listesiyle eslestirilecektir.

e Donem Koordinatorligl ve Dikey Koridor Koordinatorligi tarafindan duyurulacaktir.

e ilk (ic dénemde, seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler disindaki etkinlikler igin,
Tirkce ve ingilizce programdan birer 6grenci eslestirilecek ve portfolyoda belirtilen bazi bélimleri ortak
¢alismayla dolduracaklardir.

e Seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler igin, uzaktan, cevrimigi/gevrimdisi egitimin
tercih edilmesi durumunda, ayri 6grenci gruplari olusturulmayacaktir.

Dikey Koridor DI-DVI egitim programi takvimlerinin duyurulmasi
e Dikey Koridor Koordinatorliigli ve Dénem Koordinatorllgi is birligiyle yapilacaktir.

Devam zorunlulugu

e Katimin zorunlu oldugu belirtilenler disindaki faaliyetler icin, devam zorunlulugu bakimindan ilgili egitim
yonergesindeki kosullar gecerlidir.
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Siireli belge y6netiminde maksimum zaman aralig
o Dligin:

o DI: 1 etkinlik katthmi, 1 saha ziyareti; 2 Portfolyo Saha-Ortam Ziyareti/Etkinlik Katilimi Refleksiyon

Formu doldurulacaktir.
o Ogrenciler, ddnem igindeki faaliyetleri tamamlandiktan sonra, o dénemde doldurduklari

portfolyo formlarini, degerlendiriciye, 20 gilin icinde, yazili/imzali olarak elden, imza karsiliginda

teslim eder.
o Degerlendirici, “Odrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi” ve “Degerlendirme Sonug Listesi” ni

kullanarak, 20 giin icinde degerlendirmesini tamamlar.
o Degerlendirici, tim 6grencilerden formlari topladiktan ve degerlendirmesini tamamladiktan
sonra;
o “Odrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi”n,
e “Degerlendirme Sonug Listesi”ni,
o “Odrenci Portfolyo Formlari”ni,

Dénem Koordinatorliigi’ne, son ders kurulunun son haftasinda, imza karsiligl elden teslim eder.

= Donem KoordinatorlGgi’nce teslim alinan tim belgeler, arsivienmek lzere, Tip Egitimi
Sekreterligi’'ne son kurulun son giint teslim edilir.

Olgme Degerlendirmenin Yiiriitiilmesi

Dikey Koridor Koordinatoérliigii ve Dénem KoordinatorlGgi is birligiyle, asagida ilgili bolimde belirtildigi bicimde
dizenlenerek ylritilecektir.
Ogrenci portfolyolari birer kopya, portfolyo formlar ikiser kopya olarak dgrenciye iletilecektir. Ogrenci

tarafindan, portfolyo formlarinin her iki kopyasi da doldurulacak ve imzalanacaktir. Bir kopyasi “Degerlendirici

Ogretim Uyesi”ne teslim edilecek, digeri 6grencide kalacaktir.

22



STINYE
UNIVERSITESI
isSTANBUL

OzGUL CALISMA MODULU
DIKEY KORIDOR-2: TIPTA INSAN BILIMLERI
Bu egitim programi bileseni, Dénem I'den Dénem VlI'ya kadar, bir 6zgll ¢alisma modili (“specific study module”)

olarak, dikey koridor niteliginde, gliz ve bahar yariyillarini kapsayan; asagidaki alt bilesenlerden ve temalarindan,
0grenme yontemlerinden ve 6grenme ortamlarindan olusan;

isU

Dikey Koridor bileseni ve alt bilesenler ve temalari,

e Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-2: Tipta insan Bilimleri
o DI: Tiptainsan Bilimleri 1
o DIlI: Tipta insan Bilimleri 2
o DIIl: Tipta insan Bilimleri 3
o DIV: Tipta insan Bilimleri 4
o DV: Tipta insan Bilimleri 5
o DVI: Tipta insan Bilimleri 6
e  Ogrenme ydntemleri
o Film gosterimleri/tartismalari, seminerler, makale-kitap okumalari, deneyim aktarimlari, vaka
tartismalari, vb.
e Ogrenme ortamlar
o  Derslikler, konferans salonlari, klinik ortamlar 6grenme ortamlarini kapsamaktadir.

AMAC

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-2: Tipta insan Bilimleri

AMAGC

DI-DVI: Tibbin insani ve sosyal yoninin farkindadir; saglk hizmetlerinde etik degerlerin, hekim-hasta iletisiminin
oneminin ve mesleki hayatta yasanabilecek zorluklari anlar; elestirel diistincenin neminin farkindadir.

DI-Tipta insan Bilimleri 1: Ogrencilerin sinema sanati araciligiyla tibbin insani ve sosyal yénlerine dair i¢ gorii
kazanmalarinda yardimci olmak; etik konularda farkindalik kazanmalarini saglamak; 6grencilere bagimhligin ne
oldugunu ve gesitlerini anlatmak ve bagimlilik konusunda farkindalik kazanmalarini saglamak.

OGRENIM CIKTILARI

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-2: Tipta insan Bilimleri

OGRENME GIKTILARI
1. DI-Tipta insan Bilimleri 1: Patch Adams filmi iizerine tartisma ve Bagimlilik konusunda seminer

1.1. Ogrenciler, "Patch Adams" karakterinin hasta-hekim iliskilerindeki roliinii ve empati yeteneginin hastalar
Gzerindeki etkilerini anlayabilir ve degerlendirebilir.

1.2. Hastalarin fiziksel ve duygusal ihtiyaclarini géz 6ninde bulunduran ve saglik hizmetlerini daha insana
yakin hale getiren yaklasimlari inceleyerek, hasta merkezli saglik hizmetlerinin Gnemini anlayabilir.

1.3. Ogrenciler bagimhlig tanimlayabilir ve nasil olustugunun farkindadir.
1.4. Madde bagimliligi, alkol bagimliligi, teknoloji bagimlihgi ve diger bagimhlik turlerini ayirt edebilir.

1.5. Bagimhligin fiziksel, zihinsel ve duygusal saglik Gizerindeki etkilerini degerlendirirler.
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On Egitimler, On Kosullar ve Hazir Bulunusluk Diizeyi
e DI-Tipta insan Bilimleri 1:

o Tip fakiltesine yeni baslayan 6grenciler, lise egitimi diizeyinde bilgi donanimina sahiptir ve bu alt bilesen
ogrencilerin film gosterimi ve seminere katilimlari icin yeterlidir.

Egitim Programinin Siiresi
e DI-Tipta insan Bilimleri 1:
o (2+1+1 saat) + (2+1 saat) = 7 saat Ogrenci Is Yiiki
o 1 film tartismasi, 1 seminer; OD ve PD faaliyet siireleri.
= “Patch Adams filmi Uzerine tartisma”; refleksiyon formu ve/veya yapilandiriimis rapor ve/veya
checklist (OD); anketle geri bildirim (PD).
= “Bagimlilik konusunda seminer”; refleksiyon formu ve/veya yapilandiriimis rapor ve/veya
checklist (OD); anketle geri bildirim (PD).

Seminer, ders, derslik organizasyonlari
Dikey Koridor Koordinatorligi ve Donem Koordinatorliigi is birligiyle yapilacaktir.

Egitimi Alacak Ogrenci Gruplarinin Organizasyonu
e Donem Koordinatorliigii ve Dikey Koridor Koordinatérliigii tarafindan yapilacaktir. Degerlendirici Ogretim Uyesi
listesiyle eslestirilecektir.
e  Donem KoordinatorlGgi ve Dikey Koridor Koordinatorligi tarafindan duyurulacaktir.
e  Seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler igin, uzaktan, ¢cevrimici/cevrimdisi
egitimin tercih edilmesi durumunda, ayri 6grenci gruplari olusturulmayacaktir.

Zorunlu 6n egitimlerin ve 6n kosullarin diizenlenmesi
e Dikey Koridor Koordinatoérliigii ve Dénem KoordinatorlGgi is birligiyle yapilacaktir.

Dikey Koridor DI egitim programi takvimlerinin duyurulmasi
e Dikey Koridor Koordinatorliigii ve Dénem Koordinatorllgi is birligiyle yapilacaktir.

Devam zorunlulugu
e Katilmin zorunlu oldugu belirtilenler disindaki faaliyetler icin, devam zorunlulugu bakimindan ilgili egitim
yonergesindeki kosullar gegerlidir.

Siireli belge yonetiminde maksimum zaman araligi
e Dligin:

o Ogrenciler, donem icindeki faaliyetleri tamamlandiktan sonra, doldurduklari formlari iceren
portfolyolarini, degerlendiriciye, 20 guin iginde, yazili/imzal olarak elden, imza karsiliginda teslim eder.

<0

o Degerlendirici, “Ogrenci Listesi-Teslim imza Tutanagl” ve “Dederlendirme Kontrol Listesi”,
“Degerlendirme Sonug Listesi”ni kullanarak, 20 giin icinde degerlendirmesini tamamlar.

o Degerlendirici, tim 6grencilerden formlari topladiktan ve degerlendirmesini tamamladiktan sonra;
= “Ogrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi”n,
= “Degerlendirme Sonug Listesi"ni,
= “Ogrenci Portfolyo Formlari’ni,
Donem Koordinatorliigli’'ne, son ders kurulunun son haftasinda, imza karsilig elden teslim eder.

o Donem KoordinatorlGgii’nce teslim alinan tim belgeler, arsivienmek lzere, Tip Egitimi Sekreterligi’'ne
son kurulun son giind teslim edilir.
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Olgme Degerlendirmenin Yiiriitiilmesi

Dikey Koridor Koordinatorligii ve Dénem Koordinatorllgi is birligiyle, asagida ilgili bolimde belirtildigi bicimde
dizenlenerek ylritllecektir.

Ogrenci portfolyolari birer kopya, portfolyo formlari ikiser kopya olarak dgrenciye iletilecektir. Ogrenci
tarafindan, portfolyo formlarinin her iki kopyasi da doldurulacak ve imzalanacaktir. Bir kopyasi “Degerlendirici

Ogretim Uyesi”ne teslim edilecek, digeri 6grencide kalacaktir.
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OzGUL CALISMA MODULU
DIKEY KORIDOR-3: BILIMSEL YAKLASIM
Bu egitim programi bileseni, Dénem I'den Dénem VlI'ya kadar, bir 6zgll ¢alisma modili (“specific study module”)

olarak, dikey koridor niteliginde, gliz ve bahar yariyillarini kapsayan; asagidaki alt bilesenlerden ve temalarindan,
0grenme yontemlerinden ve 6grenme ortamlarindan olusan;

isU

Dikey Koridor bileseni ve alt bilesenler ve temalari,
e Ozgil Calisma Modiil, Dikey Koridor-3: Bilimsel Yaklasim
o DI-DlII: Arastirma ve Bilimsel Projeler Egitimi
=  DI- Bilimle ilk Temas (Bilime Merhaba)
= DIlI-Bilimsel Dislinme
= DIll-Bilimsel Proje D6nemi
o  DIV-DVI: Kanita Dayali Bilim
=  DIV-Kanita Dayah Bilim-1
= DV- Kanita Dayali Bilim-2
= DVI-Kanita Dayal Bilim-3
o Ogrenme yéntemleri
o Saha gezileri/ziyaretleri, deneyim aktarimlari, kuramsal dersler, laboratuvarlari, kiitiphane
oryantasyon egitimi vb.,
e Ogrenme ortamlar
o Derslikler, arastirma laboratuvarlari ve kiitiphane ortamlari ve 6grencinin “yonlendirilmis
bagimsiz 6grenen” (“directed self-learner”) oldugu 6grenme etkinliklerini kapsamaktadir.

AMAC

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-3: Bilimsel Yaklasim

AMAC

DI-DVI: Ogrencinin, bilimsel ¢alisma yapabilme becerilerini gelistirmek icin gerekli becerileri kazanabilmesi, akil
yuritme ve proje yonetimi gelisimini planlayabilmesi, bilimsel verileri mesleki yeterlilikler kapsaminda
kullanabilmesi, kendi basarimini degerlendirebilmesi igin firsatlar yaratmak amaciyla;

1. DI-Bilimle ilk Temas (Bilime Merhaba): Bilimsel kaynak, ¢alisma ortamlari, veri, analiz, yazil ve sézli bilimsel
iletisim dili becerisi alanlarinda farkindaligi saglamakdr.

OGRENIM CIKTILARI

Ozgiil Calisma Modiilii, Dikey Koridor-3: Bilimsel Yaklasim

OGRENME CIKTILARI

1. DI-Bilimle ilk Temas (Bilime Merhaba):

1.1. Web sayfasi Gizerinden kittiphane kaynaklarinin kullanirken akademik diiriistliik ilkelerine uygun arastirma
yapabilir.

1.2. Tipta sik basvurulan bilgi kaynaklarini, bilimsel arastirma tirlerini, i¢ ve dis gecerlik kavramlarini agiklayabilir,
gecerlilik ve glivenirlik hesaplarini, istatistik analiz yapabilir.

1.3. Bilimsel arastirma ortamlarini ziyaret eder, calisanlariyla goriisme ve gozlem yapar, bu konularda refleksiyon
yapabilir.

1.4. Kendi 6grenme gereksinimlerini belirleyebilir.
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On Egitimler, On Kosullar ve Hazir Bulunusluk Diizeyi

e DI-Bilimle ilk Temas (Bilime Merhaba):
o Tp fakiiltesine yeni baslayan 6grenciler, lise egitimi diizeyinde bilgi donanimina sahiptir ve bu alt bilesen
egitimine katilim igin yeterlidir.
o Saha gezilerinde, 6grenci “ziyaretci/gozlemci” stattisindedir.

Zorunlu 6n egitimlerin ve 6n kosullarin diizenlenmesi

e Dikey Koridor Koordinatorligii ve Donem Koordinatorligii is birligiyle yapilacaktr.
o Dligin:
= QOgrenciye, arastirma laboratuvar ziyaretleri icin gruplar (ack. katihm zorunludur; dikey koridor
sorumlusu organize edecek ve duyuracaktir) diizenlenecektir.

Egitim Programinin Siresi

e DI-Bilimle ilk Temas (Bilime Merhaba):
O (4+1 saat) + (3+1 saat) + 2x(4+1 saat)= 17 saat Ogrenci is Yiki
o 2 kuramsal ders katilimi, 2 saha ziyareti; OD ve PD faaliyet siireleri.
= “Bilimsel Arastirma Dersi-1"
= “Oryantasyon Egitimi”
= “Kiitiiphane Ziyareti”
= “Arastirma Laboratuvarlarinin Ziyareti”

Saha ziyaretlerinin ve klinik ortam ziyaretlerinin organizasyonu

e Dikey Koridor Koordinatorliigli/Dénem Koordinatorligl tarafindan, saha ve klinik ortam ziyaretlerine iliskin, kurum
adlari, adresleri, tanitim bilgileri ve gerekli goérilirse ziyaret kosullari, zamanlari duyurulacaktir.

e Ulasim icin 6zel bir diizenleme yapilmayacaktir; bireysel veya var olan servisler kullanilacaktir.

e Dikey Koridor faaliyetleri cercevesindeki saha ve klinik ortam ziyaretlerinde, Ogrenci “ziyaretci/g6zlemci”
statlisiindedir.

Seminer, ders, derslik organizasyonlari

e Dikey Koridor Koordinatorligii ve Donem KoordinatorlGgi is birligiyle yapilacaktr.
Egitimi Alacak Ogrenci Gruplarinin Organizasyonu

e Doénem Koordinatérliigii ve Dikey Koridor Koordinatérligi tarafindan yapilacaktir. Degerlendirici Ogretim Uyesi
listesiyle eslestirilecektir.

e DoOnem Koordinatorligl ve Dikey Koridor Koordinatérliigi tarafindan duyurulacaktir.

e ilk Gic ddnemde, seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler disindaki etkinlikler igin,
Tiirkge ve ingilizce programdan birer 6grenci eslestirilecek ve portfolyoda belirtilen bazi bélimleri ortak calismayla
dolduracaklardir.

e Seminer veya teorik ders gibi iki dilde de ayri olarak yapilan etkinlikler i¢in, uzaktan, cevrimici/cevrimdisi egitimin
tercih edilmesi durumunda, ayri 6grenci gruplari olusturulmayacaktr.

Zorunlu 6n egitimlerin ve 6n kosullarin diizenlenmesi

e Dikey Koridor Koordinatorligii ve Donem Koordinatorllgii is birligiyle yapilacaktr.
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Dikey Koridor DI-DVI egitim programi takvimlerinin duyurulmasi
Dikey Koridor Koordinatorligli ve Donem Koordinatorliigi is birligiyle yapilacaktr.
Devam zorunlulugu

Katilimin zorunlu oldugu belirtilenler disindaki faaliyetler icin, devam zorunlulugu bakimindan ilgili egitim
yonergesindeki kosullar gegerlidir.

Sireli belge yonetiminde maksimum zaman aralig

DI: Arastirma ve Bilimsel Projeler Egitimi
o DI: 2 kuramsal ders katilimi, 2 saha ziyareti; 4 Portfolyo Saha-Ortam Ziyareti/Etkinlik Katilimi Refleksiyon

Formu doldurulacaktir.
o Ogrenciler, dénem icindeki faaliyetleri tamamlandiktan sonra, o dénemde doldurduklari portfolyo

formlarini, degerlendiriciye, 20 giin icinde, yazili/imzali olarak elden, imza karsiliginda teslim eder.
o Degerlendirici, “Odrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi” ve “Dederlendirme Sonug Listesi’ni kullanarak, 20

gln icinde degerlendirmesini tamamlar.
o Degerlendirici, tim 6grencilerden formlari topladiktan ve degerlendirmesini tamamladiktan sonra;

= “Ogrenci Listesi-Teslim imza Tutanadi’nu,
= “Degerlendirme Sonug Listesi”ni,

= “Ogrenci Portfolyo Formlari”n,
Dénem Koordinatorligi’ne, son ders kurulunun son haftasinda, imza karsilig1 elden teslim eder.

o Donem KoordinatorlGgi’'nce teslim alinan tiim belgeler, arsivlienmek Gzere, Tip Egitimi Sekreterligi'ne son
kurulun son giini teslim edilir.

Olgme Degerlendirmenin Yiiriitiilmesi

Dikey Koridor Koordinatorligli ve Donem KoordinatorlGga is birligiyle, asagida ilgili bolimde belirtildigi bicimde
diizenlenerek yiritalecektir.

Ogrenci portfolyolari birer kopya, portfolyo formlari ikiser kopya olarak 6grenciye iletilecektir. Ogrenci tarafindan,
portfolyo formlarinin her iki kopyasi da doldurulacak ve imzalanacaktir. Bir kopyasi “Dederlendirici Ogretim
Uyesi”ne teslim edilecek, digeri 6grencide kalacaktr.
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OLCME DEGERLENDIRME

iISUTF-MOTEP DI-DVI'da uygulanan élgme-degerlendirme prosediirleri asagidaki tabloda 6zetlenmistir.

Egitim . Ogrenme Ogrenme
J . Ogrenme Alanlari “g . :
Evresi Yontemleri Ortamlan

Olgme-Degerlendirme

Yontemleri
TD, BC, DK2-TD-PL, DK3-  DR-ANK-106,
i . CSS, AUS, BD, US, PF
UE, BC SL:104/B NYBS
0S, DK1-SZ-EK-BC, DK2- DR-ANK-106,
FT, BC Saha KPD, PF
v Tumii ANK Tumii
b TD, DK-1-SM, BC DR-ANK-Z09 CSS, AUS, BD, US
3 UE, BC SL:104/B NYBS
g .
S 0S, BC, DK1-SZ-EK-SM- DR-ANK-Z04, KPD, PF
~ BC Saha
= Tumii ANK Tumii
4
U, B, ) BT, DR-ANK-Z04 CSS, AUS, BD, US
PDO
UE, PDO, BC SL:104/A NYBS
0s, PDO, BC, DK1-SZ- DR-ANK-Z04,
EKBC . KPD, CSS, AUS, BD, PF
Tumii ANK Tumi
TD, OT, UE, HD, BC iSUH CSS, NYSS, SS, OzD
UE, BC iSUH iBPD, OzD
UE, BC, DK1-SZ-BC iSUH iBPD, OzD, PF
Tumii iSUH Tumii
TD, OT, UE, HD, BC, - .
DK1-SM.GRBC iSUH CSS, NYSS, SS, 0zD, GV
UE, BC iSUH iBPD, OzD
UE, BC, DK1-SM-GR-BC iSUH iBPD, OzD, PF, GV
Tumii iSUH Tumii
GAP, AP, OS, DK1-SM iSUH, BBSK, DR BK, IDF, PF, GV

*TD: Teorik Ders/Anlatim/Sunu, 0S: Ogrenci Sunulari, DK1-: Dikey Koridor 1, DK2-: Dikey Koridor 2, DK3-: Dikey Koridor 3, OT: interaktif Olgu Tartismasi, UE:
Hasta Basinda/Klinik Ortamda Uygulamali Egitim, BC: Bagimsiz Calisma, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bogluk Doldurma, US: Uygulamali Sinav, HD: Hasta Dosyasi
Hazirlama/Sunum/Tartisma, SZ: Saha Ziyareti, ET: Etkinlik Katilimi, GR: Gériisme, SM: Seminer, EO: Entegre Oturum, PL: Panel, FT: Film Tartigmasi, CSS: Coktan
Se¢cmeli Sinav, NYBS: Nesnel Yapilandirilmig Beceri Sinavi, NYSS: Nesnel Yapilandirilmis SézIii Sinav, SS: Sézlii Sinav, PF: Portfolyo, (Saha-ortam ziyareti/Etkinlik
katilimi Refleksiyon Formu, Oz Degerlendirme Formu, GV: Gorev, Ara Oz Degerlendirme Formu, Gelecege Yonelik Oz Degerlendirme Formu,), KPD: Kisisel
Performans Degerlendirme, iBPD: is Basinda Performans Degerlendirme, GAP: Gozetim Altinda Performans, AP: Arastirma Projesi, OzD: Oz Degerlendirme,
DR: Derslik, ANK-: Ana Kampiis Derslikleri- , SL: Simiilasyon Laboratuvari, iSUH: istinye Universitesi Egitim ve Arastirma Hastaneleri, BBSK: Birinci Basamak
Saghk Kuruluslari, BK: Beceri Karnesi, iDF: intérn Degerlendirme Formu.

Dénem I'de dlgme degerlendirme prosediirleri kapsaminda uygulanan sinavlar “istinye Universitesi Tip Fakdiltesi Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonergesi”’nde belirtilen esaslar cercevesinde diizenlenir. Ogrenciler yil boyunca alti adet “Kurul
Sinavi”, giz yariyil sonunda “Giiz Yariyll Sonu Sinavi” , bahar yariyili sonunda “Bahar Yariyil Sonu Sinavi” ve “Nesnel
Yapilandiriimis Beceri Sinavi”’na girer. Ogrenciler ayrica yil boyunca bir adet dgrenci sunumu yapar ve Dikey Koridor-1
kapsaminda belirlenen etkinliklere katilir ve saha ziyaretleri yapar. Ogrenci sunumlari en az iki kisiden olusan jiiri
tarafindan “Kisisel Performans Degerlendirme Formu” ile degerlendirilir (Bkz. Ogrenci Sunumlari). Dikey Koridor-1
kapsaminda Ogrenci katildigi etkinlikler ve saha ziyaretlerine iliskin “Refleksiyon Formu” doldurur, ilgili formlar

degerlendirici 6gretim Uyesi tarafindan degerlendirilip notlandirilir.
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Ogrencilerin, sinavlara girememesi durumunda, “istinye Universitesi Mazeret Sinavi Uygulama Esaslari’nda (bkz.
https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler) belirtilen kosullara uygunluga gére mazeret sinavi

(MS) diizenlenir. Mazeret sinavinin uygulanma bicimi ve icerigi Olgme ve Degerlendirme Kurulu’nun dnerisi ile Dekanlk
tarafindan belirlenir. Mazeret sinavi, mazeret nedeniyle girilemeyen sinavdan farkhlik (agk. agik uglu soru, bosluk
doldurma gibi) gosterebilir. Mazeret sinavinin “Yil Sonu Basari Notu”na katkisi, yerine gectigi sinavin etki orani ile
aynidir. Mazeret sinavlari icin mazeret sinavi hakki yoktur.

Dénem boyunca girilen sinavlardan ve yapilan degerlendirmelerden elde edilen notlar ve bu notlarin “Yil Sonu Basari
Notu”na etkisi asagidaki tabloda verilmistir.

Sinav/ Degerlendirme

Yontemi Adi

Not Tirii ve Kisaltmasi

Agiklama
(Metin, Formiil)

Not Aralig

Deger Notu (DGN)

e Basaril 260
e Basarisiz< 60

Kurul Sinavi Kurul Sinavi Notu (KSN) | KSN her bir kurul sonunda yapilan sinavlardan elde edilir. 0-100
KS’da kullanilan degerlendirme yéntemi soru tipi ve soru
sayllari kurul degerlendirme matrisinde gosterilmistir.
Ders Kurullari Bagari @ Egitim yili icinde vyapilan teorik ve yapilandiriimis 0-100
Notu (DKBN) uygulama sinavlarindan olusan, tim  KSN’lerin
ortalamasidir.
Giiz Yariyil Sonu Sinavi Giiz Yariyil Sonu Sinavi | Giiz yariyili ve Bahar yariyili sonunda yapilir. 100 sorudan 0-100
Notu (GYSN) olusur. Her bir kurulda verilen derslerin yariyil sinavina
Bahar Yariyil Sonu Sinavi | Bahar Yariyil Sonu Sinavi | katkisi kurul olgme-degerlendirme matrisinde
Notu (BYSN) gosterilmistir.
Final Notu (FN) GYSN’nin %50’si ile BYSN’nin %50’si toplanarak elde 0-100
edilir.
Biitiinleme Sinavi Biitiinleme Sinavi Notu | Her bir kurulda verilen derslerin butiinleme sinavina 0-100
(BSN) katkisi kurul degerlendirme matrisinde gosterilmistir.
Mazeret Sinavi Mazeret Sinavi Notu Mazeret hakki taninan sinav notunun yerine geger. 0-100
(MSN)
Ogrenci Sunumu Ogrenci Sunumu Notu | Kisisel Performans Degerlendirme Formu kullanilarak en 0-100
(OSN) az iki kisiden olusan juri tarafindan verilen notlarin
ortalamasi alinarak elde edilir.
Nesnel Yapilandirilmis = Nesnel Yapilandirilmis = NYBS Kontrol Listesi kullanilarak degerlendirilir. 0-100
Beceri Sinavi Beceri Sinavi  Notu
(NYBSN)
Portfolyo Dikey Koridor-1 | Dikey Koridor-1: Klinik Ortamlarla Tanisma-I kapsaminda 0-100
Portfolyo Notu | doldurulan “Portfolyo Oz Refleksiyon Formlar”
(DK1PFN) degerlendirilerek notlandirilir.
Yil Sonu Basarni Notu Not YSBN'ye Etkisi 0-100
(YSBN) DKBN %40
NYBSN %10
OSN %5
DK1PFN %5
FN/BSN %40
Dénem Geg¢me Esik = YSBN’ye gore belirlenir; 0-100
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Ogrencilerin, Dénem |, Il ve Ill’de, bir Uist sinifa devam edebilmek igin, “Temel ve Klinik Entegre Dersleri” “Yil Sonu Basari
Notu”nun yiiz lizerinden altmis veya lizerinde olmasi gerekir.

Klinik 6ncesi egitim 6gretim evresinde Teorik derslere en az %70, uygulamali derslere en az %80 oraninda devam
zorunludur. Devam kosulunu yerine getiren, ancak “Giiz Yariyil Sonu Sinavi”’na (birinci yariyil sonu) ve “Bahar Yariyil
Sonu Sinavi”na (ikinci yariyil sonu) sinavina giremeyen veya girdigi halde Donem |, Il ve Ill Temel ve Klinik Entegre Dersi
“YiIl Sonu Basari Notu” altmis puanin altinda olan 6grenciler, “Bahar Yariyil Sonu Sinavi”’ndan en az on bes giin sonra
“Bltinleme Sinavi”na girerler.

Devam kosulunu yerine getiren, ancak gliz yariyil sonu (birinci yariryil sonu) ve bahar yariyil sonu (ikinci yariyil sonu)
sinavina giremeyen veya girdigi halde Donem |, Il ve lll Temel ve Klinik Entegre Dersi yilsonu basari notu altmis puanin
altinda olan 6grenciler, ikinci yariyil sonu sinavindan en az on bes gilin sonra biitlinleme sinavina girerler.

Dénem boyunca girilen sinavlardan elde edilen notlarin “Yil Sonu Basari Notu”na etkisi yukaridaki tabloda verilmistir.

“Temel ve Klinik Entegre Dersleri”nin belirtilen sinav ve diger 6lcme ve degerlendirme yontemlerinden olusan kiimulatif
sinif gegcme notunun (“YiIl Sonu Basari Notu”) degerlendirilmesinde, bagil degerlendirme uygulanmaz. Ancak sinava
giren 6grencilerin %50’sinin 60 puanin altinda aldigi belirli sinavlarda (ack. “Ders Kurulu Sinavi”, “Yariyil Sonu Sinavi”,
“Bitlinleme Sinavi”) bagil degerlendirme uygulanabilir. Bagil degerlendirme sistemi; sinava giren 6grenci sayisinin 20
ve Uzerinde oldugu sinavlarda uygulanir. Ogrenci sayisi hesaplanirken; ilgili sinava girmeyen, devam sartlarini yerine
getirmeyen, sinavdaki ham basari notu 19 ve altinda olan ile 96 ve lizerinde olan 6grenciler hesaplamaya katilmaz.

Ders yilinin sonunda, “Yil Sonu Basari Notu”na gore, “Harf Notu” olusturulur. Dersin not araliginin (agk. 0-100) “Harf
Notu” karsiliklari, “Basari Derecesi” ve “Agirlik Katsayisi” asagidaki tabloda gosterilmistir.

I!Eﬂm_ AJuik atsays Not Arali

Mikemmel 90-100

BA Pek lyi 3,5 80-89
BB iyi 3,0 73-79
CB Orta 2,5 66-72
CC Geger 2,0 60-65
DC Basarisiz 1,5 55-59
DD Basarisiz 1,0 50-54
FF Basarisiz 0,0 0-49

Donem I'de uygulanan olgme ve degerlendirme prodesirleri, akademik yil ve kurul baslangicinda yapilan tanitim
toplantilarinda duyurulur ve agiklanir.

istinye Tip Fakiltesi Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi Programi “Klinik Oncesi Egitim-Ogretim Evresi”nin egitim programinda
yer alan se¢meli ders ve YOK ortak zorunlu derslerinin sinav ve degerlendirmeleri ile basari puanlari “istinye Universitesi
On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi” (Bkz. https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-
yonergeler) ¢ergevesinde diizenlenir.

Kanunla belirlenen YOK ortak zorunlu derslerinin sinavlari, Akademik Takvim’de bildirilen tarih araliginda, Rektorliik
koordinasyonunda gerceklestirilir.
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SINAV KURALLARI

istinye Tip Fakiiltesinde sinavlar “istinye Universitesi Egitim Ogretim ve Sinav Yénergesi”’nde belirtilen esaslar
cercevesinde gerceklestirilir. (Bkz. https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler).

isU

Sinavlar 6grencilere 6nceden ilan edilmek kosulu ile goktan se¢meli, agik uglu, eslestirme, bosluk doldurma ve benzeri
yontemlerle yazili veya s0zlii olarak yapilabilir. Sinavlar yiiz ylize ortamda gerceklestirilecegi gibi, gereksinim duyulmasi
halinde cevirim ici ortamda da gerceklestirilebilir. Sinavlarin hangi yéntem veya teknikle yapilacagi Olcme
Degerlendirme Kurulu’nun énerisi ve Dekanhigin karari ile belirlenir.

Sinav salonlarinda gergeklestirilen basili yazili sinavlarda sinav kurallari sinav kitapgiginin ilk sayfasinda yer alir ve sinav
baslamadan 6nce salon baskani tarafindan okunur. Web tabanl sinavlarda, sinav baslamadan 6nce sinav kurallari ayri
bir sayfa halinde ekrana getirilir.

Yiiz yiize ortamda gergeklestirilen sinavlar:

Yz ylze ortamda gerceklestirilen basili ve web tabanli sinavlarda, sinav salonuna énceden giren 6grenciler salon disina
cikarilir ve 6grenciler salon baskani ve gozetmenler tarafindan sinav yoklama listesi ve 6grenci kimlikleri ile kontrol
ederek sinav salonuna alir ve aralarinda uygun mesafe olacak bir diizen icerisinde oturmalari saglanir.

Sinav salonuna sadece kimlik, kursun kalem, silgi ve su getirilebilir. Bilgi depolama, isleme, iletme islevi olan (cep
telefonu, tablet, PC, telsiz, akilli saat, bluetooth vb.) cihazlar ve kitap, ders notu gibi esyalarla sinav salonuna girilemez.
Bu tip cihazlari veya esyalari sinav salonuna sokmak kopya cekmeye tesebbis olarak nitelendirilir. Kopya ¢eken veya
cekme tesebbiisiinde bulunan 6grenci icin tutanak tutulur ve ilgili mevzuata gore islem yapilr.

Ogrenciler, gecerli kimlik belgelerini sinav salonuna getirmeli ve oturduklari sira tzerinde gérevlilerin rahatlkla
gorebilecekleri bir noktada bulundurmalidir.

Sinavin baslamasindan sonraki ilk otuz dakika icinde gelen 6grenci, ek siire verilmeden sinava alinir ve bu siire igerisinde
acil ve olaganisti haller disinda sinav salonundan 6grenci ¢ikariimaz.

Cevrim ici ortamda yapilan sinavlar:

Cevrim ici ortamda yapilan sinavlarda ogrenciler gozetmenler tarafindan acilan Zoom oturuma katilarak gozetim
altinda sinava girmek zorundadir. Sinav saatinden 30 dakika O6ncesinde agilan Zoom oturumunda goézetmen her
0grencinin, kimligini, bulundugu oda ve oturma dizenini kontrol eder. Kontrol tamamlanmadan 6grencinin sinava
baslamasina izin verilmez. Zoom oturumuna geg katilan 6grenciler igin ek siire hakki verilmez.

Sinav sirasinda asagidaki islemleri yapmak kesinlikle yasaktir:

e Sinava katihm ve Zoom uzerinden gdzetmen takibi icin kullanimi gerekli cihazlar disinda bilgisayar 6zelligi
bulunan herhangi bir cihaz (bilgisayar, tablet, cep telefonu, cep bilgisayari, saat fonksiyonu disinda fonksiyonu
bulunan saat, telsiz, vb.) kullanmak ve/veya kulaklik takmak,

e Sinava girilen cihazlara bagl gli¢ kaynagi ve mouse kablosu disinda ek kablo bulundurmak,

e Sinav boyunca odada 6grenciden baska birinin bulunmasi,

e Zoom oturumunun baslangicindan bitimine kadar herhangi bir nedenle 6grencinin yerinden kalkmasi,

e Masalarinin Gzerinde, not alinabilecek beyaz kagit disinda dokiiman, kitap, dosya, not defteri vb yardimci
materyal bulundurmak, sozliik, sézIlik gorevi yapan yardimci araglar kullanmak, herhangi bir yazili kagida
ve/veya kitaba bakmak,

e Konusmak, gézetmene soru sormak, baskalarini rahatsiz edecek sekilde bir seyler yiyip igmek ya da sigara
kullanmak, sinav diizenini bozacak diger davranislar da bulunmak.

Asagida siralanan davranislar kopya girisimi olarak degerlendirilir:

e Zoom oturumuna 15 dk’dan daha geg giris yapilmasi,
e Ogrencinin sinava girdigi bilgisayara bagh giic ve mouse kablosu disinda baska bir baglanti kablosunun
belirlenmesi,
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e Ogrencinin, sinav boyunca genis agi omuz hizasindan masasinin timi goériinecek sekilde oturmamasi, 6grenci
hareketlerinin 6gretim Uyesi tarafindan takibini engelleyecek kiyafet ve pozisyonlarda israrli davranisi,

e Gerek Zoom baglantisinin gerekse sinav ekraninin, isik ve netlik ayarlarinda degisim yapilarak gorintrlGgin
engellendiginin anlasiimasi,

e GoOzetmen talep ettiginde, hizh bir sekilde, Zoom kaydi alinan cihaz ile odanin veya sinav ekraninin
yakinlastirilarak net olarak gosterilmemesi ya da yavas davraniimasi,

e Sinav sirasinda sinava giris yapilan cihazlara uzak masaliisti yazilimlari ile baglanildigi tespit edilmesi,

e Sinav sirasinda 6grencinin sinavi ¢6zdigl odada yalniz olmadiginin anlasilimasi,

e Zoom oturumuna girildikten sonra bir an bile olsa kamera goriintiisi ve ses ayarlarinin kapatilmasi, ses ayarinin
actk gortnir durumda iken aslinda kapali oldugunun tespit edilmesi,

e Zoom oturumu baslangicindan bitimine kadar 6grencilerin herhangi bir ihtiyag icin yerlerinden kalkmasi,
(Oturum baslamadan tiim hazirliklarinizi tamamlayiniz) durumunda 6grenciler hakkinda derhal tutanak
tutulacak ve islem baslatilacaktir.

Sinavlarda kopya cekmek, kopya ¢cekme girisiminde bulunmak, kopya vermek, kopyaya yardim etmek kesinlikle yasaktir.
Ogrencilerin bu yonde girisimlerinin sinav gézetmenleri tarafindan tespiti halinde, durum égrenciye herhangi bir uyari
yapma zorunlulugu bulunmaksizin tutanak altina alinir. Olgme Degerlendirme Kurulu tarafindan sdz konusu tutanak ile
sinavin ve 6grencinin sinav sirasindaki davranislarinin kayit altina aldigi video incelenir ve olusan kurul gérisi Dekanliga
yazili olarak bildirilir. Kopya cektigi sabit goriilen 6grenciler, sinavdan sifir not almis kabul edilir ve haklarinda “istinye
Universitesi Egitim Ogretim Yonetmeligi” ve “Yiksekdgretim Kurumlar Ogrenci Disiplin Yonetmeligi” hikiimleri
cercevesinde islem tesis edilir.
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KURUL TANITIMI

Her ders kurulu basinda donem koordinatori veya koordinator yardimcisi yonetiminde, kurul yiriticileri tarafindan
kurul tanitim dersi yapilir. Kurul tanitim dersinin tarih ve saati ders programinda yer alir.

Kurul Tanitiminin Amaci:

e Kurulile ilgili temel bilgilerin agiklanmasi

e Egitim-6gretim yontemlerinin bildirilmesi

e Olgme-degerlendirme prosediirlerinin agiklanmasi

e Sunum yapacak 6grencilerin ve sunum konularinin belirlenmesi

Yukarida belirtilen amaglar dogrultusunda;

e  Kurul amag ve hedefleri bildirilir.

e Kurulda yer alan anabilim dallarinin ders dagilimi bildirilir.

e Kurulda uygulanan egitim-6gretim yontemleri bildirilir.

e Olcme-degerlendirme prosediirleri agiklanir.

e Sinav soru ve sonug itiraz sliregleri hakkinda bilgi verilir.

e Kurulda sunum yapacak 6grenciler ve sunum konulari kura yontemi ile belirlenir.
e Donemin ilk kurulunda 6grenci temsilcisi secim siireci ve tarihleri agiklanir.

KURUL SONU DEGERLENDIRME TOPLANTISI

Kurul sonu degerlendirme toplantisinin amaci kurul egitim programinin tiim yonleri ile degerlendirilmesi ve
gelistirilmeye acik alanlarin belirlenmesidir. Toplanti, 6grenciler, donem koordinatorleri ve yardimcilari, kurul
ylrataculerinin katilimi ile her ders kurulu sonunda gerceklestirilir. Toplanti yeri, tarihi ve saati ders programinda ilan
edilir.

Kurul sonu degerlendirme toplantisinda, 6grencilerden sozli geri bildirim alinir.

Ogrenciler ayrica her kurul sonunda MEDU iizerinden agilan “Kurul Sonu Ogrenciden Alinan Geri Bildirim Formu” ve
“Ogrenciden Alinan Egitici Hakkinda Geri Bildirim Formu” baslkli anketleri kullanarak yazili geri bildirimde bulunurlar.
Ogrenci geri bildirimleri kurul sonu raporuna eklenerek, “Koordinatérler Kurulu” ve “Program Degerlendirme Kurulu”na
sunulur.
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TIBBI BILIMLERE GiRiS-1 KURULU
KURULUN AMACI

isU

Organizma i¢in dnemli ve fonksiyonel yapilar olan, suyun biyofizik ve biyokimyasal 6zellikleri, viicut tampon sistemlerin
isleyisi, genom organizasyonu ve organellerin gorevleri, amino asitlerin biyolojik fonksiyonlari, proteinlerin yapisal
ozellikleri ve cesitliliklerini ile ilgili bilgi, temel laboratuvar becerileri ile mesleki tutum formasyonu kazandirilmasi

amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

OGRENIM GIKTISI

Canlilarin temel yapi tasi olan hiicre béliimlerinin yapisini ve fonksiyonunu
aciklar/aciklayabilir

Hicre olimleri arasindaki iliskiyi anlatabilir

insan genomunun organizasyonunu ve fonksiyonunu aciklayabilir

Hiicre organellerini sayarak organellerinin gorevlerini anlatabilir

Biyokimyasal makromolekillerden proteinlerin yapitasi olan amino asitleri yapi ve
kimyasal ozellikleri ile ayirt edebilir

Proteinlerin 3 boyutlu yapisini, 6zelliklerini ve 6zellesmis bazi protein yapilarini,
organizmadaki rollerini tanimlayabilir

Suyun biyofiziksel ve biyokimyasal 6zelliklerini ve organizmadaki roliinl sayabilir
Biyomolekiillerin yapisal ve fonksiyonel 6zelliklerini belirleyen biyofiziksel
ozellikleri agiklayabilir

Termodinamik prensiplerini detaylariyla anlatabilir ve viicuttaki eneriji
metabolizmasiyla iliskilendirebilir

Histolojide kullanilan tekniklerinin kullanim alanlarini tanimlayabilir ve mikroskop
tiplerini sayabilir, mikroskop kullanimini agiklayabilir

Laboratuvar ¢alismalari ile protein analiz yontemlerini degerlendirebilecek teknik
bilgiyi sayabilmeli

Mikroskop kullanabilme becerilerini eksizsiz ve dogru sira ile uygulayabilir

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir.

Temel laboratuvar kurallarina, glivenligine ve biyolojik materyalle ¢alisma
ilkelerine uygun tutum ve davraniglari sergiler

CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*

NYBS

KPD

CSS

GSS: Coktan Segmeli Sinav, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, NYBS: Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme

*Mazeret sinavlarinda uygulanilir

DEGERLENDIRME
YONTEMI
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 5 Hafta

Kurul Basglangig ve Bitis Tarihleri: 16 Ekim 2023 - 17 Kasim 2023

| Anabilim Dali/Ders | Teorik | Pratik | Toplam |
Biyofizik 7 - 7
Fizyoloji 2 - 2
Tibbi Biyokimya 14 6 20
Tibbi Biyoloji 18 4 22
Tip Egitimi - 2 2
Uyum Haftasi 40 - 40
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlar 7 - 7
Toplam Ders Saati 90 12 102
Bagimsiz Calisma Saati 67

OGRETIM UYELERI

Biyofizik Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karig, Dr. Ogr. Uyesi Esma Nur Okatan
Fizyoloji Prof. Dr. Rauf Onur Ek

Tibbi Biyokimya Prof. Dr. Hikmet Kogak, Dr. Ogr. Uyesi Caner Geyik

Tibbi Biyoloji Prof. Dr. Veysel Sabri Hanger, Dr. Ogr. Uyesi Yemliha Yildiz,

Dr. Ogr. Uyesi Siireyya Bozkurt
Tip Egitimi Prof. Dr. Hikmet Kogak
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DEGERLENDIRME MATRISi

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

L Anabilim €SS (soru sayisi)
Kurul Ogrenim Ciktisi Dals KS  GYS ‘ BS
Canhlarin temel yapi tasi olan hiicre bolimlerinin yapisini ve fonksiyonunu [Tibbi 3 2
aciklar/agiklayabilir Biyoloji
Hicre iskeletini agiklayabilir Tibbi 2 1
Biyoloji
insan genomunun organizasyonunu ve fonksiyonunu agiklayabilir Tibbi 5 3
Biyoloji
Hicre organellerini sayarak organellerinin gérevlerini anlatabilir Tibbi 10 6
Biyoloji
Biyokimyasal makromolekiillerden proteinlerin yapitasi olan amino asitleri [Tibbi 9 5
yapli ve kimyasal 6zellikleri ile ayirt edebilir Biyokimya
Proteinlerin 3 boyutlu yapisini, 6zelliklerini ve 6zellesmis bazi protein Tibbi 7 3 18
yapilarini, organizmadaki rollerini tanimlayabilir Biyokimya
Suyun biyofiziksel ve biyokimyasal 6zelliklerini ve organizmadaki rolini Biyofizik 2 2
sayabilir Fizyoloji 2 1
Biyomolekdllerin yapisal ve fonksiyonel 6zelliklerini belirleyen biyofiziksel  |Biyofizik 2 2
ozellikleri agiklayabilir
Termodinamik prensiplerini detaylariyla anlatabilir ve viicuttaki enerji Biyofizik 3 2
metabolizmasiyla iliskilendirebilir
Laboratuvar Ekipmanlarinin Tanitimi ve Prokaryot ve Okaryot Hiicrelerin Tibbi 2 2
incelenme ve insan Kromozomlarinin incelenmesi Biyoloji
Laboratuvar ¢alismalari ile protein analiz yontemlerini degerlendirebilecek [Tibbi 3 3
teknik bilgiyi sayabilmeli Biyokimya
Toplam 50 32 18

GSS: Coktan Segmeli Sinav, KS: Kurul Sinavi, GYS: Glz Yariyil Sonu Sinavi, BS: Bltiinleme Sinavi
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TIBBI BiLIMLERE GIiRIiS-1l KURULU
KURULUN AMACI

isU

Canli organizmalarda membranlarin yapisi ve tasima sistemleri, biyokimyasal olaylarda rol alan makromolekillerden
nikleik asitlerin yapilari, metabolizmasi ile enzimlerin, vitaminlerin 6zellikleri ve biyolojik fonksiyonlari, hiicre, doku ve
organ iliskisinin tanimlanmasi, tibbi genetik tanimlari konularinda bilgiler ile hekimlik mesleginin tarihsel gelisimi ve
etik degerleri konularinda bilgi, konular iliskili laboratuvar becerileri ile mesleki tutum formasyonu kazandirilmasi
amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

e DEGERLENDIRME
OGRENIM CIKTISI YONTEMI
Hilcre membran yapisi ve fonksiyonlarinin biyofiziksel 6zelliklerini agiklayabilir. CSS, AUS*, BD*

Membranda tasinimin biyofiziksel 6zelliklerini sayabilir. GSS, AUS*, BD*

Membran potansiyelinin olusumu Nernst Denge Potansiyeli ve Goldman Hodgkin Katz CSS, AUS*, BD*
denklemlerini ifade edebilir.

Membran potansiyelinin hiicre biyolojisi tizerine etkilerini agiklayabilir. CSS, AUS*, BD*
Sinaptik iletiyi aciklayabilir, CSS, AUS*, BD*
Proteinleri ve enzim kinetiginin biyofiziksel 6zellikleri sayabilir. CSS, AUS*, BD*
Biyokimyasal makromolekdillerden enzimler ve niikleik asitleri metabolizma icinde ayirt edebilir. CSS, AUS*, BD*
Enzimlerin genel 6zellikleri ve enzim aktivitesinin dliizenlenmesini siniflandirabilir. CSS, AUS*, BD*
Purin ve Pirimidin bazlarinin sentezini ve yikimini anlatabilir, CSS, AUS*, BD*
Vitaminlerin genel 6zelliklerini, vitamin gesitlerini ve biyolojik fonksiyonlari sayabilir. CSS, AUS*, BD*
Hucre-hlcre baglantilari ve adhezyon molekillerini sayabilir. CSS, AUS*, BD*
Hucre ici tasinim mekanizmalarini anlatabilir. CSS, AUS*, BD*
Mitoz ve mayoz béliinmeyi aciklayabilir. CSS, AUS*, BD*
Hiicre siklusu ve kontroliinii anlatabilir. CSS, AUS*, BD*
Epigenetik mekanizmalari ve genomdaki etkilerini agiklayabilir CSS, AUS*, BD*
DNA replikasyon basamaklarini anlatabilir CSS, AUS*, BD*
Genetik terminolojiyi taniyabilir CSS, AUS*, BD*
Tibbi genetik alaninda kullanilan tani yontemlerini siniflandirabilir CSS, AUS*, BD*
Okaryotik hiicrelerde transkripsiyonu aciklayabilir CSS, AUS*, BD*
Tarih 6ncesi dénemlerden baslayarak gliniimiiz modern tibbina kadar hakim olan tip anlayislarini CSS, AUS*, BD*
ve tip tarihindeki doniim noktalarini anlatabilir

Hekimler icin rol model olabilecek tarihteki nemli tibbi figlirleri sayabilir CSS, AUS*, BD*
Turkiye’de modern tip egitiminin baslama surecini anlatabilir CSS, AUS*, BD*
Laboratuvar c¢alismalari ile mitoz-mayoz bdlinme ve DNA eldesi analiz ydntemlerini CSS, AUS*, BD*
degerlendirebilecek teknik bilgiyi ifade edebilir

Virtual-Reality (VR) laboratuvar uygulamalari ile enzim ve nikleik asit analiz metotlarinin CSS, AUS*, BD*

prensiplerini agiklayabilir

El yikama, sargi-bandaj uygulayabilme ve servikal collar (boyunluk) takabilme temel hekimlik

& amd, Sareo g ) N NYBS

Q becerilerini eksizsiz ve dogru sira ile uygulayabilir

o Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir. KPD
Temel laboratuvar kurallarina, glivenligine ve biyolojik materyalle galisma ilkelerine uygun tutum css

ve davranislari sergiler

CSS: Coktan Segmeli Sinav, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, NYBS: Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme
*Mazeret sinavlarinda uygulanir
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 5 Hafta

Kurul Baglangig ve Bitis Tarihleri: 20 Kasim 2023-22 Aralik 2023

| Anabilim Dali/Ders | Teorik | Pratik | Toplam |
Biyofizik 12 - 12
Fizyoloji 6 - 6
Histoloji ve Embriyoloji 3 - 3
Tibbi Biyokimya 12 2 14
Tibbi Biyoloji 14 4 18
Tibbi Genetik 1 - 1
Tip Tarihi ve Deontoloji 12 - 12
Tip Egitimi - 6 6
Kurul Tanitimi 1 0 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 0 0
Ogrenci Sunumlari 7 0 7
Toplam Ders Saati 69 12 80
Bagimsiz Calisma Saati 73

OGRETIM UYELERI

Anabilim Dali Ogretim Uyeleri

Biyofizik Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karis, Dr. Ogr. Uyesi Esma Nur Okatan
Fizyoloji Dr. Ogr.Uyesi Signem Eyiipoglu
Histoloji ve Embriyoloji Prof. Dr. Figen Kaymaz
Tibbi Biyokimya Dr. Ogr. Uyesi Yelda Birinci Kudu, Dr. Ogr. Uyesi Murat Ekremoglu,
Dog. Dr. Huri Dedeakayogullari
Tibbi Biyoloji Prof. Dr. Veysel Sabri Hanger, Dr. Ogr. Uyesi Yemliha Yildiz,
Dr. Ogr. Uyesi Siireyya Bozkurt, Dr. Ogr. Uyesi Oykii Goniil Geyik
Tibbi Genetik Dr.0gr.Uyesi Muradiye Acar

Tip Tarihi ve Deontoloji ~ Dr.Ogr.Uyesi Tayyibe Bardakg!
Tip Egitimi Prof. Dr. Hikmet Kogak
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DEGERLENDIRME MATRISI

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

. - CSS sayisi
Kurul Ogrenim Ciktisi Anabilim Dali GYs |Bs
Hiicre membran yapisi ve fonksiyonlarinin biyofiziksel 6zelliklerini Biyofizik 2 1
aciklayabilir.
Membranda tasinimin biyofiziksel 6zelliklerini sayabilir. Biyofizik 3 1
Fizyoloji 3 1
Membran potansiyelinin olusumu Nernst Denge Potansiyeli ve Goldman Biyofizik 3 3
Hodgkin Katz denklemlerini ifade edebilir
Membran potansiyelinin hiicre biyolojisi izerine etkilerini agiklayabilir Biyofizik 3 1
Fizyoloji 3 2
Proteinleri ve enzim kinetiginin biyofiziksel 6zellikleri sayabilir. Biyofizik 1 2
Biyokimyasal makromolekiillerden enzimler ve niikleik asitleri metabolizma  [Tibbi Biyokimya 5 3
icinde ayirt edebilir.
Enzimlerin genel 6zellikleri ve enzim aktivitesinin diizenlenmesini Tibbi Biyokimya 3 2
siniflandirabilir.
Vitaminlerin genel 6zelliklerini, vitamin gesitlerini ve biyolojik fonksiyonlari  [Tibbi Biyokimya 4 2
sayabilir.
Hicre-hiicre baglantilari ve adhezyon molekdllerini sayabilir. Tibbi Biyoloji 2 1
Hist&Embr. 3 2 22
Hicre igi tagsinim mekanizmalarini anlatabilir. Tibbi Biyoloji 2
Mitoz ve mayoz boliinmeyi agiklayabilir. Tibbi Biyoloji 2 1
Hicre siklusu ve kontrollini anlatabilir. Tibbi Biyoloji 2 1
Epigenetik mekanizmalari ve genomdaki etkilerini agiklayabilir Tibbi Biyoloji 2 1
DNA replikasyon basamaklarini anlatabilir Tibbi Biyoloji 1 1
Genetik terminolojiyi taniyabilir Tibbi Biyoloji 1 1
Tibbi genetik alaninda kullanilan tani ydntemlerini siniflandirabilir Tibbi Genetik 1 1
Okaryotik hiicrelerde transkripsiyonu agiklayabilir Tibbi Biyoloji 2 1
Tarih 6ncesi donemlerden baslayarak glinimiiz modern tibbina kadar hakim [Tip Tarihi 5 4
olan tip anlayiglarini ve tip tarihindeki déniim noktalarini anlatabilir
Hekimler i¢in rol model olabilecek tarihteki 6nemli tibbi figlirleri sayabilir Tip Tarihi 2 2
Tlrkiye’de modern tip egitiminin baslama sirecini anlatabilir Tip Tarihi 5 4
Laboratuvar galismalari ile mitoz-mayoz bolinme ve DNA eldesi analiz Tibbi Biyoloji 4 2
yontemlerini degerlendirebilecek teknik bilgiyi ifade edebilir
Virtual-Reality (VR) laboratuvar uygulamalari ile enzim ve niikleik asit analiz  [Tibbi Biyokimya 2 1
metotlarinin prensiplerini agiklayabilir
Toplam | 66 41 22

CSS: Coktan Segmeli Sinav, KS: Kurul Sinavi, GYS: Gz Yariyil Sonu Sinavi, BS: Bitinleme Sinavi
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TIBBI BILIMLERE GiRiS-I1Il KURULU
KURULUN AMACI

Organizmanin enerji ihtiyaci ile ilgili karbonhidratlarin yapi, fonksiyon, metabolizma olaylari ile enerji olusum
mekanizmalari, kalitimin genel kurallari ve mekanizmasina iliskin bilgilerin kazandirilmasi, tibbi terminoloji kurallari ve
etimolojinin 6nemini, kaynastirmanin nasil yapildigini ve kaynastirma bicimlerini, cogul yapabilmeyi kavramis olmasi
amaglanmaktadir.

isU

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

s ) DEGERLENDIRME
OGRENIM CIKTISI e

Karbonhidratlarin siniflandirilmasini, yapisal 6zelliklerini ve metabolizma igindeki
rollerini kavrar,

Karbonhidratlarin metabolizasyon yollarini tartisabilir

Aclik-tokluk durumunda hormonlarla iliskili olarak glikoz homeostazinin
regllasyonunu

Canllarda enerji akimi ve biyoenerjetik kavramlarini aciklayabilir

Oksidatif stresi anlatabilir,

Genetik kodun 6zelliklerini ve protein sentezini agiklayabilir

Hicre 6lum gesitlerini siniflandirabilir

Mutasyon ve saptama yontemlerini sayabilir

DNA tamir mekanizmalarini aciklayabilir

Hicrelerarasi haberlesme ve hicre ici haberci sistemleri sayabilir,

Kaliimin genel kurallarini ve tek gen kaliim modellerini sayabilir

Mendel disi kaliimi anlatabilir

Anatomi’nin temel kavram ve prensiplerini tanimlayarak, egitim hayati boyunca
kullanacagi tibbi terminolojik terimlerini ve etomolojik kokenlerini tanir ve dogru bir
sekilde kullanabilir

Latince isimler ve ¢ekimleri ile Latince sifatlar ve ¢cekimleri animsayabilir

Tibbi terminolojide 6n ve son ekleri aciklayabilir

Tibbi terminolojide kisaltmalar, sayilar ve renkleri animsayabilir

Virtual-Reality (VR) laboratuvar calismasi ile karbonhidrat analiz metotlarinin
prensiplerini tanimlayabilir

Hava yolundaki yabanci cismi ¢ikarmaya yonelik ilk yardim yapabilme becerisini
model lizerinde eksizsiz ve dogru sira ile uygulayabilir

Glukometre ile kan sekeri 6lgimi yapabilme ve degerlendirebilme becerisini
eksizsiz ve dogru sira ile uygulayabilir

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir

Temel laboratuvar kurallarina, glivenligine ve biyolojik materyalle ¢alisma ilkelerine
uygun tutum ve davranislari sergiler

CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

NYBS

NYBS

KPD

CSS

CSS: Coktan Segmeli Sinav, AUS: Agik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, NYBS: Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme
*Mazeret sinavlarinda uygulanir
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DERS DAGILIM TABLOSU

Kurul siiresi: 4 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 25 Aralik 2023-19 Ocak 2024

Anabilim Dali/Ders Teorik Pratik Toplam
Anatomi 10 - 10
Tibbi Biyoloji 9 - 9
Tibbi Biyokimya 15 2 17
Biyofizik 4 - 4
Tibbi Genetik 3 3
Tip Egitimi - 4 4
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlar 7 - 7
Toplam Ders Saati 50 6 56
Bagimsiz Calisma Saati 66

OGRETIM UYELERI

AnabilimDali  Ogretim Uyeleri

Anatomi Prof. Dr. M. Ayberk Kurt, Prof. Dr. Aydin OZBEK

Tibbi Biyoloji Prof. Dr. Veysel Sabri Hanger, Dr. Ogr. Uyesi Siireyya Bozkurt, Dr. Ogr. Uyesi Yemliha Yildiz
Tibbi Biyokimya Prof. Dr. Hikmet Kogak

Tibbi Genetik Doc. Dr. Muradiye Acar

Biyofizik Dr. Ogr. Uyesi Denizhan Karis, Dr. Ogr. Uyesi Esma Nur Okatan

Tip Egitimi Prof. Dr. Hikmet Kogak
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DEGERLENDIRME MATRISi

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

Kurul Ogrenim Ciktisi AL GSS sayisi
Dali
Karbonhidratlarin siniflandirilmasini, yapisal 6zelliklerini ve metabolizma Tibbi 3 )
icindeki rollerini kavrar Biyokimya
Karbonhidratlarin metabolizasyon yollarini tartisabilir Tibbi 12 6
Biyokimya
Aglik-tokluk durumunda hormonlarla iliskili olarak glikoz homeostazinin Tibbi ) 1
regllasyonunu Biyokimya
Canlilarda enerji akimi ve biyoenerjetik kavramlarini agiklayabilir Tibbi 3 )
Biyokimya
Biyofizik 2 1
Oksidatif stresi anlatabilir Biyofizik 5 1
Genetik kodun Ozelliklerini ve protein sentezini agiklayabilir Tibbi ) 1
Biyoloji
Hicre 6lim gesitlerini siniflandirabilir Tibbi 1 1
Biyoloji
Mutasyon ve saptama yontemlerini sayabilir Tibbi ) 1
Biyoloji
DNA tamir mekanizmalarini agiklayabilir Tibbi ) 1
Biyoloji
Hiicrelerarasi haberlesme ve hiicre ici haberci sistemleri sayabilir Tibbi ) 1
Biyoloji
Kalitimin genel kurallarini ve tek gen kalitim modellerini sayabilir Tibbi ) 1
Genetik
Mendel disi kalitimi anlatabilir Tibbi
. 2 1
Genetik
Anatomi’nin temel kavram ve prensiplerini tanimlayarak, egitim hayati Anatomi
boyunca kullanacagi tibbi terminolojik terimlerini ve etomolojik kokenlerini 3 1
tanir ve dogru bir sekilde kullanabilir
Latince isimler ve gekimleriile Latince sifatlar ve gekimleri animsayabilir Anatomi 4 2
Tibbi terminolojide 6n ve son ekleri agiklayabilir Anatomi 3 2
Tibbi terminolojide kisaltmalar, sayilar ve renkleri animsayabilir Anatomi 1 1
Virtual-Reality (VR) laboratuvar ¢alismasi ile karbonhidrat analiz Tibbi ) 1
metotlarinin prensiplerini tanimlayabilir Biyokimya

CSS: Coktan Segmeli Sinav, KS: Kurul Sinavi, GYS: Giz Yariyil Sonu Sinavi, BS: Buttinleme Sinavi

Toplam 50 27

14

14
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PASIF HAREKET SISTEMi KURULU
KURULUN AMACI

isU

Pasif hareket sistemi anatomisi, islevlerinin biyomekanik ve biyofiziksel ozellikleri, temel dokularin histolojisi ile
organizmanin o6nemli makromolekilleri olan vyaglarin temel yapi, fonksiyonu ile metabolizmasinin kimyasal
reaksiyonlarini bir bitin icinde degerlendirebilme yeteneginin kazandirilmasi amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI
DEGERLENDIRME

OGRENiIM CIKTISI

YONTEMI

Epitel dokusunun tiplerini ve yapisini tanimlayabilir, 1sik mikroskop diizeyinde CSS, AUS*, BD*, US

taniyabilir, yapi ve islevsel iliskisini kurabilir,

Bag dokusunun tiplerini ve yapisini tanimlayabilir, 151k mikroskop diizeyinde CSS, AUS*, BD*, US

taniyabilir, yapi ve islevsel iliskisini kurabilir,

Kikirdak dokusunun tanimini ve siniflandirmasini ifade edebilir CSS, AUS*, BD*, US

Kemik dokusunun biyomekanik ve biyofiziksel 6zelliklerini anlatabilir CSS, AUS*, BD*, US

Kemik ve eklemler hakkinda genel bilgiler ile columna vertebralis, sternum ve costa CSS, AUS*, BD*, US

kemiklerini ve 6zelliklerini ifade edebilir,

Ust ekstremite kemikleri ve eklemlerinin anatomisini tanimlayabilir, CSS, AUS*, BD*, US
§ Alt ekstremite kemikleri ve eklemlerinin anatomisini, kafatasi btutunini ve CSS, AUS*, BD*, US
) kemiklerini tanimlayabilir

Yaglarin yapisal ozelliklerini, siniflandirilmasini ve metabolizmadaki rolini CSS, AUS*, BD*

iliskilendirebilir,

Lipoproteinlerin yapisal 6zelliklerini ve metabolizmalarini anlatabilir, CSS, AUS*, BD*

Yag asitlerinin metabolizma yollarini ve katildigi reaksiyonlari iliskilendirebilir CSS, AUS*, BD*

Proteinlerin metabolizma yollarini ve iire sentezi basamaklarini tanimlayabilir CSS, AUS*, BD*

Hastaliklarin tanisinda kullanilan tibbi goriintiileme yontemlerinin biyofiziksel CSS, AUS*, BD*

temellerini aciklayabilir

Laboratuvar ¢alismalari ile yag asitleri ve kolesterol analiz yontemleri hakkinda CSS, AUS*, BD*

bilgisini gelistirebilir.

Anatomi laboratuvar calismalari ile kemik ve eklemlere iliskin bilgilerini, kadavra ve
= model Gzerinde columna vertebralis, sternum ve costa kemiklerini, tst ekstremite Us
o kemikleri ve eklemlerinin anatomisini, alt ekstremite kemikleri ve eklemlerinin
8 anatomisini, kafatasi batinini ve kemiklerini ayirt eder ve gosterebilir

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir KPD

Anatomi laboratuvar ¢alismalarinda, grup icinde ekip lyesi olarak calismalari
% yapabilir ve iletisim becerilerini gelistirebilir.
= us
=

CSS: GCoktan Segmeli Sinav, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme
*Mazeret sinavlarinda uygulanir
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 6 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 26 Subat- 5 Nisan 2024

| Anabilim Dali/Ders | Teorik | Pratik | Toplam |
Anatomi 24 14 38
Biyofizik 3 - 3
Histoloji ve Embriyoloji S 6 15
Tibbi Biyokimya 17 2 19
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlari 7 - 7
Toplam Ders Saati 62 22 84
Bagimsiz Calisma Saati 104

OGRETIM UYELERI

Anatomi Prof.Dr.Aydin Ozbek, Dr.Ogr.Uyesi ismet Demirtas
Biyofizik Dr.0gr.Uyesi Denizhan KARIS

Histoloji ve Embriyoloji ~ Dr.Ogr.Uyesi Ayse Koylii

Tibbi Biyokimya Prof.Dr.Hikmet Kogak, Dog¢.Dr.Huri Dedeakayogullari
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DEGERLENDIRME MATRISi

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

Anabilim CSS us
Dali (Soru (Puan
Sayisi) | Degeri) | Sayisi) |Degeri) | Sayisi) | Degeri)

Kurul Ogrenim Ciktis

Epitel  dokusunun tiplerini ve  yapisini
tanimlayabilir, 151k  mikroskop  dlzeyinde Histoloji 2 1
taniyabilir, yapi ve islevsel iliskisini kurabilir

Bag dokusunun tiplerini ve yapisini tanimlayabilir,
15tk mikroskop diizeyinde taniyabilir, yapi ve Histoloji 2 1 3 2
islevsel iliskisini kurabilir

Kikirdak dokusunun tanimini ve siniflandirmasini

ifade edebilir Histoloji 2 !
Kemik dokusunun biyomekanik ve biyofiziksel Histoloji 2
ozelliklerini anlatabilir Biyofizik

Kemik ve eklemler hakkinda genel bilgiler ile
columna vertebralis, sternum ve costa kemiklerini Anatomi 8 5
ve Ozelliklerini ifade edebilir

Ust ekstremite kemikleri ve eklemlerinin

s . Anatomi 8 12 2 6 5
anatomisini tanimlayabilir
Alt  ekstremite kemikleri ve eklemlerinin 18
anatomisini, kafatasi bitlinint ve kemiklerini Anatomi 6 5
tanimlayabilir
Yaglarin yapisal ozelliklerini, siniflandirilmasini ve N
metabolizmadaki roliini iligkilendirebilir, Biyokimya > 3
Lipoproteinlerin yapisal ozelliklerini ve L
metabolizmalarini anlatabilir Biyokimya 2 !
Yag asitlerinin metabolizma yollarini ve katildig L
Biyok

reaksiyonlart iliskilendirebilir lyoximya 6 3
Proteinleri taboli Il U tezi

roteinlerin metabolizma yollarini ve lre sentezi Biyokimya 3 5

basamaklarini tanimlayabilir

Hastaliklarin tanisinda kullanilan tibbi
goruntlileme yontemlerinin biyofiziksel Biyofizik 1 1
temellerini agiklayabilir

Laboratuvar calismalari ile yag asitleri ve
kolesterol analiz yontemleri hakkinda bilgisini Biyokimya 1 1
gelistirebilir

Toplam = 50 17 28 ) 18 7
KS: Kurul Sinavi, BYS: Bahar Yariyil Sonu Sinavi, BS: Bltlinleme Sinavi, CSS: Coktan Seg¢meli Sinav, US: Uygulama Sinavi
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AKTIF HAREKET SISTEMi KURULU
KURULUN AMACI

isU

Kas dokusunun histolojisi ve anatomisi hakkinda genel bilgileri, dokularin inervasyonu ve beslenmesini, st ekstremite
anatomik yapilari ve klinigini, meme anatomisi ve fossa axillaris ile plexus brachialis, alt ekstremite anatomik yapilarini
ve klinigini, yiz ve boyun bolgelerindeki anatomik yapilar ve klinigini, kaslarin fizik yasalarina gére ¢alisma prensiplerini
kineziyolojik, biyomekanik, biyofiziksel 6zelliklerini ve fizyolojisini 6grenmis olmasi amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI
OGRETIM CIKTISI

DEGERLENDIRME

YONTEMI
Kas dokusunun tiplerini ve yapisini tanimlayabilir, 1sik mikroskop diizeyinde CSS, AUS*, BD*, US
taniyabilir, yapi ve islevsel iliskisini kurabilir,
Cizgili ve diiz kas kasilmasinin fizyolojik mekanizmasini ve enerji kaynaklarini CSS, AUS*, BD*, US
anlatabilir,
Kaslarin sinirsel iletimini ve inervasyon mekanizmasini, adlandirilma prensiplerini, CSS, AUS*, BD*, US

ozelliklerini, klinik iliskilerini aciklayabilir,
Omuz ve kolun 6n ve arka bolgelerinin topografisini ve icerdigi yapilari acgiklayabilir, CSS, AUS*, BD*, US

S Meme anatomisi ve fossa axillaris plexus brachialisi tanimlayabilir, CSS, AUS*, BD*, US

@ Uylugun anteromedial bolgelerini aciklayabilir, CSS, AUS*, BD*, US
El, bacak ve ayak anatomisini tanimlayabilir CSS, AUS*, BD*, US
Yiziin topografik katmanlarini acgiklayabilir, CSS, AUS*, BD*, US
Boyun 6n ve yan bolgesi topografisini ve icerdigi yapilari aciklayabilir CSS, AUS*, BD*, US
insan viicudunda etkili olan tork ve ddnme hareketlerini agiklayabilir, CSS, AUS*, BD*, US
insan viicudunda dinlenim ve hareket sirasinda kemik, kas ve eklemlerde olusan CSS, AUS*, BD*, US
etkilerin biyomekaniksel 6zelliklerini agiklayabilir,
Kadavra ve model lizerinde kaslarla iliskili Gist ve alt ekstremite anatomik

= boélgelerini, yliz ve boyun anatomik yapilarini ayirt eder ve gosterebilir. us

o

= Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir KPD
Anatomi laboratuvar ¢alismalarinda, grup icinde ekip lyesi olarak ¢alismalari

g yapabilir ve iletisim becerilerini gelistirebilir

= us

P

CSS: GCoktan Segmeli Sinav, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme
*Mazeret sinavlarinda uygulanir
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 6 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 8 Nisan - 24 Mayis 2024

| Anabilim Dali/Ders | Teorik | Pratik | Toplam |
Anatomi 34 22 56
Biyofizik
Fizyoloji
Histoloji ve Embriyoloji
Kurul Tanitimi
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi
Ogrenci Sunumlari
Toplam Ders Saati 57 24 81
Bagimsiz Calisma Saati 117

2

NEFk,r P NOO
NPk P oo

OGRETIM UYELERI

Anabilim Dali Ogretim Uyeleri

Anatomi Prof. Dr. Aydin Ozbek, Dr. Ogr.Uyesi ismet Demirtas
Biyofizik Dr. Ogr.Uyesi Denizhan Karis, Dr. Ogr.Uyesi Esma Nur Okatan
Fizyoloji Dr. Ogr.Uyesi ilknur Dursun, Dr. Ogr.Uyesi Seyda Nur Daglh

Histoloji ve Embriyoloji ~ Dr. Ogr.Uyesi Ayse Kéyli
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DEGERLENDIRME MATRISi

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

L Anabilim SS us SS
Kurul Ogrenim Ciktisi Dall (;;oru (Puan (;;oru
Sayisi) | Degeri) | Sayisi) |Degeri) | Sayisi)
Cizgili ve duz kas kasilmasinin fizyolojik [Fizyoloji 3 - 2
mekanizmasini ve enerji kaynaklarini  |Histoloji 1 -
anlatabilir 1
Kas dokusunun tiplerini ve yapisini Histoloji 1 3 1
tanimlayabilir, 151tk mikroskop Anatomi 2
diizeyinde taniyabilir, yapi ve islevsel 1
iliskisini kurabilir
Kaslarin sinirsel iletimini ve inervasyon [Fizyoloji 3 1
mekanizmasini, adlandiriima Biyofizik 2 1
prensiplerini, 6zelliklerini, klinik Anatomi 5
iliskilerini aciklayabilir
Omuz ve kolun 6n ve arka bolgelerinin |Anatomi 5
topografisini ve icerdigi yapilari 2
aciklayabilir - - _ 30 g
Meme anatomisi ve fossa axillaris Anatomi 3
s . 1 16

plexus brachialisi tanimlayabilir
Uylugun anteromedial boélgelerini Anatomi 4 7
aciklayabilir
El, bacak ve ayak anatomisini Anatomi 6 3
tanimlayabilir
Yiiziin topografik katmanlarini Anatomi 4 1
aciklayabilir
Boyun 6n ve yan bolgesi topografisini  |Anatomi 5 3
ve icerdigi yapilari agiklayabilir
insan viicudunda etkili olan tork ve Biyofizik 2 -

N . . 1
donme hareketlerini agiklayabilir
insan viicudunda dinlenim ve hareket [Biyofizik 2 -
sirasinda kemik, kas ve eklemlerde

oo . 2
olusan etkilerin biyomekaniksel
ozelliklerini agiklayabilir
Toplam | 48 33 27 9 16

KS: Kurul Sinavi, BYS: Bahar Yariyil Sonu Sinavi, BS: Butlinleme Sinavi, CSS: Coktan Seg¢meli Sinav, US: Uygulama Sinavi
*Anatomi Uygulama Soru Sayisi

uUs

(Puan
Degeri)

7*
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MIKROORGANIZMA, KAN-IMMUN SISTEM KURULU
KURULUN AMACI

Bu kurulda, kan ve immun sistem hiicre ve organlarinin fizyolojisi, lenfoid sistemin histolojisi ve mikroorganizmalarin
siniflandiriimasi, yapilari, simbiyotik iliskileri ve immiin sistemin isleyisinin 6grenilmesi amaglanmaktadir.

KURUL OGRENIM CIKTILARI ve DEGERLENDIRME YONTEMI

OGRENiIM CIKTISI

Embriyolojik gelisim asamalarini tanimlayabilir

Kan ve hematopoezi tanimlayabilir

Mikrobiyata tanimini yapabilir, hastalik ve saglikta mikrobiyata farkliliklarini
aciklayabilir

Bakteriler, mantarlar, parazitler ve virtslerin genel 6zelliklerini ve yapilarini
tanimlayabilir

immiin sistemin yapi ve genel isleyisini tanimlayabilir

Eritrositlerin fonksiyonlarini, eritropoetin salgilanmasi ve temel anemi tirlerini
tanimlayabilir

Kan grubu antijenlerini, hemostaz ve pihtilasma mekanizmalarini sayabilir;
Mikrobiyoloji laboratuvarinda uyulmasi gereken kurallari siralayabilir
Enfeksiy6z ajan risk gruplarini tanimlar ve ilgili biyogtivenlik 6nlemlerini sayabilir,

BiLGi

Kan grubu, kan sayimi, HCT, Hb, sedimantasyon incelemelerini gerekli laboratuvar
ekipmanlarini kullanarak yapabilir

BECERI

Medikal/paramedikal bir konuyu arastirarak topluluk icinde sunabilir

Temel laboratuvar kurallarina, givenligine ve biyolojik materyalle ¢alisma
ilkelerine uygun tutum ve davranislari sergiler

TUTUM

CSS: GCoktan Segmeli Sinav, AUS: Acik Uglu Soru, BD: Bosluk Doldurma, KPD: Kisisel Performans Degerlendirme
*Mazeret sinavlarinda uygulanir

DEGERLENDIRME
YONTEMI

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*
CSS, AUS*, BD*

¢SS

KPD

CSS
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DERS DAGILIM TABLOSU
Kurul siiresi: 5 Hafta

Kurul Baslangig ve Bitis Tarihleri: 27 Mayis — 28 Haziran 2024

Anabilim Dali/Ders | Teorik | Pratik | Toplam |
7 9

Fizyoloji 2

Histoloji ve Embriyoloji 14 2 16
Mikrobiyoloi ve Klinik Mikrobiyoloji 17 2 19
Mikrobiyoloji /immiinoloji 3 - 3
Kurul Tanitimi 1 - 1
Kurul Sonu Degerlendirme Toplantisi 1 - 1
Ogrenci Sunumlari 7 - 7
Toplam Ders Saati 50 6 56
Bagimsiz Calisma Saati 88

OGRETIM UYELERI

Fizyoloji Dr. Ogr.Uyesi Seyda Nur Dagh

Histoloji ve Embriyoloji Prof. Dr. Figen Kaymaz

Mikrobiyoloi ve Klinik Prof. Dr. Cagatay Acuner , Prof. Dr. Pinar Yurdakul Mesutoglu,
Mikrobiyoloji/immiinoloji  Dr. Ogr.Uyesi Oncii Akgiil, Dr. Ogr.Uyesi Deniz Sertel Selale
Mikrobiyoloi ve Klinik Prof. Dr. Cagatay Acuner, Prof. Dr. Pinar Yurdakul Mesutoglu,
Mikrobiyoloji/immiinoloji
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DEGERLENDIRME MATRISi

Yazili sinavlarda sorulacak ¢oktan segmeli soru sayilari asagidaki tabloda verilmistir.

Kurul Ogrenim Ciktisi

Anabilim Dali

CSS (soru sayisi)

GSS: Coktan Segmeli Sinav, KS: Kurul Sinavi, BYS: Bahar Yariyil Sonu Sinavi, BS: Bitiinleme Sinavi

KS BYS BS
Embriyolojik gelisim asamalarini tanimlayabilir Histoloji 14 6
Kan ve hematopoezi tanimlayabilir Fizyoloji 3 1
Mikrobiyata tanimini yapabilir, hastalik ve saglkta mikrobiyata Mikrobiyoloi ve
farkhliklarini agiklayabilir Klinik 2 1
Mikrobiyoloji
Bakteriler, mantarlar, parazitler ve virtslerin genel 6zelliklerini ve Mikrobiyoloi ve
yapilarini tanimlayabilir Klinik 15 7
Mikrobiyoloji
immdiin sistemin yapi ve genel isleyisini tanimlayabilir Mikrobiyoloi ve
‘ K|In.Ik ) 3 2 17
Mikrobiyoloji
Eritrositlerin fonksiyonlarini, eritropoetin salgilanmasi ve temel anemi Fizyoloji ) )
turlerini tanimlayabilir
Kan grubu antijenlerini, hemostaz ve pihtilasma mekanizmalarini sayabilir Fizyoloji 2 1
Mikrobiyoloji laboratuvarinda uyulmasi gereken kurallari siralayabilir Mikrobiyoloi ve
Klinik 2 1
Mikrobiyoloji
Enfeksiydz ajan risk gruplarini tanimlar ve ilgili biyoglvenlik 6nlemlerini Mikrobiyoloi ve
sayabilir Klinik 2
Mikrobiyoloji
Toplam 45 21 17
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DERS PROGRAMI

Dénem | giincel ders programi, istinye Universitesi Tip Fakiiltesinin web sitesinde, “Ders Programlarl” sekmesinde ve
MEDU sistemi lizerinde yayimlanir. Glincel program akisi MEDU’dan ve web sitesinden takip edilmelidir.

isU

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nin web sitesinde yayimlanan ders programlarina asagidaki linkten ulasilabilir:

https://medicine.istinye.edu.tr/tr/egitim/undergraduate/ders-bilgileri

MEDU sistemine asagidaki linkten giris saglanir:

https://medu.istinye.edu.tr/login
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BAGIMSIZ CALISMA

Ogrencilere bagimsiz 6grenme yeterliligi kazandirilmasi amaciyla, ders programinda belirli giin ve saatlerde bagimsiz
calisma saatleri tanimlanir.

isU

Bagimsiz galisma ile 6grencilerin,

e bagimsiz 6grenme becerisi kazanmalari,

0z disiplin gelistirmeleri,

kanita dayal arastirma becerisi kazanmalari

birlikte calisarak takim galismasi becersi kazanmalari,

hedeflenir.
Bagimsiz ¢alisma saatlerinde, 6grencilerin bireysel ve grup calismalari ile

e Ogrendiklerini pekistirmeleri,
e eksiklerini belirlemeleri ve tamamlamalari,
e vyeniders oturumlarina hazirlanmalari,

beklenir.

Her yariyil sonunda 6grenciler, bagimsiz ¢alisma saatleri ile ilgili 6z degerlendirme formu ve anket (Bagimsiz Calisma Oz
Degerlendirme ve Anket Formu) doldurarak dénem koordinatérliigiine iletilir. Bagimsiz Calisma Oz Degerlendirme ve
Anket formlari donem koordinatorliglince analiz edilir, rapor olusturulur ve rapor Koordinatorler Kurulu’na ve Program
Degerlendirme Kurulu’na sunulur.
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0O|0|jo|0|o

DO 0

Ogrenci Adi, Soyadi

DIR A A OR

Ogrenci Numarasi

Oz Degerlendirme

(Yazarak yanitlayiniz. Acik/anlasilir bicimde yazilmalidir.)
Bagimsiz calisma ile gelistirmeyi hedeflediginiz konu/alanlar kisaca yaziniz.
(Gelistirme hedefleriniz belirli konularda bilgi diizeyi olabilecegi gibi beceri de olabilir)

Bagimsiz ¢aligma saatlerinde kullandiginiz galisma yontem(ler)ini belirtiniz.

Kaynak Kitap/Literatlr/Kilavuz/ Ders Notu O | Ogretim lyesi/uzman ile gériisme
Okuma

Kaynak Video/ Ders Kaydi Izleme O | Beceri pratigi yapma

Ogrenci Grup Calismasi O | Saha ziyareti/is basi gbzlem

Diger:
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Bagimsiz ¢alisma saatlerinde kullandiginiz kaynaklari belirtiniz.

Bagimsiz ¢alisma ile elde ettiginiz kazanimlari yaziniz.

Kurul/Uygulamali Ders Bloklarinda bagimsiz ¢alisma igin ayrilan siireler yeterliydi.

Kesinlikle Katiliyorum Ne katiliyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katilyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
O O O O O
Bagimsiz ¢aligma icin liniversitenin sagladigi alt yapi ve olanaklar yeterliydi.
Kesinlikle Katiliyorum Ne katihyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katiliyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
O O O O (]
Bagimsiz ¢alisma ile belirledigim hedeflere ulagtim.
Kesinlikle Katiliyorum Ne katiliyorum/ Katilmiyorum Kesinlikle
katilyorum Ne katilmiyorum katilmiyorum
O O O O O

Bagimsiz ¢alisma saatlerinin daha verilmli gegmesi igin 6nerilerinizi yaziniz.

Ogrencinin imzasi, Tarih.
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SECMELI DERSLER

Se¢meli derslerin amaci, Tip Fakiltesi mifredatina tamamlayici egitim deneyimleri ve 6grencilere ilgi alanlarina yonelik
kendilerini gelistirme firsati sunmaktr. istinye Universitesi’nde, (iniversitenin tim &grencilerinin katiimina agik
“UOniversite Se¢meli” derslerinin yani sira, sadece Tip Fakiiltesi 8grencilerine yénelik agilmis “Béliim/Program Se¢meli”
dersleri yer almaktadir.

isU

Dénem | ve II'de dgrenciler “Universite Se¢cmeli” derslerinden, her vyariyilda bes AKTS degerinde; Dénem lll'de,
“Bolim/Program Secmeli” derslerinden, her yariyilda dért AKTS degerinde ders almalidir.

Donem | 6grencilerine yonelik gliz-bahar yariyili igcin agilan Universite se¢meli derslerine OIS web sayfasi lzerinden
asagidaki linkten ulasilabilir.

Universite secmeli dersleri istinye Universitesi Ogrenci Bilgi Yonetim Sistemi (OIS) tizerinden yayimlanir:

(Bkz. https://ois.istinye.edu.tr/auth/login).
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ISTINYELILIK MANIFESTO DERSLERI
SEGO001, SEG002, SEG003, SEG004

isU

Ogrenci Merkezi E-Posta: omer@istinye.edu.tr

Program Danismani : Elif Vardar Solak
Ogretme Ogrenme Miitkemmeliyet Merkezi Miduiri
ogrem@istinye.edu.tr

Egitmenler : Uzman Elif Vardar Solak
Dog. Dr. Aybike Serttas
Klinik Psikolog Saime Serpil Ozgiil
Dr. Ogr. Uyesi Cem Duran
Dr. Ogr. Uyesi Tayfun Utas
Dog. Dr. Ogr. Uyesi Sebnem Ozdemir
Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Eylem Dogan
Dr. Ogr. Uyesi Yasemin Torun
Dr. Ogr. Uyesi Hilal Cakar Ozcan

Programin amaci : Lisans dgrencilerimizin Universite yasamina adaptasyonlarini saglamak ve dgrencilerimize
Universite hayatlari boyunca sosyal ve akademik acidan bir altyapi olusturmak ve yetkinlik
gelisimlerini yonetmek. Ogrenme, iletisim ve dayanikllik icin bireysel diizeyde sosyal becerilere
daha fazla odaklanmak.

Programin icerigi : Bu program, geleneksel, yenilikgi ve yetiskinler icin 6grenme teorilerinin pratige baglanmasi,
zihinsel siireclerin calistirilmasi, 6grenci motivasyonu, 6grenme stilleri ve stratejileri, egitimde
destekleyici iletisimi kullanma, egitimde pedagojik gliglenmeyi destekleyecek psikolojik
dayanikhlik, stres toleransi ve esneklik konularinda seminerler sunar.

Gerekli malzemeleri  : Blackboard asenkron video seminer dersleri, ders notlari, ders sonu degerlendirme sorulari
ve konularina gore belirlenen tavsiye edilen okumalar, makaleler, videolar

Tavsiye edilen okumalar: Listelenen makaleler ve Blackboard alanina yiiklenen dékiimanlar
Ogrenci Motivasyonu

Martin, F. & Bolliger, D.U. (2018). Engagement matters: Student perceptions on the importance of engagement
strategies in the online learning environment. Online Learning, 22(1), 205- 222.

Ogrenme Stilleri ve Stratejileri

Veznedaroglu, R. L., & Ozgiir, A. O. (2005). Ogrenme stilleri: tanimlamalar, modeller ve islevleri. Elementary
Education Online, 4(2).

Pashler, H., McDaniel, M., Rohrer, D., & Bjork, R. (2008). Learning styles: Concepts and evidence. Psychological
Science in the Public Interest, 9(3), 105-119.

21. Yiizyil Becerileri

Ananiadou, K. and M. Claro (2009), “21st Century Skills and Competences for New Millennium Learners in
OECD Countries”, OECD Education Working Papers, No. 41, OECD Publishing.

Psikolojik Dayaniklilik

Psychological Resilience - 7 Keys to Finding Your Inner Strength and Overcoming Life’s Hurdles — Karen Reivich
and Andrew Shatte Ph.D.
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Stress Management - The Relaxation and Stress Reduction Workbook (A New Harbinger Self-Help Workbook)
- by Martha Davis, Elizabeth Robbins Eshelman, Matthew McKay

Psychological Flexibility - The Happiness Trap — Russ Harris & The Reality Slap — Russ Harris

Basari Degerlendirme: Dersi gecmek icin Blackboard lzerinde haftalik programlanan 12 asenkron video seminer
dersinden minimum 8 dersi tamamlamak zorunludur. Her ders sonunda igerik (izerinden
belirlenen sorulari cevaplamak zorunludur.

Program ile ilgili 6zel sartlar:

e Dersler, Blackboard tizerinden asenkron video seminerler sekilde yapilacaktr.

o Toplam 4 ana yetkinlik konularinda 12 seminer dersi bulunmaktadir.

e Dersi gecmek icin seminer derslerinden minimum 8 dersi tamamlamak zorunludur.

e Her dersin tamamlanmasi igin seminer sonu sorularini cevaplamak zorunludur.

o Opsiyonel Atolye bulugmalari donem akisinda yiiz yiize veya gevrimigi planlanabilir.

o Atolye bulusmalari seminer derslerini veren egitmenler veya konuk egitmenler ile yapilabilir.

59



STINYE
UNIVERSITESI
isSTANBUL

DANISMANLIK SISTEMI

istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde iki tir danismanlik sistemi uygulanmaktadir.

isU

1. Ogrenciisleri Danismanhig
2. Akademik Danismanlik

Ogrenci isleri danismani (OIS Danismani), dgrenciye egitim ve dgretim, ders alma islemleri ve benzeri konularda
yardimci olmak icin gérevlendirilen dgretim tyesidir. Ogrencinin égrenci isleri bilgi sistemi (OIS) ile iliskili danismanlik
isleri donem koordinatorleri ve koordinatér yardimcisi gézetiminde yirGtilir. Dénem basinda 6grencilerin OIS
danismani belirlenir. Her 6grenci icin bir OIS danismani gérevlendirilir. Ogrencilerin OIS danismanlari, OlS’e islenir, her
0grenci kendi OIS hesabina girerek danismaninin bilgilerine ulasabilir.

Akademik danisman, 6grencinin bireysel gelismini ve basarisini takip etmek ve rehberlik etmek lizere gérevlendirilen
dgretim Uyesidir. istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde égrencilere, biri klinik &ncesi egitim-6gretim (Dénem |, Il ve 1l1),
digeri klinik evre (D6nem IV ve V) ve intérnlik donemi (Dénem VI) icin gorevlendirilen iki ayri 6gretim Uyesi akademik
danisman olarak gorev yapar. Klinik dncesi evrede 6grencilere akademik danisman olarak, bu evre egitiminin agirhkl
bolimiand strdiiren ve Universite kampusinde gorev yapan 6gretim (lyeleri arasindan gérevlendirme yapilir. Klinik
donem 6grencilerine akademik danisman olarak, bu dénem egitiminin agirhkli bolimana sirdlren ve hastanelerde
gorev yapan 6gretim Uyeleri arasindan gérevlendirme yapilir.

Ogrencilerin akademik danismanlari MEDU sistemine islenir, her dgrenci kendi MEDU hesabina girerek akademik
danismaninin bilgilerine ulasabilir.
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OGRENCI SINIF TEMSILCISi ve FAKULTE OGRENCIi TEMSILCISI

Ogrenci Sinif Temsilcisi, dgrencilerin her yil kendi aralarindan sectikleri her sinif icin sinifi temsil eden bir 6grenciyi ifade
eder.

isU

Fakiilte Ogrenci Temsilcisi, Ogrenci Sinif Temsilcileri’nin her yil kendi aralarinda sectikleri ve gerekli gériildiigiinde kurul
toplantilarina davet edilen 6grenciyi ifade eder.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi 6grencileri her bir sinif icin dénem basinda Dénem Koordinatérii’niin gézetiminde gizli
oylama (kapali zarf usulii veya Egitim Yonetim Sistemi (izerinden olusturulan cevrim ici anket) ile kendi aralarindan bir
sinif temsilcisi secer. Ogrenci sinif temsilcileri, Egitim Baskoordinatdri’niin gézetiminde gizli oylama usulii ile kendi
aralarinda bir Fakiilte Ogrenci Temsilcisi secer. Her iki secimin sonuglari tutanakla Dekanliga bildirilir. Segilen d6grencilere
Dekanlik tarafindan bilgilendirme yazisi génderilir. Ogrenci Sinif Temsilcileri’nin gérev siiresi bir yildir. Secimler her yilin
basinda tekrarlanir. Ayni 6grenci alti yil boyunca aday olabilir ve secilirse 6grenci sinif temsilcisi olarak gérev yapabilir.
Fakiilte Ogrenci Temsilcisi davetli oldugu Program Degerlendirme Kurulu toplantilarinda &grencileri temsil eder.
Mazeretsiz olarak ardisik iki ya da bir egitim-6gretim dénemi igerisinde toplam {i¢ toplantiya katilmayan Fakiilte Ogrenci
Temisilcisi bu toplantilara ¢cagrilmaz, yerine 6grenci sinif temsilcileri arasindan baska bir 6grenci davet edilir. Gorev ve
sorumluluklari sunlardir:

a) Temsil ettigi siniftaki 6grencilerle fakiilte yonetim organlari arasinda gerekli iletisimi saglamak.

b) Dekanlik ve fakilte yonetim organlarinin kararlarini temsil ettigi sinifin 6grencileri ile paylasmak.

c) Temsil ettigi siniftaki 6grencilerle gerektiginde toplantilar diizenleyip 6grencilerin sorunlarini ve isteklerini
belirleyerek Dekanliga iletmek.

d) Temsil ettigi sinifin 6grencilerin ders programi ile ilgili 6nerilerini Program Degerlendirme ve Gelistirme
Kurulu araciligi ile Dekanliga iletmek.

e) Temsil ettigi sinifin 6grencileriyle toplanti yaparak sinav takvimi icin 6neri hazirlamak.

f)  Fakilte Ogrenci Temsilcisi’nin gorevi ise Tip Fakiiltesi 6grencilerini Program Degerlendirme Kurulu’nda ve
Ogrenci Konseyi'nde temsil etmek.
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OGRENCININ SORUMLULUKLARI

Ogrenciler, istinye Universitesi tarafindan yayimlanmis olan yénetmelik ve yénergelerde yer alan maddelere uymak,
duyurulari ve e-posta/mesajlari takip etmekle yukiamludur.

isU

Tip Faklltesinin yonerge ve calisma esaslarina https://medicine.istinye.edu.tr/tr/yonergeler-ve-calisma-esaslari
adresinden ulasilabilir. Klinik dncesi, klinik evre ve intérnlik dénemi 6grencilerinin goérev ve sorumluluklarinin
tanimlandig bildirge ve mesleki egitim kilavuzlarina ise https://medicine.istinye.edu.tr/tr/genel-bilgiler adresinden
ulasilabilir.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi’nde, egitim-6gretim ve dlgme-degerlendirme ile iliskili tiim siire¢ ve faaliyetlerde
uyulacak kurallar ile usul ve esaslar istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav Yonergesi’nde belirtilmistir.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi “Mezuniyet Oncesi Tip Egitimi”nin ders programi, akademik yil baslangicinda, web
sitesinde ve MEDU sistemi (ack. ag erisimli Egitim Yonetim Sistemi) (zerinde yayimlanir ve gerektiginde gilincellenir.
Ogrenciler, giincel ders programini web sitesinden ve MEDU sisteminden takip etmelidir.

istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde, derslere devam zorunlulugu vardir. Mazereti nedeniyle derslere devam edemeyen
ogrenciler, mazeret dilekgelerini belgeleriyle birlikte Dekanhga sunmalidir. Mazeret dilekgeleri, gecerli bulunmasi
halinde, mazereti slresince, 6grenciler girmedikleri derslerden devamsiz sayllmaz. Mazereti sebebiyle mesleki ve klinik
beceri uygulamalarina katilamayan veya 6grenci sunumunu yapamayan 6grencilere telafi hakki taninir.

Klinik 6ncesi egitim-6gretim déneminde, derslere devam ile ilgili kosullar asagida verilmistir:

e Teorik derslere en az %70, uygulamali derslere en az %80 oraninda devam zorunludur. Bu sartin “Ders
Kurulu”nda yerine getirilmemesi durumunda, 6grenci, ilgili Ders Kurulu icin “devamsiz” kabul edilir ve “Ders
Kurulu”nun devamsiz oldugu bolimiinin sinavina (teorik ve/veya uygulama) katilamaz.

e Bir yariyildaki teorik derslere en az %70, uygulamal derslere en az %80 oraninda devami bulunmayan
ogrenciler, “devamsiz” kabul edilir ve devamsiz oldugu “Yariyil Sonu Sinavlari”’na katilamaz.

e Timyilnteorik derslerine en az %70, uygulamali derslerine en az %80 oraninda devami bulunmayan 6grenciler
ise “Bltlinleme Sinavi”na katilamaz

e “Mesleki ve Klinik Beceri Uygulamalari”’ndan %80 oraninda devam ve “Beceri Karnesi”’nde yil boyunca
tanimlanmis tim becerilerden yeterlik saglamasi gerekmektedir. Programlanmis egitim donemi boyunca,
devami %80’den az olan 6grenciler telafi programina giremezler ve karnedeki eksikliklerini tamamlayamazlar.

e Devam kosulunu veya karne yeterliligini saglayamayan 6grenci, “Nesnel Yapilandiriimis Beceri Sinavi’na (NYBS)
giremez.

Olgme ve degerlendirme ile iligkili tiim siirec ve faaliyetler giincel “istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Egitim-Ogretim ve
Sinav Yonergesi” cercevesinde diizenlenir (Bkz. Olgme-Degerlendirme Prosediirleri). Akademik yil basinda ve kurul
baslarinda yapilan tanitim derslerinde, 6grenciler, uygulanan 6lgme- degerlendirme prosediirleri ve ilgili stregler
hakkinda detayl olarak bilgilendirilir. istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde sinavlar yiiz yiize veya cevrimici ortamda
yapilabilir. Ogrenciler sinav kurallarina uymakla yikimlidir (Bkz. Sinav Kurallari).

Ogrencilerin sinav sorularina yonelik itirazlari, giincel, gecerli ve basili literatiirle desteklenecek sekilde ve gerekgeli
olarak en geg sinav sorularinin ilanini takiben eden iki is glini icerisinde, sinif temsilcisi tarafindan toplanir ve Dekanliga
matbu itiraz dilekgesi ile iletilir. Sinif temsilcisi haricinde, 6grencilerin bireysel olarak ilettikleri itirazlar isleme alinmaz.
Sorulara yonelik itirazlar, soruyu hazirlayan 6gretim Uyesinin gorist alinarak, Donem Koordinat6ri/Yardimcisi
tarafindan “Ol¢gme Degerlendirme Kurulu”na sunulur ve kurul tarafindan uygun gériilen diizenlemeler yapilir.

Ogrenciler sinav sonuglarina itirazlarini gerekgeli olarak, sonuglar ilan edildikten sonraki iki is giinii icerisinde Dekanliga
yazilacak matbu itiraz dilekgesi ile yapmalidir. itirazlar, “Olcme Degerlendirme Kurulu”nda degerlendirilir, karara
baglanir ve alinan karar 6grencilere bildirilir.

Ogrenciler, gecerli bir mazeretleri olmasi halinde ve bunu belgelemeleri sartiyla, giremedikleri sinavlar icin mazeret
hakki talep edebilir. Mazeret sinavi talebinin isleme alinmasi i¢in giremedikleri sinavin yapildigi tarihten itibaren bes is
glinli icinde, 6grencinin Dekanliga yazili dilekge ile basvurmasi gerekmektedir.
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CEVRIM iCi BAGLANTILAR

isU

istinye Universitesi web sitesi: https://www.istinye.edu.tr/tr/anasayfa?ref=2223logo

istinye Universitesi Yonetmelik ve Yonergeler: https://www.istinye.edu.tr/tr/universite/yonetmelik-ve-yonergeler

KutUphane: https://kutuphane.istinye.edu.tr/

Ogrenci Bilgi Sistemi (OIS): https://ois.istinye.edu.tr/auth/login

istinye Universitesi Tip Fakiiltesi web sitesi: https://medicine.istinye.edu.tr/tr

Ders programlari: https://medicine.istinye.edu.tr/tr/egitim/undergraduate/ders-bilgileri

Dilekge formlari: https://medicine.istinye.edu.tr/tr/formlar

MEDU Egitim Yonetim Sistemi: https://medu.istinye.edu.tr/login

ILETISIM ve ULASIM

Fakiilte Sekreteri: Deniz Ates

Fakiilte idari Gorevlisi: ibrahim Arslan

E-posta: tip@istinye.edu.tr

Tel: 0850 283 60 00

Adres: istinye Universitesi Vadi Kampiisii, Ayazaga Mah. Azerbaycan Cad. (Vadistanbul 4A Blok) 34396 Sariyer/istanbul

istinye Universitesi Vadi Kampiis ile Topkapi Kampiis, Trump Towers, Kabatas ve Kagithane Metro arasinda ulasimi
saglamak amaciyla servis imkani saglanmistir.

Servis saatleri ve kalkis noktalarina iliskin bilgilere asagidaki linkten ulasilabilir:

https://www.istinye.edu.tr/tr/iletisim/servis-saatleri
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