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AMAGC:
Bu bildirgenin amaci, istinye Universitesi Tip Fakiiltesi Dénem IV ve Dénem V égrencilerinin gérev
ve sorumluluklarinin tanimlanmasidir.

GOREV UNVANI: istinye Universitesi Tip Fakiltesi Dénem IV ve Donem V Ogrencisi

GC')_REV YERi: istinye Un_iver_sitesi Tip Fakiltesi Dekanlik, istinye Universitesi Universite Hastaneleri
ve Istinye Universitesi ile Ikili Is birligi Yapilan Hastaneler

GOREV OZETi . Istinye Universitesi Tip Fakiiltesinde Klinik Dénem egitim-6gretim
programlarinin Fakiltenin egitim amag¢ ve 6grenim hedefleriyle uyumlu bigimde strdirilmesini ve
ogrencilerin bu suregteki gorev ve sorumluluklarini tanimlamaktir.

iS GEREKLERI

Ogrenci Segme ve Yerlestirme Sinavi (OSYS) veya Yabanci Uyruklu Ogrenci Sinavi (YOS)
sonucunda istinye Universitesi Tip Fakiiltesi birimine merkezi yerlestirme sistemi ile yerlestirilmis
bulunmak,

istinye Universitesi On Lisans ve Lisans Diizeyinde Yatay Gegcis Esaslarina uygun olarak
degerlendirilip kabul edilmis olmak,

Yuksekogretim Kurumlarinda On Lisans ve Lisans Dlzeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift
Anadal, Yan Dal ile Kurumlararasi Kredi Transferi Yapiimasi Esaslarina iliskin Yénetmeligin Ek-1
maddesi ile yerlesmis olmak,

Ozel 6grenci olarak kabul edilmis olmak Klinik Dénem 6grencisi olmak,

GOREV VE SORUMLULUKLARI:
Donem IV ve Donem V Ogrencileri Gorev ve Sorumluluklari

1. Ogrenim siiresince 2547 sayili Yiiksekogretim Kanunu, istinye Universitesi On Lisans Ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi, istinye Universitesi Tip Fakdiltesi Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonergesine ve istinye Universitesi Mazeret Uygulama Esaslarina tabidir.

2. Akademik takvimi ve yonetmelikleri bilir, izler ve bunlara uyar.

3. Ogrenci, dgrencilik haklarindan yararlanabilmek igin her yil akademik takvimde belirlenen siire
icinde kaydini yeniler. Kaydini yenilemeyen 6grenci ders alamaz, sinavlara giremez ve 6grencilik
haklarindan yararlanamaz.

4. Ders saatlerine uyum konusunda azami dnemi gdsterir. Teorik ve pratik ders saatlerine uyum
konusunda azami énemi gésterir. Ogrencilerin ders Katalogunda belirtilen her bir staj kurulu, ders
kurulu veya yillik derslerdeki kuramsal derslerin en az %70’ine, uygulamalarin en az %80’ine
devamlari zorunludur.

5. Uygulamali Ders Blogu basinda sorumlu 6gretim Uyesi ile tanisir ve iletisimde kalir.

6. Olgu tartismalarina konuyla ilgili hazirlikh gelir ve interaktif katilim saglar.

7. Polikliniklerde programinda belirtiimis olan gin ve saatte ilgili 6gretim Uyesi ile birlikte hasta
muayenelerine eglik eder.

8. Ogrenciler, dénem igindeki faaliyetleri tamamlandiktan sonra, o dénemde doldurduklari portfolyo
formlarini, degerlendiriciye, 20 gun i¢inde, yazili/imzali olarak elden, imza karsiliginda teslim eder.

.9. Uygulamal egitimine baslamadan énce, Ogrenci “Is Saghg: ve Giivenligi Egitimi Sertifikasi” na

sahip olmak ya da bu amagla acilacak egitimlere katilir. Saglik calisani icin gerekli “Agilama
Takvimi’ni tamamlar. Tip Egitim Koordinatorligu tarafindan dizenlenen “Saglik Calisani
Oryantasyon Egitimi’ne katilr.

10. Ogrenci, calisma ortamindaki giyimi ve 6z bakimina 6zen gosterir.
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Laboratuvar, klinik uygulamalar ve uygulamanin yapildidi yerlerde beyaz 6nlik giyer.
Ameliyathanede giyilen yesil cerrahi formalar ile ameliyathane digina ¢ikmaz, hastane
koridorlarinda gezmez. Hasta bakimi sirasinda kullanilan takim formalar ve onlukler ile hastane
disina ¢cikmaz.

Kampds icerisinde, hastane, kantin, dershane, amfi, ¢calisma salonlari ve kitiphanede sunulan
kablosuz ag baglantisi olanaklarini iletisim ve bilgiye ulagmak igin kullanir, yasaya ve genel ahlaka
aykir amaglarla kullanmaz.

Ogrenci kimlik kartlarini yaninda bulundurur ve gériiniir bicimde takar.

Universite 6gretim Gyeleri ile Tip Fakdiltesi personeli ve 6grencilerine, Hastane idari personeline
saygili davranir.

Sinav kurallarina uyarak sinavlara katilir. Odev, rapor vb ¢alismalarini zamaninda teslim eder.
Universitenin arag ve gerecini, taginir veya tasinmaz mallarini, kendi mali olarak gériip koruyup,
kollar.

Ogrenci egitim, pratik ve uygulama amach Dekanlik disindaki birimlerde bulundugu siirece ilgili
birimin kurallarina uymakla yukamluddar.

Kantin, yemekhane, calisma salonu, servis, kitiphane gibi ortak kullanim alanlarinda diger
ogrencilerin huzurunu ve galismasini engelleyecek, ofislerde calisanlari rahatsiz edecek tutum ve
davraniglarda bulunmaz.

Hastane icerisinde devam eden uygulamali editimlerde, hastane kalite yénetim sistemi kurallarina
uygun davranir. Hastanedeki birimlerin 6zel talimatlarinin disina ¢ikmadan c¢alisir, herhangi bir
aksaklik gelismesi durumunda sorumlu 6gretim Gyelerine / Sorumlu gézetmenine danisarak, onun
Onerileri dogrultusunda hareket eder.

is ortamindaki glivenlik tedbirlerine uyar. is yeri ¢alisma ortaminda bulunan makine, cihaz, arag,
gereg, tesis ve binalarda saglik ve guvenlik yonunden ciddi ve yakin bir tehlike ile karsilastiginda
ve koruma tedbirlerinde bir eksiklik gérdiginde sorumlu 6gretim tyelerine / sorumlu gdézetmenine
derhal haber verir.

Klinik ve poliklinik uygulamalari 6éncesinde hastaya kendini ‘Stajyer Doktor’ olarak tanitip, bilgi
vererek degerlendirmelerini yapar. Ogrenci tim egitim 6gretim galismalarini ilgili egitim sorumlusu
ogretim Uyesi denetiminde ve sorumlulugunda gergeklestirir. Sorumlu 6gretim elemanlarinin bilgisi
olmadan tek bagina hasta muayenesi ve bakimi yapmaz.

Ogrenci hastaneden ve galisma sahasindan izinsiz ayrilamaz, laboratuvarlarda, klinik servislerde
ve polikliniklerde asla izinsiz tek bagsima ¢alismaz.

Ogrenci hasta ve yakinlarinin haklarina saygili davranir ve hasta bilgilerinin gizliligi ilkesine kati
surette uyar. Egitim ve uygulama galigmalari sirasinda hastalarla ilgili elde ettikleri bilgi, belge ve
ornekleri highir sekil ve surette baskalariyla paylasmaz, baska amaglarla kullanmaz, hasta
dosyalarini ve hastaya ait tibbi belgeleri klinik ve hastane disina ¢ikarmaz. Hasta, hasta yakinlarina
ve diger uglncu sahislara 6gretim elemanlarinin bilgisi disinda hastanin tibbi durumu ve seyri ile
ilgili bilgi vermez.

Ogrenci egitim galismalari sirasinda hastalarla ilgili tani ve tedavide degisiklik gerektirecegini
dusundugu bir bilgi, gézlem veya bulgu sahibi oldugunda, bunu hastadan sorumlu hekime bildirir.
Ogrenci tek basina hasta transferi gergeklestirmez ve hastane disi sevklerde gérev almaz.
Stajyer dgrencilerin blatin ¢alismalari, sadece egitim amacli olup, hicbir sekilde hastalarin tani,
tedavi ve tibbi bakimlari ile ilgili kararlara, uygulamalara mudahil olmazlar.

Ogrenci hasta giivenligine zarar verecek davraniglardan kaginir. Hastane hijyenini bozmamak igin
isleyis ile ilgili kurallara (izolasyon, el yikama, servis girigleri vb.) ve hastane enfeksiyon kontrol
onlemlerine katiyetle uyar. Bulagici hastaliklar olasi/kesin tanisi olan hastalar ile ¢alisirken uygun
kisisel koruyucu ekipmanlarini kullanir.
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6.1.27. Ogrenci COVID-19 ve diger bulasici hastaliklar olasi/kesin tanisi konulmasi durumunda hastaneye
gelmez, kendini izolasyona alir ve sorumlu 6gretim Gyesini / sorumlu gézetmenini bilgilendirir.

6.1.28. Ogrenci is kazasi gegirmesi durumunda, hemen kaza tutanagini doldurur ve ilk is giini igerisinde
kaza durumunu isyeri saglik birimine ve dekanlik / 6grenci islerine bildirir.

6.1.29. Ogrencinin devam ettigi dénemin dgrenci temsilcisi egitim ddretim sireclerine geri bildirim ve
Onerilerle katki saglar.

Dokiman Revizyon Tablosu
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